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VORWORT

Im Jahr 2006 wurde das Bildungskonzept Raunheim (BKR) entwickelt und von den
Fraktionen der Stadtverordnetenversammlung einstimmig zur Umsetzung
beschlossen.

Im Erkennen der Notwendigkeit von Bildung fir individuell persénliches
Wohlergehen, Teilhabe und Starkung des Gemeinwesens empfiehlt das BKR ein
ganzes MalRnahmenportfolio zum qualitativen und quantitativen Ausbau des
Raunheimer Bildungs- und Erziehungssektors.

Das Ziel, allen Raunheimer Kindern, unabhéangig vom wirtschaftlichen oder sozialen
Status bzw. dem jeweiligen kulturellen Lebenshintergrund, optimale
Bildungsférderung zum Beschreiten des bestmdéglichen Bildungsweges zuteil werden
zu lassen, bildet die Grundlage all unseren Handelns.

Die deutliche Erweiterung des Platzangebotes, die pddagogisch konzeptionelle
Weiterentwicklung und das Etablieren zahlreicher neuer Ma3nahmen, Projekte und
Angebote orientieren sich konsequent an der individuellen Bedarfslage der
Bewohnerinnen und Bewohner der Stadt und beziehen diese in den
Entwicklungsprozess mit ein.

Neben konkreten Projekt- und Malinahmenempfehlungen formuliert das BKR
zusétzlich den Bedarf zur Durchfiihrung so genannter Dachkonferenzen, an denen
samtliche im Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsbereich tatige Fachkrafte, aber
auch Vertreter der Vereine, der Kirchengemeinden, der Migrantencommunities, der
ortlichen Parteien und Fraktionen, des Auslanderbeirates, der Kreisverwaltung auf
entsprechender Fachbereichsebene im Plenum ihr Handeln und Agieren in enger
Kooperation aufeinander abstimmen und weiterentwickeln.

Die hieraus hervorgegangene gemeinsam entwickelte und hiermit vorliegende
Dachkonzeption beschreibt einheitliche und von allen getragene Bildungsleitsatze
und — ziele, angewandte Konzepte und MalRnahmen, die interdisziplinare
Kooperationsstruktur insbesondere die Bildungsibergénge betreffend und definiert
zu erreichende Bildungsstandards.

Seit unserem Start im Jahr 2006 hat sich die Raunheimer Bildungslandschaft
grundlegend verandert.

Das Etablieren zahireicher neuer Malinhahmen und Angebote, die Realisierung
ganzlich neuer Einrichtungen und das Pflegen einer Kooperationsstruktur, die der
Bildungsentwicklung der Kinder nun optimale Bedingungen einrdumt, ist der hohen
Motivation und dem enormen Engagement der oben genannten Akteure zu
verdanken, ohne die das jetzige Entwicklungsniveau nicht zu erreichen gewesen
ware.

Die nun hiermit vorliegende Dachkonzeption beschreibt zun&chst kurz die
Ausgangslage Raunheims und die besonderen Herausforderungen, denen sich die
Stadt engagiert stellt.

Die einheitlichen Bildungsleitsatze und —ziele geben Einblick in das
Selbstverstandnis der Arbeit der einzelnen Netzwerkpartner und beschreiben ihre
Grundhaltung zu Bildung und Lernen.



Darauf aufbauend wird die qualitativ-inhaltliche Bildungsarbeit der unterschiedlichen
Akteure der Bildungseinrichtungen und Institutionen dargestellt, hierbei ist der Fokus
auf die Kooperation der Netzwerkpartner, die Gestaltung der Ubergénge und die
Einbindung der Kinder und Eltern gerichtet.

Der Schlussteil beschéftigt sich mit der Klarung des weiteren Handlungsbedarfs in
den einzelnen Bildungsebenen und mit der Weiterentwicklung der
Kooperationsstruktur.

Das Dachkonzept wird gemeinschaftlich getragen und in einem jahrlichen Update
fortlaufend aktualisiert sowie kontinuierlich weiterentwickelt.

Raunheim, Marz 2012



1. Raunheim — eine Stadt mit besonderen Potenzialen und
Herausforderungen

Die Stadt Raunheim wird aufgrund ihrer Néhe zu grélReren Chemieunternehmen,
dem Opelwerk in Risselsheim sowie dem Frankfurter Flughafen traditionell als
Industrie- und Arbeiterstandort wahrgenommen. Diese Einordnung beschreibt
allerdings nicht mehr hinreichend die aktuelle Situation, denn die industriell gepragte
Struktur befindet sich gerade in einem radikalen Wandel hin zu einem modernen
dienstleistungsorientierten Gewerbestandort. Vor dem Hintergrund des radikalen
Wandels der Gewerbestruktur und der umfanglichen Stadtentwicklungsmafnahmen
verandert sich gegenwartig gleichfalls die Zusammensetzung der Bewohnerschaft
hin zu starkerer wirtschaftlicher Absicherung und Bildungsorientierung.

Trotz dieser Entwicklungen leben in Raunheim immer noch viele Menschen, deren
Qualifizierungshintergrund und Einkommenssituation sich entwicklungsbeddrftig
darstellen.

In den letzten Jahren konnte Raunheim seine Potenziale wie z. B. die zentrale Lage
im Rhein-Main-Gebiet, die optimale Verkehrsanbindung und die moderne
Infrastrukturausstattung verstarkt nutzen, um besonders erfolgreich Gewerbeflachen
entwickeln zu kénnen. Mittlerweile ist Raunheim einer der gefragtesten
Gewerbestandorte im Rhein-Main-Gebiet.

Das Arbeits- und Ausbildungsplatzangebot lie sich dementsprechend in
quantitativer und qualitativer Hinsicht weiter ausbauen. Zudem verbesserte sich die
Finanzstarke der Stadt auf Basis kontinuierlich wachsender
Gewerbesteuereinnahmen. Erfreulicherweise besteht in den stadtischen Gremien
zudem Konsens dahingehend, dass die wachsenden Einnahmen vorrangig zur
Optimierung des Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungsangebotes in der Stadt
einzusetzen sind.

Raunheim weist im Jahr 2011 mit 15.500 Bewohnern den héchsten
Bevdlkerungsstand seiner Geschichte auf.

Als Stadt mit starkem Zuzug von Familien mit zumeist jungen Kindern ist Raunheim
die jungste Stadt in Hessen, der Anteil an unter Einundzwanzigjéhrigen liegt hier bei
rund 30%.

Dem Bedarf an Erziehungs, Betreuungs- und Bildungseinrichtungen der zuziehenden
jungen Familien ist durch ein in qualitativer und quantitativer adaquates Angebot zu
entsprechen.

Der Anteil an Menschen mit Einwanderungs- und Migrationshintergrund in Raunheim
ist vergleichsweise hoch, Menschen aus Uber hundert verschiedenen Nationen der
Erde haben hier ihr Zuhause gefunden und bringen sprachliche und kulturelle Vielfalt
in die Stadt. Diese Vielfalt pragt unsere Arbeit im Bildungs- Betreuungs- und
Erziehungsbereich, die Unterschiedlichkeit als Bereicherung und wichtige
Bildungsressource versteht. Dementsprechend stellt Akzeptanz und gegenseitige
Wertschatzung eine maldgebliche Grundlage der pddagogischen Arbeit dar.

Ein Teil der in Raunheim lebenden Eltern von Kindern in den stadtischen
Betreuungs- und Bildungseinrichtungen ist bildungsfern gepréagt. Diese sind haufig



nicht hinreichend genug in der Lage, die eigenen Kinder beim Bildungsverlauf in
erforderlichem Mal} zu unterstitzen.

Daher kommt den Bildungs- und Erziehungseinrichtungen eine ganz besondere
Rolle zu, indem sie einerseits alle Kinder so individuell wie mdglich férdern und
andererseits die Familien am Bildungsprozess so beteiligen, dass diese die
Bemuhungen der Einrichtungen aufgreifen und im hauslichen Umfeld fortfuhren
kénnen.

Ein gewisser Anteil an Familien ist neben eigener Bildungsferne mit zusatzlichen
Belastungen konfrontiert.

Insbesondere in der Ringstral3ensiedlung (Hochhaus- / Mehrgeschossbauweise)
leben Menschen in teilweise beengten Wohnverhéltnissen, auch der Anteil an
Beziehern von Transferleistungen ist hier im Vergleich der Stadtquartiere am
hdchsten.

Das Leben in unmittelbarer Nahe zum Frankfurter Flughafen wird von den
Bewohnerinnen und Bewohner der Stadt hdufig ambivalent empfunden. Dem guten
Arbeitsplatzangebot und der hervorragenden Infrastruktur steht eine z. T. belastende
Flugldrmsituation gegeniber.

In Raunheim droht daher auch permanent die Gefahr, dass wirtschaftlich gut situierte
Familien, deren Bedurfnis nach Ruhe als wichtigem Element von Lebensqualitat nicht
hinreichend entsprochen werden kann, ins weitere Umland abwandern. Da
wirtschaftlicher Erfolg haufig mit Bildungsorientiertheit korreliert, besteht ein starkes
Interesse bei den verantwortlichen Akteuren, gerade diese Familien am Standort zu
halten, um segregative Entwicklungen erfolgreich abwehren zu kénnen. Das Angebot
im Bildungs- und Erziehungssektor orientiert sich daher maf3geblich auch an den
Anspriichen und Erwartungen besonders bildungsbewusster Familien.

Insbesondere bei Kindern kann Larm Stressreaktionen auslésen, die zu
Konzentrationsschwéchen fihren. Daher ist bei den Betreuungs- und
Bildungseinrichtungen darauf zu achten, dass sie Uber hinreichende passive
Schutzeinrichtungen verfugen. Hierzu gehdren neben entsprechend dédmmenden
Bauteilen auch geeignete technische Losungen zur Bellftung der Raumlichkeiten.
Neben dem Engagement der Stadt Raunheim in dieser Hinsicht besteht ab Sommer
2012 auch noch ein ergdnzendes passives Schallschutzprogramm der hessischen
Landesregierung.

Aufgrund der spezifischen Bevdlkerungsstruktur und den aufgezeigten
Rahmenbedingungen wurde durch das BKR' konsensual bestimmt, dass die Stadt
Raunheim besondere Anstrengungen in Sachen Bildungsférderung zu unternehmen
hat.

Das BKR entstand in Abstimmung mit dem Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan sowie dem Nationalen Kriterienkatalog. Es stellt die konkrete und auf
die individuelle Bedarfssituation abgestimmte Umsetzung der allgemein gefassten
Umsetzungsempfehlungen dar.

! Das BKR ist als Anlage 1 dem Dachkonzept beigefligt



1.1 Das Bildungskonzept Raunheim BKR

Im Jahr 2006 entstand in Raunheim das sogenannte ,Bildungskonzept Raunheim®
(BKR).

Hintergrund der Erstellung war die ldee, Bildung, Betreuung und Erziehung vernetzt
und aufeinander abgestimmt anbieten zu kénnen. Zudem sollte das bewusste
Einwirken auf die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen auf allgemein
anerkannten Werten und wissenschaftlichen Erkenntnissen erfolgen.

Die Weltanschauliche Grundlage fur das Bildungskonzept Raunheim bilden die
Werte der Philosophie der Aufklarung, die auch in den Grundrechten des
Grundgesetzes fir die Bundesrepublik Deutschland abgebildet sind. Alle Menschen
sind frei und gleich an Rechten geboren. Diskriminierung, Ausgrenzung, Rassismus,
ein Bewusstsein von Sonderrechten fir traditionell in Raunheim beheimatete
Bevdlkerungsteile aber auch religiés-fundamentalistische Uberzeugungen gilt es
daher durch ein auf Freiheit, Selbstbestimmung, Gleichheit und ethisch-moralische
Verantwortung ausgerichtetes Erziehungssystem zu Uberwinden. Hierfur sind durch
Form und Inhalt der erzieherischen sowie betreuerischen Arbeit in Raunheim die
entsprechenden Voraussetzungen zu schaffen.

Die entscheidungsgebenden Impulse fir ein eigenes Bildungskonzept und den
qualitativen und quantitativen Ausbau der Betreuungs- und Bildungseinrichtungen
waren neben den genannten Grundiberlegungen zum Zeitpunkt der Initiierung:

1. allgemein:

= Bildung ist die bedeutsamste und zukunftsféhigste Ressource unseres Landes

= Bildung erféhrt viel zu wenig Férderung Uber das Land und Gber den Bund,
obwohl alle Bildungsstudien Defizite benennen

= Eltern sind zunehmend weniger in der Lage, ihre Kinder im Bildungsprozess
zu unterstitzen — diesen Kindern soll dadurch kein Nachteil entstehen

= Bildungsférderung zahlt sich fiir alle Teile der Gesellschaft aus. Sie ermdéglicht
nachhaltig individuelle Sicherung des Lebensunterhaltes, stabilisiert
Nachbarschaft und sichert den sozialen Frieden

= Bildung ist ein wesentliches Element bei der Ausbildung eines auf Freiheit,
Gleichheit, Selbstbestimmung und ethisch-moralische Verantwortung
basierenden Bewusstseins

2. Raunheim spezifisch:

= der vergleichsweise geringe Anteil an bildungsorientierten Elternhdusern
machte erganzendes Bildungsengagement erforderlich

= die Trager von Bildungseinrichtungen (Land Hessen, Kreis Grol3-Gerau)
sahen sich nur bedingt in der Lage, der spezifischen sozialstrukturellen
Ausgangslage in Raunheim durch ergdnzend zu finanzierende Mal3ihahmen
zu entsprechen

= die in der Vergangenheit problematische Finanzlage der Stadt erméglichte
dieser keine Uberdurchschnittliche padagogische Ausstattung in den
stadtischen Kitas sowie den Betreuungsangeboten fir Kinder und Jugendliche

= die aulerordentlichen Integrationserfordernisse aufgrund der besonderen
Zuzugssituation in der Stadt verlangte frihzeitig Vermittlung interkultureller
Kompetenz auf der Basis 0. g. Wertevermittlung

= Eine vierteilige Studie der Fachhochschule Frankfurt, die u. a. die
Ausgangslage fur Bildung in Raunheim untersuchte, empfahl spezifische



Malinahmen, die im Wesentlichen auf eine Optimierung des Betreuungs- und
Bildungsangebotes zielen sollten.

Um allen Raunheimer Kindern, unabhangig von ihrer Herkunft oder ihrem sozialen
Status, den bestmdéglichen Bildungsverlauf ermdglichen zu kénnen, war von Beginn
der Umsetzung des BKR an vorgesehen, mit entwicklungsférdernden MalRnahmen
so frih wie mdéglich zu beginnen. Quasi von Geburt an sollen Kinder und deren
Eltern auf ein nachhaltig implementiertes kommunales Angebot zugreifen kénnen,
das die Entwicklung des Kindes im Hinblick auf die Ausbildung sozialer, musischer,
kognitiver und motorischer Fahigkeiten wirksam untersttzt.

Diese Unterstiitzungsleistung soll bis zum erfolgreichen Miinden in Ausbildung,
Studium oder berufliche Qualifizierung betrieben werden.

Damit dies gelingt, wird ein besonderes Augenmerk gelegt auf

= den qualitativen und quantitativen Ausbau der Bildungs-, Betreuungs- und

Erziehungseinrichtungen

= Die Vernetzung und Kooperation der Einrichtungen untereinander

= die Gestaltung und Steuerung der Ubergénge von

o

O 0O 0O 0O

der Familie in die erste U3-Betreuung
(Krippe/Tagespflege)

der U3-Betreuung in den Kindergarten

den Kindergarten in die Grundschule

der Grundschule in die weiterfihrenden Schulen
Schule in Ausbildung

In Ausbildung bleiben / in Beruf

= die Einbindung der Eltern in die Entwicklungsprozesse ihrer Kinder und in

Verantwortung

= die Abstimmung/Harmonisierung der padagogischen Konzepte aller Bildungs-,
Betreuungs- und Erziehungseinrichtungen in der Stadt durch Dachkonferenzen

= eine durch die Dachkonferenzen zu erarbeitende Dachkonzeption als von allen
getragenes Grundlagenkonzept fur die Bildungsarbeit in Raunheim

1.2 Die Dachkonferenzen und interdisziplindren Arbeitskreise

Die Dachkonferenzen sollen nach Mdglichkeit zweimal jahrlich stattfinden, an ihr
nehmen alle in Raunheim mit Betreuungs-., Erziehungs- und Bildungsarbeit
befassten Trager teil (z.B. beide Krippeneinrichtungen, Kindergarten, Schulen,
Vereine, Elternbeirate, engagierte Akteure und Vertreter der zustéandigen

Fachbereiche/Fachdienste auf Stadt- und Kreisebene)

2

? Die Teilnehmerliste zu den Dachkonferenzen ist als Anlage 2 dem Dachkonzept beigefligt
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Im Plenum erfolgt die Darstellung der Netzwerkpartner und ihrer auch individuellen
Angebote und Aufgaben, die Vorstellung aktueller (Weiter-) Entwicklungen, die

gemeinsame Planung zuklnftiger Malinahmen und Angebote, die aktive Vernetzung

und Abstimmung im Vorgehen sowie die Verstandigung tber einheitliche Haltungen

und Zielsetzungen.

Dachkonferenzen werden inhaltlich vorbereitet durch Arbeitskreise mit
unterschiedlichen Themenschwerpunkten, die sich aus den Dachkonferenzen
ergeben und in den Arbeitskreisen bis zur ndchsten Plenumsveranstaltung zu
behandeln sind.

Die Dachkonferenzen erarbeiten die sog. Dachkonzeption.

1.3 Die Dachkonzeption

Die nun vorliegende Dachkonzeption bildet gem&R dem formulierten Anspruch ein
sinnvoll aufeinander abgestimmtes padagogisches Grundlagenkonzept fiir die
Bildungsarbeit in den Raunheimer Betreuungs-, Erziehungs- und
Bildungseinrichtungen.

Das Konzept regelt die Zusammenarbeit und Verzahnung der einzelnen
Netzwerkpartner und definiert Bildungsstandards, die Kinder beim Eintritt in die
nachste Bildungsstufe mitbringen sollen.

Hierin sind unsere einheitlichen Zielsetzungen beschrieben und die MaRnahmen,
Angebote und Programme, die auf die Ziele hinwirken.

Folgende Vorteile werden in der Methodik der Dachkonferenzen und Dachkonzeption

gesehen:

= Die Arbeit am Kind erfolgt geplant und ganzheitlich

= Einheitliche, von allen anerkannte Bildungsstandards werden angestrebt und

verfolgt (Optimalférderung)

= Vereinbarung eines einheitlichen Berichtswesens Uber die Entwicklung eines

jeden Kindes schafft Transparenz und fordert entsprechende Férderung ein
= Die aufeinander abgestimmte padagogische Arbeit der verschiedenen
Einrichtungen effektiviert den Bildungsprozess
=  Gemeinsame Arbeit an dem Raunheimer Dachkonzept starkt die

Einbringungsbereitschaft und Verantwortung von Mitarbeiter/innen und Eltern

Zum Umgang mit dem Dachkonzept sei an dieser Stelle erwahnt, dass die einzelnen
Bildungsinstitutionen nicht in ihrem kompletten Maldnahmenangebot dargestellt sind,

sondern sich die Beschreibungen fir jede Institution auf die Themenschwerpunkte

konzentrieren, die im BKR als maf3geblich definiert wurden (qualitativer/quantitativer

Ausbau, Vernetzung, Steuerung der Ubergénge, Elternarbeit).
Es werden jedoch Hinweise gegeben zu Konzepten oder Ausfiihrungen, die im
Internet ausfihrlich eingesehen werden kénnen.
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2. Bildung und Lernen

Gleiche Chancen fur alle Raunheimer Kinder, unabhangig der soziokulturellen
Herkunft und Bildungsmotiviertheit der Eltern, stellt das herausragende Ziel fiir alle
am Prozess Beteiligten dar.

Eine ganzheitliche, frihzeitig ansetzende, qualitative hochwertige und gemeinsam
mit den Familien gestaltete Bildungsférderung setzt dies aus Sicht der
Teilnehmer/innen der Dachkonferenzen voraus.

2.1 Die gemeinsamen Bildungsleitsitze

Im Rahmen der Dachkonferenzen wurden Bildungsleitsatze entwickelt und
einstimmig beschlossen, die beschreiben, was Bildung und Lernen aus Sicht der
Teilnehmer/innen bedeuten und ausmachen.

In den erarbeiten Bildungsleitsédtzen drickt sich die Grundhaltung aus, die Bildung
als Prozess versteht, der in Form von Selbstbildung und Co-Konstruktion erfolgt und
aktiv im Sich-Bildenden stattfindet.

Je mehr es gelingt, Kinder und Jugendliche engagiert und emotional am eigenen
Bildungsprozess zu beteiligen, desto erfolgreicher kénnen die Bildungsbemiihungen
verlaufen. Die gewahlten MaRnahmen und Methoden in den Einrichtungen sind also
als Konsequenz des erklarten Grundverstandnisses von Bildungsférderung zu
verstehen, das es zunachst zu beraten, zu kldren und zu beschreiben galt.

Die beschlossenen Bildungsleitziele in der Stadt Raunheim

1. Bildung bedeutet, sich ein eigenes, umfassendes personliches Bild von der
Welt machen zu kénnen/zu machen.

2. Bildung beginnt mit Neugierde. Erziehungs- und Bildungsbemihungen, die
das Motiv der Neugierde negieren oder ignorieren, verfehlen ihr Ziel.

3. Bildung und Lernen sind lebenslange Prozesse. Dieses Grundverstandnis
muss vermittelt werden.

4. Bildung ist ein sozialer Prozess, an dem sich Kinder und Erwachsene
(Padagogen/innen, Lehrer/innen, Eltern) aktiv beteiligen (missen).

5. Kinder sind aktive, forschende Erbauer (Konstrukteure) ihrer
Bildungsprozesse.

6. Bildung ist ein den ganzen Menschen (Kopf, Herz, Hand) betreffender
Prozess.

7. Bildung soll interessieren, Interessen aufgreifen, herausfordern und neugierig
machen.

8. Bildung weckt und férdert Begabungen.

9. Bildung ist ein kooperativer Prozess, der durch die Vielfalt und
Unterschiedlichkeit der Lernenden vorangetrieben wird.

12



10.Voraussetzung fir gelingende Bildungsprozesse ist die Einbeziehung von
Kindern und Jugendlichen — ohne innere Beteiligung fallt Bildung auf keinen
fruchtbaren Boden.

11.Kinder lernen nachhaltig, was sie interessiert und emotional bewegt. lhr
Interesse lasst sich wecken. Dies ist eine Leitlinie fur die Ausgestaltung der
Methodenwahl im Bildungsprozess.

12.Bildung setzt in erster Linie an den Starken und Begabungen der Kinder an.
Sie entdeckt Entwicklungspotentiale und versucht, Menschen zu interessieren
und zu begeistern.

13.Bildung gelingt besonders gut durch die enge Vernetzung aller
Bildungseinrichtungen, durch die am Kind orientierte Gestaltung von
Ubergéngen, sowie durch die enge Zusammenarbeit der Betreuungs- und
Bildungseinrichtungen mit den Familien.

14.Bildung pauschalisiert nicht, sondern differenziert (Jungen, Madchen;
individuelle Erfahrungen, Begabungen, Interessen).

15.Bildung ist bemdiht, alle Sinne anzusprechen, um erfolgreich, erinnerbar,
verinnerlicht zu sein.

16.Fur Bildungs- und Lernprozesse ist die emotionale Atmosphére entscheidend.
Menschen lernen am besten und sind am kreativsten, wenn sie sich wohl
fahlen und mit Freude lernen.

17.Bildung im Kindesalter vollzieht sich in erster Linie durch spielerisch
angelegtes Lernen.

18.Es sind Bildungs- und Lernformen zu organisieren, die selbst gesteuertes
Lernen fordern, Kindern Gestaltungsmdglichkeiten einrdumen, Teamarbeit
ermoglichen und eine Lernkultur etablieren, in der Fehler und freies
Experimentieren und Forschen gestattet sind.

19.Bildung ist nicht nur Aufgabe der jeweiligen Bildungseinrichtungen, sondern
liegt gleichermalden in der Verantwortung der Familien.

20.Bildungspartnerschaften zwischen Bildungseinrichtungen und Familien sind zu
stérken und auszubauen.

21.Engagierte frihkindliche Bildung erleichtert das Erreichen gleicher
Zukunftschancen fir alle Kinder (Jungen und Madchen, Kinder mit und ohne
Bildungshintergrund, Kinder mit und ohne Behinderung, Kinder mit und ohne
Hochbegabung etc.).

22.Bildung ermdglicht starke, abgewogen und verantwortungsvoll handelnde
Persdnlichkeiten.

23.Bildung ist kein Selbstzweck. Bildung dient der Ausbildung umfassender
personlicher und gesellschaftsdienlicher Kompetenzen (Sozialkompetenz, Ich-
Kompetenz, Verantwortungskompetenz, Sachkompetenz,
Methodenkompetenz).
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24 Erfolgreiche Bildung beinhaltet das Erfahren und Erkennen von Lernstrategien
(,Lernen lernen®).

25.Verantwortungsorientierte Bildungsbemihungen tragen dazu bei, das Kind zu
unterstitzen, sich selbst zu organisieren, ein Bild Uber seine Stédrken und
Schwéachen zu gewinnen und so ein gesundes Selbstwertgefuhl zu entwickeln.

26.Fruhkindliche Bildungsprozesse sind die Grundlage, auf der alle weiteren
Lernerfahrungen (im Kindergarten, in der Schule und dariber hinaus)
aufbauen. Deshalb ist diesem Lebensabschnitt besondere Aufmerksamkeit zu
schenken.

27.Die Optimierung von Bildungsiibergéngen sowie die Fortentwicklung von
gemeinsamen Bildungsstandards wird als andauernder Prozess verstanden,
der durch die verschiedenen Akteure innerhalb des BKR auszugestalten ist.

28.Erfolgreiche gemeinsame Weiterentwicklung des Bildungskonzeptes
Raunheim (BKR) brauch Verlasslichkeit, personelle Kontinuitat, Vertrauen und
Engagement der Akteure.

2.2 Die Zielsetzungen

Das ubergreifende Ziel, jedem Kind in unserer Stadt gleiche Chancen auf Bildung
und bestmdgliche Bildungsférderung zu gewahrleisten, versteht Bildung als
Voraussetzung fur jeden Menschen, ein kompetentes Mitglied der Gesellschaft
werden zu kénnen, das aktiv sein Leben gestaltet und seinen Teil zu einem
erfolgreichen und friedlichen Gemeinwesen beitragt.

Um das Ziel bestmdglicher Bildungsférderung erreichen zu kénnen, sind folgende
Voraussetzungen bzw. Feinziele herzustellen

= Die Einbeziehung aller am Bildungsprozess Beteiligten, d.h. die Kinder und
Jugendlichen, ihre Eltern, die verschiedenen mit Bildungs-, Betreuungs- und
Erziehungsarbeit befassten Tréger (Kooperationsverstandnis).

= Damit dieser Prozess optimal verlaufen kann, ist eine geeignete, klar definierte
Zusammenarbeitsstruktur zwischen den Bildungstragern untereinander und
zwischen den Einrichtungen und den Familien herzustellen
(Bildungspartnerschaften).

= Die Festlegung von Standards nach einzelnen Bildungsebenen zur
Herstellung von Orientierung, Sicherheit, Verlasslichkeit, Qualitat der Arbeit
und héchst méglicher Effizienz in der Umsetzung (Bildungsstandards).

= Schaffen einer emotional positiven und angstfreien Atmosphare, in der Kinder,
Jugendliche und Erwachsene am erfolgreichsten lernen kénnen, ihr Interesse
und ihre Neugierde geweckt werden (Neugierdeprinzip).

= Kinder und Jugendliche sollen ein Bewusstsein Uber ihre Starken und
Schwachen entwickeln kdnnen, hierzu sind in den verschiedenen
Entwicklungsphasen Sozial-, Sach-, Methoden- und Ich-Kompetenzen am
individuellen Bedarf orientiert optimal zu férdern
(Reflexionsfahigkeitsprinzip).

14



2.3 Die vier Eckpfeiler zur Optimierung der Bildungsférderung

Nach Klarung und Bestimmung der gemeinsamen tibergeordneten Ziele wendeten
sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Dachkonferenzen dann deren
Umsetzung in den einzelnen Handlungsfeldern zu, vereinbarten hier
Rahmenbedingungen und Strukturen, um dann im néchsten Schritt die Ubertragung
in die alltagliche Arbeit der Tageseinrichtungen durch konkrete Malinahmen, Projekte
und Angebote vornehmen zu kénnen.

Vier unterschiedliche Arbeitskreise beschaftigten sich mit den fir das Gelingen von
Bildung als besonders bedeutsam erachteten Handlungsfeldern, die fiir unsere Arbeit
nachfolgend dargestellte Rahmenvereinbarungen begriindeten.

2.3.1 Uberginge steuern und gestalten

Als ,Ubergang“ wird eine Lebensphase bezeichnet, die durch einschneidende
Veradnderungen dominiert wird. Sie dauert so lange an, bis der Mensch das
,Gleichgewicht” wieder erlangt hat und sein Leben — nach eigener Fortentwicklung —
wieder kontinuierlich verlauft.

Der Eintritt eines Kindes von der Familie in die Kindertageseinrichtung ist fir viele
Familien haufig der erste Ubergang im Leben des Kindes. Daran schlieRen sich
zahlreiche weitere Ubergénge an (in die Grundschule, in die weiterfiihrende Schule,
in Ausbildung und Beruf...). Viele Ubergénge sind unvermeidbar, andere miissen nur
von einem Teil der Menschen bewdltigt werden. Ubergénge betreffen in der Regel
nicht nur eine Person, sondern auch weitere Menschen und Systeme. Menschen
erfahren wahrend eines Ubergangs Belastungen und Stress, starke Emotionen wie
Angst, Trauer, Unsicherheit. Ubergénge miissen deshalb nicht nur kognitiv, sondern
auch emotional bewaéltigt werden (vgl. Textor 2010).

Ein Ubergang von einer Institution in eine andere ist demnach immer auch mit einer
neuen Entwicklungsphase verbunden, fur Kinder wie Eltern und birgt zahlreiche
Entwicklungschancen. Die Bildungseinrichtungen haben es sich zur Aufgabe
gemacht, die Ubergénge fiir Eltern und Kinder so zu gestalten, dass ein gutes
Verabschieden und Ankommen in den jeweiligen Einrichtungen mdéglich ist.

Zwischen den verschiedenen Bildungseinrichtungen der Stadt Raunheim bestehen
Kooperationen und verbindliche Absprachen, damit Ubergange im Sinne eines
reibungslosen Bildungsverlaufes der Kinder gut gelingen kénnen.

Hierzu verstandigen sich die unterschiedlichen Bildungsebenen Uber Standards, die
Kinder beim Eintritt in die nachste Bildungsebene mitbringen sollten und arbeiten in
ihrem Bereich kontinuierlich darauf hin, dass diese erreicht werden.

Eltern werden am Prozess aktiv beteiligt, sie werden tber die Fahig- und
Fertigkeiten, die Kinder jeweils mitbringen sollten, eingehend informiert. Bei Bedarf
unterstitzen gesonderte Coaching-Malinahmen und Projekte. Geeignetes
Informationsmaterial wie z.B. Elternflyer fir den Ubergang Familie/Krabbelstube, in
die Kindertagesstatte sowie fiir den Ubergang von der Kindertagesstatte in die
Grundschule informiert, wie Eltern ihren Kindern den Einstieg in die nachste
Bildungsebene erleichtern und begleiten kénnen.
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Wesentlich fir das Gelingen ist die kooperative Zusammenarbeit zwischen Eltern,
Kindern und den Bildungseinrichtungen.

Im Verlauf des Konzeptes sind die konkreten Manahmen der Ubergangsgestaltung
nach einzelnen Bildungsebenen aufgefuhrt und beschreiben.

2.3.2 Kooperation mit Eltern

Damit wir die bestmdéglichen Bildungschancen fir Kinder und Jugendliche erreichen
kénnen, ist eine gute Kooperation mit den Eltern unabdingbar. Daher mdchten wir
versuchen, Eltern von Geburt ihres Kindes an zu begleiten, um eventuelle Angste
und Vorbehalte gegeniiber Amtern und Einrichtungen erst gar nicht entstehen zu
lassen. Auch sollten mehrere Kontakte bzw. Gesprache zwischen Eltern und der
Einrichtung stattfinden, bevor das Kind die Einrichtung besucht.

Hierbei ist es wichtig, Offenheit gegeniiber anderen Kulturen auszustrahlen, damit
Eltern sich in der Einrichtung wohl fiihlen, sich gerne einbringen und sich gemeinsam
mit dem Fachpersonal Gber die Entwicklung ihres Kindes auseinander setzen. Eine
Bildungseinrichtung gewinnt an Vielfaltigkeit, wenn es gelingt, die Kompetenzen und
Fahigkeiten der Eltern zu erkennen und sie in den Alltag der Einrichtung zu
integrieren.

In den Einrichtungen gibt es immer einen Informationsbereich, damit sich Eltern Uber
Aktionen und anstehende Termine informieren kénnen, auch ist in solchen Bereichen
der Kontakt mit anderen Eltern méglich und erwiinscht.

Die Arbeit in den Einrichtungen ist durch geeignete Angebote und Projekte, die
gerade Eltern mit Einwanderungs- und Migrationshintergrund bendétigen, um hier
ausreichend integriert zu werden, zu ergénzen.

Ein sehr gutes Forum flr Eltern, aktiv mit der jeweiligen Einrichtung im Gesprach zu
sein, ist die Arbeit im Elternbeirat. Es wird darauf hingewirkt, Elternvertreter aller
Kulturen, welche in der Einrichtung vertreten sind, zur Wahlstellung zu motivieren. .
Hierdurch kann sich die multikulturelle Vielseitigkeit in vielen Festen und anderen
gemeinsamen Aktivitaten wieder spiegeln. Dies wiederum tragt zu einer besseren
Kommunikation, Akzeptanz und Zusammenarbeit bei.

Bei Bedarf begeben sich die Einrichtungen zu den Eltern und verfolgen den
aufsuchenden Ansatz, Eltern werden da abgeholt, wo sie stehen und mit den
Malnahmen versorgt, die sie benétigen, um die Arbeit der Einrichtungen optimal
unterstutzen zu kénnen.

Hierfar erhalten die Einrichtungen personelle Unterstiitzung durch Multiplikatoren und
Elternbegleiter/innen.

Eltern sollen das Geflihl haben, dass sie ein wichtiger Bestandteil der Einrichtung
und mafgeblich an der Entwicklung ihres Kindes beteiligt sind.

2.3.3 Beteiligung der Kinder

Der Partizipation von Kindern und Jugendlichen in den einzelnen
Bildungseinrichtungen kommt bereits seit einem langeren Zeitraum ganz besondere
Bedeutung bei.
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Partizipation bedeutet, dass Kinder und Jugendliche an Entscheidungsprozessen
teilhaben, sie in ihrer Lebenswelt mitwirken und mitgestalten (dirfen). Dies férdert
u.a. die Selbststandigkeit und das Selbstbewusstsein der Kinder und Jugendlichen,
erhdht die Identifikation mit einem Projekt, wenn sie an dessen Entwicklung beteiligt
werden.

Kinder und Jugendliche sind Experten ihres eigenen Lebens und bestimmen die
Geschwindigkeit ihrer Lern- und Entwicklungsschritte. Daher sollten sie auch in ihrer
Lebenswelt ein Mitspracherecht haben und einbezogen werden.

Die Beteiligung ist von Anfang an méglich, das Kindesalter spielt nur fur die
Beteiligungsform eine Rolle, nicht fur die Beteiligung an sich.

Das Fachpersonal in den Einrichtungen hat die Aufgabe, den Kindern und
Jugendlichen Wege der Mitbeteiligung zu eréffnen und sie dabei ,ernsthaft* zu
begleiten. Eltern kénnen ihre Kinder in alltaglichen Situationen mit einbeziehen und
sie das gemeinsame Familienleben mitgestalten lassen.

Kinder und Jugendliche machen so auch erste Erfahrungen mit den demokratischen
Spielregeln, die mit ihrer Entwicklung an Komplexitat zunehmen.

2.3.4 Vernetzung der Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungseinrichtungen

Die regelmaRig stattfindenden Dachkonferenzen, Arbeitskreise und das vorliegende
Dachkonzept bestimmen die strukturelle Kooperationsorganisation und Vernetzung
der Bildungseinrichtungen.

Insbesondere durch die bilaterale Gestaltung der Ubergénge der direkt aufeinander
folgenden Bildungsebenen (z.B. Kindergarten/Grundschule) kann nun geklart
werden, worauf durch die entlassende Ebene hingearbeitet werden sollte
(Basiskompetenzen), damit die aufnehmende Ebene ihre Ziele wiederum optimal
verfolgen kann. Durch die enge Zusammenarbeit kénnen Ubergénge an sich
gestaltet werden, damit Kinder angstfrei, neugierig und dadurch optimal lernbereit in
den nachsten Bildungsabschnitt miinden kénnen. Auch besteht durch die intensive
Kooperation die Méglichkeit, den Bildungsverlauf der einzelnen entlassenen Kinder
in der nachsten Bildungsebene zu verfolgen, um dann gemeinsam zu betrachten,
was zu Erfolg bzw. Misserfolg gefuhrt hat. Hier erhalten wir die Méglichkeit der
Evaluation der durch uns gewéhlten Projekte, MalRnahmen und Angebote hinsichtlich
ihrer Zielgerichtetheit, unser Malnahmenportfolio kann so weiterentwickelt,
ausgebaut und an der individuellen Bedarfslage der Kinder verbessert werden.

Die konkreten Malinahmen im Einzelnen werden im Verlauf des Dachkonzeptes
nach einzelnen Bildungsebenen beschrieben.

In den Plenumsveranstaltung, an denen das Fachpersonal aus den jeweiligen
Einrichtungen, Elternvertreter, Schulleitung Pestalozzischule und Anne-Frank-
Schule, Vereine, Parteien u. a. teiinehmen, beraten viele Akteure aus
unterschiedlichen Perspektiven die Thematik der ganzheitlichen und kontinuierlichen
Bildungsarbeit in Raunheim, was einer einseitigen Entwicklung vorbeugt und die
Identifikation mit dem Bildungskonzept starkt.
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3. Die institutionellen Bildungspartner Raunheims

Der folgende Abschnitt stellt die Raunheimer Bildungseinrichtungen in ihrer Arbeit,
und ihren Angeboten dar und beschreibt die konkrete Umsetzung der im Plenum
getroffenen Rahmenvereinbarungen sowie Bildungs- und Entwicklungsleitziele auf
Projektebene.

3.1 Frihkindliche Bildung

Der auf den ersten Dachkonferenzen gefasste Beschluss, mit den Bemihungen um
Bildung und Entwicklung sozusagen von Anfang an, also nach Geburt, zu starten,
sorgte fur das Etablieren ganzlich neuer Maldnahmen und fur den Ausbau des
Kleinkinderbetreuungsangebotes generell. Die erfolgten Bemiihungen orientierten
sich auch hier an den drei Eckpunkten Steuerung und Gestaltung der Ubergénge,
Kooperation mit Eltern, Beteiligung der Kinder und Vernetzung der Einrichtungen.

3.1.1 Férderung und Bildung von Anfang an — Aufsuchende Familienbegleitung

Das Projekt Aufsuchende Elternbegleitung (Familienstreetwork) ist ein Teilergebnis
der interdisziplindren Arbeitsgruppe, die sich mit dem Thema Kooperation mit den
Eltern auseinandersetzte.

In ihr vertreten waren Padagogen der Raunheimer Bildungseinrichtungen, Eltern,
Kommunalpolitiker und Migrantenvereine, deren Analyse der Situation ergab, dass
Familien, insbesondere Familien mit friihzeitigem Unterstitzungsbedarf, haufig nur
unzureichend oder zu spéat erreicht werden kénnen. Das Projekt ist dem Umstand
geschuldet, dass Eltern oftmals erst dann mit Bildungsvoraussetzungen und -
anforderungen konfrontiert werden, wenn ihr Kind mit frihestens drei Jahren einen
Kindergarten besuchen soll. Neben der Tatsache, dass die Kinder in den ersten drei
Lebensjahren teilweise unzureichende Bildungsférderung von ihren Eltern erfahren
und hier bedeutende Potenziale nicht genutzt werden konnten, sind Eltern beim
Eintritt ihrer Kinder in den institutionellen Bildungsapparat zusatzlich haufig
Uberfordert, nicht vertraut mit Anforderungen und Erwartungen, wodurch Angste und
Vorbehalte eine vertrauensvolle und erfolgreiche Bildungspartnerschaft verhindern
kénnen.

Das Projekt Aufsuchende Elternbegleitung mdchte Eltern von Beginn an mit den
Inhalten des BKR und der Arbeit in den Tageseinrichtungen und Schulen vertraut
machen, so dass der Einstieg in die Bildungsarbeit harmonisch und flieRend erfolgen
kann und Eltern am Prozess aktiv beteiligt werden.

Eine Elternbegleiterin sucht im Namen der Stadt jede Familie, in der ein Kind
geboren wurde, erstmals (spatestens 10 Wochen nach der Geburt), zu Hause auf,
um

» ein BegrufRungsgeschenk zu Uberreichen und ein umfangreich informativer
Order ,Ihr Baby ist da — herzlich willkommen !*
» im Namen der Stadt zum Nachwuchs zu gratulieren
= einen personlichen Kontakt herzustellen
= einen Eindruck von der Familie zu erhalten
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» |Informationen zu geben
o institutioneller Art Gber
» S&uglingsberatung
» US3-Betreuungseinrichtungen und Tagesmautterangebote
» Kinderérzte
» Antragsunterstitzung fur Elterngeld, Kindergeld,
Unterhaltsvorschuss, Babyerstlingsausstattung
o Uber Férderangebote fiir das Kind
= Babyschwimmen
= Pampersturnen
» Krabbelgruppen
o Uber Angebote fir Mutter und Vater
= Stillgruppen
* Frauentreffs/ Mitterkreise
» Sprachkurse
= ggf. Hilfs- und Unterstitzungsangebote vorzustellen, Wege und Méglichkeiten
aufzuzeigen (z.B. Erziehungsberatung, Fruhférderstelle, Sduglingsberatung)

Der bei den Erstbesuchen Uberreichte Ordner beschreibt noch einmal schriftlich die
0.g. Themenbereiche mit den notwendigen Kontakten und Ansprechpartnern.
AuRerdem beschéftigt sich ein Teilabschnitt auch mit den Entwicklungsstufen des
Kindes generell, zu Herausbildung und Férderung von Sprache, Motorik etc. und gibt
Anleitung, wie Eltern ihre Kinder bereits in den ersten Lebensmonaten férdern
kénnen.

Wird der Bedarf angezeigt zu weiteren Besuchen, ist dies gerne méglich. Auch wird
den Eltern die Méglichkeit zum Besuch aufgezeigt, wenn das Kind seinen ersten
Geburtstag gefeiert hat und nun der Eintritt in die erste Betreuungseinrichtung
bevorsteht. Hier ergeben sich viele Fragen und der erste ,Ubergang® kann hier
abgestimmt auf die Anforderungen in den U3-Einrichtungen durch enge Kooperation
zwischen der Familienbegleiterin und den Krippeneinrichtungen / der Tagespflege
harmonisch verlaufen.

Die Elternbegleiterin verfugt Uber eine padagogische Qualifizierung
(Hochschulstudium) sowie Erfahrung in Beratung und Begleitung von Eltern. Es
besteht die Méglichkeit, bei Verstandigungsschwierigkeiten/ sprachlichen Barrieren
eine der Familiensprache méchtige Multiplikatorin einzubeziehen und gemeinsam
Hausbesuche durchzufuhren.

Ziele des Projekts sind

= Signalisieren von Wertschatzung und Interesse

» Kontakt in die Familie kntpfen, Unterstitzungsbereitschaft signalisieren

» Informationen transportieren (,Familien in Raunheim®/ ,Kinder in Raunheim®,
laufende Angebote)

= Anlaufstellen zur Unterstitzung der Familien vermitteln (,Lotsenfunktion®)

» Erste Beratung in Fragen von Erziehung und Bildung anbieten bzw.
durchfihren

» |m Bedarfsfalle Unterstiitzung holen

» Frihzeitige Orientierung geben und Kooperation anbahnen zu Raunheimer
Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungseinrichtungen
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Bildungsbewusstsein entwickeln
Bildungsnotwendigkeit erkennen lernen
Hemmnisse zu Bildungsinstitutionen abbauen
Bildungspartnerschaften entwickeln

Anleitung zum Férdern der eigenen Kinder geben
Mit dem BKR vertraut machen

—» Mehr zum Konzept
www.raunheim.de

3.1.2 Kinderkrippe am Stadtzentrum

Die neue stadtische Kinderkrippe im Stadtzentrumsbestandsgebdude hat am 15.
August 2011 ihren Betrieb aufgenommen. Sie bietet derzeit insgesamt 40 Platze fir
Kinder von einem bis drei Jahren an. Die Eltern haben die Mdglichkeit, aus
verschiedenen Platz-Modulen den fiir sie geeigneten Betreuungsplatz zu wahlen.
Es stehen 40 Betreuungsplatze in der Zeit von 7.30 Uhr / 08.30 Uhr — 14.30 Uhr, 20
Betreuungspléatze bis 16.00 Uhr und bis 16.30 Uhr 10 Betreuungsplatze zur
Verfugung.

,In keiner anderen Phase seines Lebens lernt der Mensch so begierig und schnell
wie in den ersten Jahren. Neue Forschungsbefunde unterschiedlicher Disziplinen
machen dies deutlich und zeigen, dass die Entwicklung in den ersten Lebensjahren
noch beeindruckender verlauft als bislang vermutet.*®

Kinder besitzen bereits von Geburt an grundlegende Kompetenzen und verfligen

Uber ein enormes Lern- und Entwicklungspotenzial. Sie treten von Beginn an mit

ihrer Umwelt in einen intensiven Austausch, da sie auch bereits Gber erstaunliche
kognitive Fahigkeiten verfugen.

In der neuen U3-Betreuungseinrichtung soll das Kind mit seinen Kompetenzen im
Mittelpunkt stehen, ganzheitlich gefordert und geférdert werden sowie
Bildungspartnerschaften zu den Eltern aufgebaut werden.

Die wesentliche Aufgabe der Fachkrafte ist, den Kindern eine Umgebung zu
schaffen, in welcher sie in ihrem eigenen Lernrhythmus die Welt begreifen und
verstehen lernen. Erwachsene bilden dabei in den ersten Lebensjahren wichtige
Dialogpartner fur die Kinder. Der Tagesablauf in der Betreuungseinrichtung sollte
gepragt sein von einer Balance zwischen einer bestehenden und wahrnehmbaren
Struktur — welche Orientierung fur die Kinder bietet — und Freirdumen fir die Kinder,
in welcher die Eigenaktivitat geférdert wird und Kinder ihren Alltag ohne Einfluss
durch einen Erwachsenen gestalten kénnen.

Die Herausforderung an die Fachkraft besteht darin, sich an die Rhythmen der
Kinder anzupassen und die Rolle der Organisatorin zu Gibernehmen, welche die Zeit
die Kinder zum Spielen, Experimentieren, Anziehen, Wickeln oder Essen bendtigen
beriicksichtigt und in den Tagesablauf integriert. Ubergangsrituale erleichtern den
Wechsel zwischen verschiedenen Aktivitdten im Tagesverlauf. Durch die

® Kinder in den ersten drei Lebensjahren: Was kénnen sie, was brauchen sie? Eine Handreichung zum Hessischen Bildungs-
und Erziehungsplan fur Kinder von 0-10 Jahren. Hessisches Sozialministerium (Hrsg.), Erstausgabe Dezember 2010, S. 11.

20



Rhythmisierung des Tagesablaufs ibernehmen Kinder die zeitliche Abfolge und
erlernen somit den Umgang mit der Zeit.

Kernpunkte des Tagesablaufs sind

=  Ankommen und Begruf3ung

» Pflege und Beziehungspflege

» Projekte in Kleingruppen, Freispiel und Bewegung (Drinnen und
Draul3en)

= Ubergang von altersgleicher zu altersgemischter Spielgruppe

» Mahlzeiten

» Ruhezeiten fur Schlaf, Entspannung und Riickzug

» Ausklang, Abschied und Nachhausegehen

In jeder Gruppe sind 10 Kinder und mindestens 2 Fachkréfte tatig. Jedes Kind hat

eine Bezugsperson, die wahrend der Eingewthnungszeit das Kind und die Eltern

intensiv begleitet. Die Eingewdhnung in Anlehnung an das Berliner-Modell bildet

einen konzeptionellen Schwerpunkt in der pAddagogischen Arbeit.

Beim Ubergang von der Familie in die Kinderkrippe sind die Kleinkinder auf die

Unterstitzung ihrer Eltern angewiesen, damit sie Vertrauen in die neuen

Bezugspersonen, Interesse flir die neue Umgebung und Spald am Zusammensein

mit anderen Kindern entwickeln kénnen.

Hier kommt dann wieder die aufsuchende Elternbegleiterin ins Spiel, die Eltern mit

den Abldufen in der Phase der Eingewdhnung vertraut machen kann.

Verlauf der Eingew6hnung

Die dreitagige Grundphase - In dieser Zeit begleiten Sie oder eine andere vertraute
Bezugsperson |hr Kind taglich fir etwa eine Stunde in die Einrichtung.

Die padagogische Fachkraft beobachtet nun intensiv das Verhalten lhres Kindes und
nimmt behutsam Kontakt mit ihm auf, ohne es zu drangen.

Wahrend dieser Zeit gibt es keine Trennung vom Kind.

Die Entscheidungsphase — der vierte Tag

Es findet ein erster Trennungsversuch von 10 bis max. 20 Minuten statt. Bringen Sie
dazu unbedingt den wichtigen Lieblingsgegenstand lhres Kindes mit.

Wenn |hr Kind die Trennung noch nicht akzeptiert, warten wir in der Regel mit
weiteren Trennungsversuchen bis zur zweiten Woche.

Die Stabilisierungsphase - Ab dem vierten Tag tUbernimmt die padagogische
Fachkraft, zunachst im Beisein der Bezugsperson, in zunehmendem Mal3e die
Betreuung und reagiert als Erste auf die Signale und AuRerungen des Kindes.
Unter der Beachtung der Reaktionen lhres Kindes erfolgt nun eine tégliche
Erweiterung der Trennungsphasen.

Ein gemeinsames Begruf3ungs- und Abschiedsritual wird vereinbart.

Die Schlussphase - Sie halten sich nicht mehr mit dem Kind in der Einrichtung auf,
sind jedoch jederzeit erreichbar, wenn Ihr Kind Sie noch braucht.

Die Eingew6hnung gilt dann als abgeschlossen, wenn Ihr Kind gentigend Sicherheit
und Vertrauen in die neue Situation gefunden hat.
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R&ume

Die Einrichtung zeichnet sich durch groRziigige, helle und freundliche Radumlichkeiten
aus. Jede Gruppe verflugt Uber einen grolden Gruppenraum, der neben dem
FrUhstlcksbereich viel Platz fir Bewegung und Exploration den Kindern zur
Verfigung stellt. Die Kinder finden Podeste oder Spielebenen vor, die ihre
motorischen Fahigkeiten herausfordern und weiter entwickeln lassen. Die Arbeits-
und Spielmaterialien sind nach Lernbereichen geordnet. Eine klare Strukturierung
der Funktionsbereiche bietet den Kindern eine Orientierung und Sicherheit, eine
anregende Lernumgebung wirkt sich positiv auf das Freispiel und damit die
Selbststandigkeit der Kinder aus. Die Kinder haben die Mdglichkeit sich mit einem
Bilderbuch in die Kuschelecke zu setzen oder im Baubereich erste Konstruktionen
umsetzen oder Bauwerke entstehen zu lassen. Im Kreativbereich kénnen die Kinder
ihrer Phantasie freien Lauf lassen, erste Farbexperimente und der Umgang mit
verschiedensten Materialien unterstitzen die kognitive und feinmotorische
Entwicklung der Kinder.

In den Waschraumen sind sowohl die Wickeltische als auch die kleinen Toiletten und
Waschbecken integriert. Im Spielbad wird das Element Wasser in seiner vielfaltigen
Weise zum Erlebnis. Themen wie schtten, flllen, umfllen, transportieren etc.
kénnen hier umgesetzt werden, dieses sind zentrale Themen fiir Kinder dieser
Altersstruktur. Der Auldenbereich der Kinderkrippe ladt die Kinder zum Spielen im
Sand und zum Klettern und Rutschen auf dem Spielgertist ein. Weiterhin finden die
Kinder eine kleine Rasenflache mit einem Wasserbereich vor.

Pflege
Im Tagesverlauf sind feste Wickel- und Toilettenzeiten eingeplant. Der Padagogik

von Emmi Pikler folgend, ist die Zeit des Wickelns eine sehr intensive Begegnung
zwischen Kind und Erzieherin, hier kann eine stabile und vertrauensvolle Bindung
aufgebaut und intensiviert werden. Die Kinder werden nach ihren Wiinschen am
Prozess des Wickelns miteinbezogen. Die Sauberkeitserziehung wird in enger
Zusammenarbeit mit den Eltern und Kind gestaltet und begleitet.

In der alltédglichen Arbeit in der neuen U3-Betreuungseinrichtung sind uns eine
Gesunden Erndhrung sowie ausreichend Raum fiir Bewegung von zentraler
Bedeutung. Diese Schwerpunkte korrelieren auch mit der Raumgestaltung, die auf
die Bedurfnisse der Kinder abgestimmt ist und sie in ihrer ganzheitlichen Entwicklung
unterstitzen soll. Die Kinder sollen sich mutig den Herausforderungen stellen und
durch die ausgewogene Erndhrung genligend Energie hierfir zur Verfigung haben.
Jedes Kind hat sein eigenes Zeitmal} der Entwicklung und wir méchten die
individuelle und selbststandige Entwicklung eines jeden Kindes férdern.

Durch die Nachbarschaft zum Kindergarten Regenbogen besteht hier eine enge
Kooperation , insbesondere zur Gestaltung der Ubergénge, die hier auch rdumliche
Gestaltbarkeit aufgrund der Unterbringung im selben Gebaude umfasst.

Ein Konzept fur die Krippeneinrichtung, das auch das abgestimmte Vorgehen bei der
Gestaltung des Ubergangs von Krippe in Kindergarten beinhaltet, ist zur Zeit in der
Erarbeitung begriffen.

Beide Einrichtungen sind Uberdies im Arbeitskreis Kooperation U3-Betreuung in
Raunheim vertreten (s. Punkt 3.1.5).
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3.1.3 Kinderkrippe Kolibris

Die Krabbelstube ,Kolibris* wird in Vereinsverantwortung (Krabbelstube Kolibris e.V.)
gefuhrt und bietet derzeit insgesamt 12 Ganztagsplatze fiir Kinder von einem bis drei
Jahren an.

Die Einrichtung wurde im Jahr 1991 in einer Elternselbsthilfeinitiative gegriindet und
hat den Charakter einer aktiven Elterninitiative in gemeinnitziger Tragerschaft bis
heute beibehalten.

Die Krippeneinrichtung wird hierbei organisatorisch, padagogisch-inhaltlich und vor
allem finanziell von stadtischer Seite unterstiitzt. Die Einrichtung verfligt iber ein
grol3ziigiges AulRengelande, das die Kinder barrierefrei betreten kénnen und das —
ebenso wie das Krippengebaude — von der Stadt kostenfrei zu Verfligung gestellt,
umgebaut bzw. gestaltet wurde.

Die Betreuung der Kinder findet montags bis freitags von 7:30 Uhr bis maximal 15:30
Uhr statt, wobei bei Verfligbarkeit auch 2 bzw. 3 feste Tage gewahlt werden kénnen.
Die Gruppe wird immer von zwei pddagogischen Fachkraften betreut.

Eingew6hnung und Integration der Eltern in die Arbeit der Einrichtung

Der Ubergang von der Familie in die Kinderbetreuungseinrichtung erfolgt in einer
individuell gestalteten Eingew6hnungsphase.

Die Eingewdhnung in die Krabbelstube und die Ablésung von den Eltern erfolgt
schrittweise unter Beriicksichtigung der Geschwindigkeit des Kindes und unter
Einbeziehung der Eltern am Prozess. Die Eltern werden regelmafig von den
Fachkraften Gber den aktuellen Entwicklungsstand ihres Kindes informiert.

Durch die Rechtsform einer Elterninitiative wird auf Eltern(zusammen)arbeit grof3en
Wert gelegt. Von besonderer Wichtigkeit ist das gemeinsame Durchfiihren von
Elterngesprachen, Entwicklungsgesprachen, sowie die Teilnahme an Elternabenden
oder Elternnachmittagen, Jahreshauptversammlungen und Festen und Feiern.

Im wechselnden Rhythmus kochen die Eltern fur die gesamte Gruppe. Das Essen ist
abwechslungsreich und gesund. Das Kind wird in die Arbeit beim Mittagessen durch
z. B. Tisch (ab)decken oder sich essen auftun mit einbezogen.

Uberdies ibernehmen Eltern abwechselnd den wéchentlichen Wéaschedienst und ein
Mal im halben Jahr gibt es einen Putztag, an dem sie ebenfalls beteiligt werden.

Der Tagesablauf und die Arbeit mit den Kindern

Rituale sind fur Kinder wichtig, sie geben dem Kind Sicherheit und Geborgenheit.
Der Tagesablauf ist daher gepragt von klaren Strukturen und Ritualen, an denen sich
die Kinder orientieren kénnen.

Tagesablauf
ab 7:15 jedes Kind wird begrif3t
8:00 der Tag beginnt mit einem Morgenkreis und im Anschluss wird
gefrihstickt
9:00 Projektangebote drinnen und/oder spazieren / ins Auldengelénde.
11:00 Mittagessen
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14:00 Mittagsruhe
14:30 kleiner Snack, anschlielsend Freispiel drinnen oder drauf3en
bis  15:30 Abholzeit

Jedes Kind wird einzeln und von beiden Fachkraften begrif3t und in Empfang
genommen, auf die individuellen Bedurfnisse wird entsprechend reagiert.

Die direkte Ansprache, Blick- und Kérperkontakt helfen den Kindern beim
morgendlichen Ankommen in der Krabbelstube.

Im Morgenkreis werden die Kinder in einem Lied mit Namen begrif3t.

Das Frihstlick wird in der Einrichtung zubereitet, hierbei wird Wert gelegt auf
ausgewogene und gesunde Kost. Die Fachkréfte sitzen mit am Fruhstickstisch und
leisten bei Bedarf Hilfestellung. Es wird darauf geachtet, dass dem Kind alters- und
entwicklungsgerecht Geschirr und Besteck zur Verfligung stehen.

Die Angebote sind auf das jeweilige Entwicklungsalter abgestimmt, bei den
gemeinsamen Aktivitdten stehen Lernen voneinander, gegenseitiges Helfen und der
Spal’ der Kinder im Vordergrund.

Fast taglich wird eine Aktivitdt im Freien angeboten, durch Ausflige in die néhere
Umgebung oder im zur Verfigung stehenden Aul3engelande.

Fur die Kinder steht ein separater Schlafraum zur Verfligung, jedes Kind verfugt tber
ein eigenes Bett, Kissen und Decke. Wahrend der Ruhephase ist immer eine
Fachkraft mit im Schlafraum.

An den Nachmittagssnack schliel3t sich die Freispielphase, die entweder drinnen
oder im Auldengelédnde stattfindet.
In der Abholphase wird jedes Kind verabschiedet und den Eltern wieder tGbergeben.

Den Kindern und ihren Eltern werden bereits in der Krippe Basiskompetenzen fir den
Eintritt in die Kindergartenzeit vermittelt, d.h,. die Vorbereitung der Familien findet
hier schon statt, die Arbeit der Erzieherinnen orientiert sich inhaltlich auch am
erfolgreichen Ubergang.

Die Férderung der Personlichkeitsentwicklung, Individualitdt und Selbststéndigkeit
der Kinder steht hierbei im Vordergrund.

Zur Férderung der Selbststandigkeit gehéren unter anderem das alleine an- und
ausziehen, alleine Essen und Trinken und das selbststandige Aufrédumen.

Kinder wollen und sollen Grenzen und Regeln kennen lernen, diese annehmen und
einhalten. Sie werden an die Gruppe herangefihrt und integriert. Die Gruppe ist ein
wichtiger Bestandteil fir den interaktiven Prozess des Bindungsaufbaus. Das
Sozialverhalten der Kinder wird in der Gruppe gestarkt, geférdert und entwickelt.

In der Sauberkeitserziehung (Toilette, Hande waschen) wird sich in enger Absprache
mit den Eltern an der individuellen Geschwindigkeit des Kindes orientiert. Eine gute
Zusammenarbeit mit den Eltern erleichtert den Kindern der Entwéhnungsprozess
vom Windelntragen.

Die Sprachentwicklung wird unterstitzt durch Spiele, Lieder singen, Gesprache
fuhren und gemeinsames Bilderbucher anschauen. Die Kreativitdt des Kindes wird
durch verschiedene Materialien angeregt, geférdert und unterstitzt. Es kann
rumtoben, laufen, klettern, puzzeln, malen, matschen und vieles mehr. Der Phantasie
des Kindes sind keine Grenzen gesetzt.
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Die Raume sind hell und freundlich gestaltet. Es gibt einen Aufenthaltsraum, einen
Schlafraum, einen Garderobenraum, eine Kiiche und die kindgerechten sanitéren
Anlagen.

Durch die Nachbarschaft zum Kindergarten ,Sterntaucher” existiert eine enge
Kooperation, insbesondere zur Gestaltung des Ubergangs. Bilateral werden,
insbesondere im letzten halben Jahr vor Eintritt der Kinder in den Kindergarten,
Besuche der Kinder im Kindergarten durchgefiihrt, in altersiibergreifenden Gruppen
das Auldengelédnde genutzt und auch Eltern mit den Anforderungen des
Kindergartenbesuches vertraut gemacht.

Die Kindergarteneinrichtung und die Krabbelstube vereinbaren in enger Kooperation
Basiskompetenzen, auf die in der privaten U3-Betreuungseinrichtung hingearbeitet
wird.

Beide Einrichtungen sind Uberdies im Arbeitskreis Kooperation U3-Betreuung in

Raunheim vertreten (s. Punkt 3.1.5).

Mehr zum Konzept
www.raunheim.de

—

3.1.4 Kindertagespflege

Das Regionale Kindertagespflegebiiro konnte in Raunheim im
Stadtzentrumsbestandsgebdude realisiert werden und hat hier im April 2010 seinen
Betrieb aufgenommen. Es ist eines von dreien im Kreis GroR-Gerau und zustandig
fur die Staddte Raunheim, Kelsterbach und Mé&rfelden-Walldorf.

Im Rahmen des bundesweiten Aktionsprogramms Kindertagespflege, aufgelegt vom
Bundesministerium flr Familie, Senioren, Frauen und Jugend, ist der Kreis Grol3-
Gerau einer von 162 bundesweiten Modellstandorten, um u.a. durch eine
Regionalisierung und Umstrukturierung den qualitativen und quantitativen Ausbau
der Kindertagespflege voranzutreiben.

Das Biro und seine Mitarbeiterinnen bieten u. a.

Beratung von suchenden Eltern

Passgenaue Vermittlung von Betreuungsplatzen in der Kindertagespflege
Gewinnung von neuen Tagespflegepersonen

Feststellung der Eignung von neuen Tagespflegepersonen

Begleitung der (aufgewerteten) Qualifizierung von Tagespflegepersonen
Begleitung und Beratung aktiver Tagespflegepersonen

Aufbau von und Beteiligung an értlichen Netzwerken in der Kinderbetreuung

Die enge Kooperation von Kindertagespflegebiiro, Kindertagespflegepersonen und
Kindertageseinrichtungen generiert folgende Vorteile
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e Gestaltungsmdglichkeit der Ubergénge von der Kindertagespflege in die
Kindertageseinrichtung (z.B. Besuche, Einbeziehung im
Eingewdhnungsgesprach in Krippe bzw. Kita)

e Modglichkeit der Hospitation von Kindertagespflegepersonen in
Kindertageseinrichtungen ( feste Kooperations-Kitas, enge Kooperation mit
Krippe)

e Einbindung in das BKR, Teilnahme an Dachkonferenzen, Verfolgen der
gemeinsamen Bildungsstandards / Qualitdtsstandards

e Beauftragung der Tagespflege zur Randzeitenbetreuung, die in den
Kindertageseinrichtungen (z. B. bei Frih-, Spat- oder Schichtdienst von Eltern)
und der Ganztagschulbetreuung nicht angeboten werden kénnen, direkte
Vermittlung an Eltern mit Bedarf

e Akquise von neuen Tagespflegepersonen Uber Kindertageseinrichtungen
(gezielte Ansprache von Eltern, Werbung Uber frihstart-Projekt-
Elternbegleiterinnen, Vorstellung der Tagespflege auf Elternabenden...)

e Aufsuchende Elternbegleiterin informiert ilber das Angebot der Tagespflege,
meldet Bedarfe von Eltern friihzeitig an Tagespflegebiro und stellt Kontakt her

Die Qualifizierung der kiinftigen Tagespflegepersonen erfolgt teilweise in Raunheim,
also wohnortnah, das Etablieren des Kindertagespflegebiiros mit seinen
Betreuungsangeboten fir unter Dreijdhrige optimiert unsere Flexibilitat beztglich der
individuell benétigten bzw. erweiterten Betreuungszeiten.

— 4 Mehr zum Konzept
www.kreisgg.de

3.1.5 Ubergangsgestaltung

Die Gestaltung der Ubergénge erfolgt zum einen bilateral zwischen den U3-
Betreuungseinrichtungen / Tagespflege und den benachbarten Kindergarten,
andererseits wurde im Zuge der Realisierung der ersten stadtischen
Krippeneinrichtung ein Arbeitskreis U3-Betreuung in Raunheim eingerichtet, der sich
mit einheitlichen Bildungs- und Qualitatsstandards im frihkindlichen
Betreuungsbereich beschéftigt.

Im Arbeitskreis vertreten sind

= Krabbelstube Kolibris

=  Krippeneinrichtung Stadtzentrum

= Kindergarten Raunheim (Regenbogen, Waldkindergarten, Zauberh&duschen,
Sterntaucher)

= Regionales Kindertagespflegebiiro (nach Bedarf)

= Aufsuchende Elternbegleiterin (nach Bedarf)

Es ist beabsichtigt, den Arbeitskreis dauerhaft (zunéchst installiert zum Aufbau der

neuen Krippeneinrichtung) zu fuhren, hier sollen die beteiligten Akteure sich
folgenden Themen zuwenden
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= Die Gestaltung der Ubergangsphase von Familie in U3-Betreuung
= Die Gestaltung des Ubergangs von U3 in den Kindergarten

o Inhaltlich/padagogisch

o Raumlich (AuRengelande)

= Einheitliche Bildungs- und Qualitatsstandards

= Anmeldelistenabgleich

= Auftretende Probleme / Entwicklungen gemeinsam betrachten, ganzheitliche
Lésungsstrategien entwickeln

» Abgestimmte Darstellung / Einbringung in die Dachkonferenzen

3.2 Kommunale Kindergarten

Insgesamt sechs Kindergarteneinrichtungen in stadtischer Tragerschaft mit
unterschiedlichen konzeptionellen Ausrichtungen und Schwerpunkten stehen den
Eltern — neben zwei konfessionellen Einrichtungen — in Raunheim zur Auswahl.

Die Kindertageseinrichtungen haben einen gesetzlich verankerten eigenstandigen
Bildungs- und Erziehungsauftrag. Sie ergdnzen und unterstitzen die Erziehung des
Kindes, sowie dessen Gesamtentwicklung durch allgemeine und gezielte Bildungs-
und Erziehungsangebote fir Kinder von drei bis sechs Jahren.

Mehr zum Konzept

—’ K
www.raunheim.de

3.2.1 Konzeptionelle Grundsiatze

Die aus den Dachkonferenzen hervorgegangenen Arbeitskreise beschaftigten sich
zunachst mit den konzeptionellen Rahmenbedingungen, der Grundhaltung zu
Lernen, Bildung und Erziehung sowie den tGbergeordneten Zielen, im zweiten Schritt
erfolgte die hierauf abgestimmte Auswahl der konkreten Mal3nahmen, Projekte und
Angebote.

Nachfolgend sind zunachst das Selbstverstandnis der Arbeit in den
Kindertagesstatten und die Ubergeordneten Ziele der Bildungsebene
Kindertagesstétten beschrieben.

Betreuung: so viel Freiheit wie mdglich, so viel Begrenzung wie nétig

Kinder von drei bis sechs Jahren haben einen Rechtsanspruch auf einen
Kindergartenplatz. Die Betreuung der Kinder in einer Kindertageseinrichtung bietet
die Chance zur Ergéanzung der familidren Bildung und Erziehung. Die Fachkrafte sind
Ansprechpartner der Kinder bei Sorgen und Néten, sowie beim Teilen der Freude.
Entscheidend ist der Aufbau und die Pflege einer vertrauensvollen Beziehung
zwischen Fachkraften und Kindern. Hierbei spielt die wertschatzende Haltung der
Padagogen/innen und das Annehmen jeden einzelnen Kindes, so wie es ist, eine
entscheidende Rolle.

Der Alltag in der Kindertageseinrichtung soll so gestaltet sein, dass die Kinder gerne
kommen, sie sich wohl und sicher fihlen, Fehler machen dirfen, lernen wollen,
beteiligt werden, ihrem eigenen Spiel- und Lernrhythmus folgen kénnen und die
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Bedurfnisse der anderen achten lernen. Die Fachkrafte nehmen ihre Verantwortung
wahr, um das leibliche und seelische wohl der Kinder zu gewahrleisten.

Bildung: Kompetenzansatz statt Wissenskanon

Kinder lernen vom ersten Tag ihres Lebens an. Sie erforschen mit allen Sinnen ihre
Umgebung, erfahren und Uberpriifen Sachverhalte und Funktionsweisen. Sie stellen
Fragen, imitieren, modifizieren, variieren und experimentieren, um die Welt um sie
herum zu verstehen. Es ist der Auftrag der Fachkrafte, diese Lust der Kinder am
Lernen durch

= eine anregungsreiche Umgebung in der Kita und auf3erhalb
= einen gut durchdachten Rahmen (Zeit, Regeln, Rituale, Personal)

= das Aufgreifen von Bildungsthemen der Kinder
= das methodisch-didaktisch wertvolle und motivierende Zumuten von Themen
der Erwachsenen

zu unterstitzen und anzuregen.

Das Erfahrungs- und Bildungsangebot griindet sich auf ein umfangreiches
Beobachtungsmanagement und den partizipativen Dialog mit den Kindern. Kindern
stehen andere Kinder, Bezugspersonen, Zeit, Raumlichkeiten, Material und
Angebote zur Verfligung, die ihnen zahlreiche Aufforderungen und Gelegenheiten
bieten, eigene Ideen durch aktives Tatig-Sein und Ausprobieren in
Sinnzusammenhéngen zu erfahren. Die Entwicklung von Kompetenzen und
Potenzialen, insbesondere im Bereich der Kreativitat und der Kommunikation,
werden zuklnftig genauso wichtig sein, wie die Ansammlung von Wissen.

Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren

Wie beschrieben, bedarf es eines umfangreichen Systems zur Beobachtung und
Dokumentation, um ein adaquates Erfahrungs- und Bildungsangebot fir die Kinder
bereit stellen zu kénnen. ,Die gezielte Beobachtung und Dokumentation der
Bildungs- und Entwicklungsprozesse von Kindern bildet eine wesentliche Grundlage
fur die padagogische Arbeit in Kindertagesstatten [...]“ (Bildung von Anfang an.
Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder von 0-10 Jahren in Hessen. Dezember
2007, S. 115).

Durch die Beobachtung und Dokumentation erhalten die paddagogischen Fachkréfte
einen intensiveren und umfassenderen Einblick in die individuellen Lern- und
Entwicklungsschritte der Kinder. Das Lernen von Kindern zu beobachten und zu
beschreiben und darauf aufbauend zu unterstitzen und zu férdern ist das Ziel
solcher Verfahren.

In den stadtischen Kindertagesstatten werden gerade verschiedene Beobachtungs-
und Dokumentationsverfahren erprobt, um dann in den einzelnen Einrichtungen
dauerhaft implementiert zu werden.

Es werden z.B. Portfolios als dokumentierte Entwicklungsbegleitung fir jedes Kind
angelegt, in einem Portfolio werden fortlaufend zielgerichtete Arbeiten des Kindes
gesammelt, die seine Lernentwicklung und seine Kompetenzen dokumentieren, sein
Wissen und sein Kénnen reprasentieren und ihm ermdglichen, die eigene
Entwicklung zu verfolgen und zu reflektieren. Ebenso werden in einigen
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Einrichtungen Bildungs- und Lerngeschichten als Ergebnis aus freien und gezielten
Beobachtungen fir die Kinder geschrieben. Sie entstehen durch die Beobachtung
von Kindern in alltédglichen Situationen. Die Geschichten erfassen sowohl den
Kontext der kindlichen Handlungen, Lerndispositionen und Motivation als auch die
Beziehungen zwischen Kindern und Erwachsenen. Anhand der Lerngeschichten wird
der Austausch zwischen Kindern, padagogischen Fachkraften und Eltern gestarkt.
Es ist wichtig bei der Dokumentation unterschiedliche Methoden zu nutzen, denn
durch das Zusammentragen der Beobachtungen entsteht ein umfassendes und
ganzheitliches Bild von der Entwicklung und dem Lernen eines Kindes.

Erziehung: die Tatigkeit der Erwachsenen

Erziehung ist die Tatigkeit der Erwachsenen, mit dem Ziel, alle Krafte des Kindes zu
aktivieren und zu mobilisieren. In erster Linie heil3t das fir uns, die Bildungsprozesse
des Kindes zu erméglichen, zu unterstitzen, anzustof3en und zu erweitern. Dabei
geht es nicht nur um die Begleitung und Rahmengestaltung, sondern um aktive
dialogische Ko-Konstruktion zwischen Erwachsenen und Kindern.

Ziel ist es

= die Identitdt des Kindes zu stéarken

= die Kompetenzen und Potenziale des Kindes zu erweitern und
herauszufordern

Toleranz und Kritikfahigkeit weiter zu entwickeln

gewaltfreie Auseinandersetzungen zu férdern

Neugier aufrecht zu erhalten

Lebensfreude zu ermdéglichen

Spald am Lernen grundzulegen.

Die Erziehungsprozesse orientieren sich daran, dass die Kinder das Wissen und die
Kompetenzen erwerben kdénnen, um zukinftig selbststandig und kreativ zu forschen
und eigene Lésungsmdglichkeiten zu finden. Dabei sind die Erwachsenen
aufmerksam, flrsorglich und interessiert den Kindern gegeniber. Sie beobachten
und dokumentieren systematisch und sorgen dafir, dass die Kinder die nétigen
Anregungen, Hilfen und Herausforderungen erhalten.

Damit die Kinder die erzieherischen Interventionen aufnehmen und verinnerlichen
kénnen, ist es von herausragender Bedeutung, dass die Fachkrafte den Kindern und
ihren Handlungen mit Wertschatzung und Achtung begegnen.

Ménnliche Fachkréfte in der Kindertagesstéatte

Aktuell werden in Raunheimer Kindertagesstatten vier mannliche pddagogische
Fachkrafte beschéftigt. Durch die Erweiterung der fast ausschliefdlich weiblichen
Teams mit mannlichen Kollegen wurde u.a. die Thematik stereotyper
Geschlechterzuweisungen ,was ist typisch weiblich® / ,was ist typisch mannlich“ neu
belebt. Fur die Entwicklung der Geschlechtsidentitat der Kinder sind die Erfahrungen,
welche Madchen und Jungen in der Kindertagestatte und in ihnren Familien machen,
aber auch von Erwartungen, die seitens der Umwelt bestehen, mafl3geblich. Die
Kindertagesstatte stellt ein wichtiges Erfahrungsfeld fiir Interaktion und
Kommunikation in gleich- und gemischtgeschlechtlichen Gruppen dar. Die Teams
erleben die Erganzung in der taglichen Arbeit durch einen mannlichen Kollegen als
Bereicherung. Es wurde eine Jungengruppe als Pilotprojekt in zwei Einrichtungen
gegrindet, in der Jungen ihre verschiedenen Stereotypen und vielleicht
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eingeschrankten Rollenmuster verandern und erweitern sollen, um eine gréRere
Vielfalt von méglichen Lebensentwirfen zur Verfligung zu haben.

Mehrsprachigkeit

Fur mehrsprachige Menschen eréffnen sich ganz besondere Méglichkeiten und
Optionen in Schule und Beruf, daher ist in unseren Einrichtungen das Sprechen
mehrerer Sprachen ausdricklich erwlinscht, d.h. wir untersagen den Kindern aus
anderen Kulturen nicht, inre Muttersprache zu sprechen. Wir sehen in der
Mehrsprachigkeit ein besonderes Potenzial insbesondere fiir die Einwandererkinder,
zumal jingere Kinder eine zweite Sprache ebenso miihelos erlernen wie die erste.

Gleichwohl achten wir natirlich darauf, genligend Sprechanlasse zu schaffen, in
denen die Kinder die Zweitsprache Deutsch erlernen und anwenden kénnen.
Sprache schafft Sicherheit und ist eine Mdglichkeit mit anderen Kindern in
Kommunikation zu treten. In den ersten Wochen und Monaten im Kindergarten ist es
daher flr viele Kinder wichtig, Momente am Tag zu haben, in denen sie sich in ihrer
Muttersprache mit anderen Kindern austauschen und spielen kénnen bis sie eine
gewisse Sicherheit in der Zweitsprache Deutsch erlangt haben. Ein wesentlicher
Aspekt beim Zweitspracherwerb ist die positive Beziehung zur ,neuen®
Bezugsperson. Durch eine wertschatzende und respektvolle Haltung des Anderen
und auch dessen Muttersprache gegeniber, gelingt dieser Beziehungsaufbau
schnell und férdert das Bedirfnis nach gemeinsamer Kommunikation.

Ubergeordnete Zielsetzungen

Unser oberstes Ziel lautet: ,Starke Kinder”.

Starke Kinder und Jugendliche sind Menschen, die Uber ausreichend Resilienz
(Widerstandsfahigkeit), Selbstbewusstsein und methodisch-praktische Fahigkeiten
verfligen, welche sie in die Lage versetzt, ein selbst bestimmtes und glickliches
Leben zu fuhren. Starke Kinder sind sich Uber ihre Starken und Schwéachen im
Klaren, wissen, dass sie etwas Wert sind und haben eine Vorstellung entwickelt,
welchen Weg sie gehen wollen (eigene Ziele).

Voraussetzungen
Voraussetzungen, um dieses Ziel erreichen zu kénnen (aber gleichsam auch Ziele,
die miteinander korrespondieren) sind:

= Bindung und Beziehung (je jinger die Kinder sind desto wichtiger)
Schaffung von Rahmenstrukturen und Sensibilisierung von Fachkraften,
warmbherzig, wertschatzend und Bindung und Beziehung zulassend
aufzutreten

= Wohlbefinden und Sicherheit
Schaffung eines sicheren Rahmens — um wichtige Entwicklungs- und
Lernschritte anzubahnen, benétigen Kinder Sicherheit und Wohlbefinden,
dass sie sich etwas trauen, etwas auszuprobieren, zu experimentieren und
Risiken einzugehen (das heif3t Lernen eigentlich). Unterstitzende,
herausfordernde und Hilfe leistende Fachkrafte stehen ihnen zu Seite.

= Werte, Normen, Regeln

Durch klare Strukturen, Ablaufe, Rituale und Grenzsetzungen erhalten Kinder
erst den sicheren Rahmen, um sich optimal zu entwickeln.
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Konkrete Ziele

Ich-Kompetenzen (Selbstbewusstsein, Selbstwahrnehmung, Selbststandigkeit,
Umgang mit eigenen Emotionen)

Sozialkompetenzen (Gemeinschaftsfahigkeit, Kooperationsfahigkeit,
Solidaritat, Helfen, Teilen, Konfliktfahigkeit)

Sachkompetenzen (Sachverhalte und Zusammenhange verstehen und
erklaren kénnen, Umgang mit ,Werkzeugen®, Wissen (Kulturwerkzeugen,
Handwerkzeugen, Dingen)

Lernkompetenzen (Lernen lernen, Methodenkompetenz, Lust am Lernen,
Erfolg durch Anstrengung erleben)

Bildungsbereiche

Bildungsbereiche, die durch Raum- und Materialgestaltung, sowie Angebote,
Projekte und Mallhahmen und gesteuerte Prozesse die unterschiedlichen
Kompetenzen und Potenziale unterstiitzen, férdern, anregen (analog zu den
bundesweiten Bildungs- und Erziehungsplénen) sind

Bewegung, Sport, Gesundheit

Kommunikation, Medien

Kreativitat, Kunst, Musik

Forschen, Entdecken (Mathematik, Natur, Technik)

Querschnittsbereiche, die in allen Bildungsbereichen ihren

Niederschlag finden und sich v. a. im Alltagshandeln ausdriicken

» Partizipation, Beteiligung, Einbeziehung

= Umgang mit Diversitat, Unterschiedlichkeit (interkulturell, integrativ,
geschlechtsspezifisch)

= Umgang mit Veranderung (Ubergénge, Krisen) = Resilienz

» Werte, Religiositat, Philosophie

» Bildung nachhaltiger Entwicklung (in ganzheitlicher Dimension: ékologisch,

6konomisch, kulturell, sozial)

3.2.2 Aufnahme, Eingew6hnung und Entwicklungsstandards

Nachfolgend ist das Ergebnis der Arbeitskreise zu den als besonders bedeutsam
erachteten vier Themenfeldern beschrieben.

Welche Erfahrungen sollten Kinder gemacht haben, bevor sie in den
Kindergarten kommen (Entwicklungsstandards) ?

Sie sollten Freunde und auch Verwandte besucht und sich von ihren Eltern
kurzzeitig getrennt haben — also Zeit ohne die Anwesenheit der Eltern
verbracht haben

Sie sollten haufig erfahren haben, dass es spannend und schén ist, mit
anderen Kindern zusammen zu sein und wie viel Spald es macht, miteinander

Zu spielen
Sie sollten Erfahrungen mit Regeln und Konsequenz gemacht haben, sollten
wichtige Regeln schon kennen
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= Sie sollten viele Dinge angefasst, gerochen, geschmeckt, gefiihlt und gesehen
und dabei erkannt haben, dass die Welt und alles um das Kind herum
interessant und aufregend ist und es viel zu entdecken gibt

= Sie sollten beim Entdecken bemerken, dass die Erwachsenen sich freuen,
wenn es so aktiv auf Entdeckungsreise geht und dass die Erwachsenen die
Neugierde des Kindes unterstitzen und seine Fragen beantworten

= Sie sollten Wind und Wetter aus eigener Erfahrung kennen — Regen, Wind,
Schnee und Sonne gespurt haben.

= Sie sollten toben, laufen, klettern und springen dirfen und vielleicht sogar
erlauben die Eltern mal etwas, dass auch Mut erfordert

= Sie sollten zu Hause und in der Umgebung verschiedene Materialien und
Gegensténde kennen gelernt und damit umgegangen sein: Stifte, Loffel,
Sand, Wasser

= Sie sollten ausgiebig matschen und mit Wasser und Sand gespielt haben und
weiter spielen dirfen

= Sie sollten mitmachen durfen an allen Aktivitaten, die im Alltag der Familie
getatigt werden mussen, so wie sie es von ihrer Entwicklung her schon
kénnen: beim Backen helfen, den Tisch decken, etwas Aufrdumen, Zahne
putzen, etwas aufwischen, ...

= Sie sollten ihre Muttersprache sicher und gerne nutzen, von vielen Dingen in
der Muttersprache die Namen/ Bezeichnungen wissen

= Singen, Reimen und Tanzen sind wichtige Elemente, die viel Spal® machen
und Kindern in der Sprache und in der Bewegung sicher machen

» Regelmafige Gute-Nacht-Geschichten vor dem Schlafengehen, vorgelesene
Kinderblcher und erzahlte fantasiereiche Erzahlungen sind wichtige Angebote
im Alltag des Kindes

= Sie sollten sich auf ihren neuen Kindergarten freuen. Eltern unterstitzen dies
durch schéne Erzdhlungen vom Kindergarten und besuchen den Kindergarten
vorher gemeinsam mit ihrem Kind.

= Sie sollten sich auch ein bisschen trauen kénnen und nicht vor allem furchten.
Dazu ist es wichtig, dass sie auch aul3erhalb des Zuhauses vieles kennen
lernen, vieles ausprobieren durfen und von den Eltern frihzeitig lernen: du
kannst das!

Aufnahme- und Eingewdéhnungsprozess

Der in der Regel erste (bzw. zweite) Ubergang in eine Bildungseinrichtung ist fiir die
ganze Familie mit Unsicherheiten und Angsten verbunden. Ein gut vorbereiteter,
gelingender Ubergang wird friihzeitig angebahnt und dient Kindern als Folie zukiinftig
zu bewaltigender Ubergénge: das heift, dass hier Grundlagen fiir alle folgenden
Ubergange gelegt werden — gelingt der erste Ubergang in den Kindergarten gut, sind
alle weiteren Ubergange leichter zu bewéltigen und das Kind geht gestarkt aus dem
Ubergangsprozess hervor.

Bestandteil einer gelingenden Eingew6hnung ist eine wachsende vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit den Eltern. Der Kontakt zu den Eltern der zukunftig
einzugewdhnenden Kindern hat bereits vor der Eingewdhnung mehrmals
stattgefunden:

= Anmeldung des Kindes im Kindergarten
= Ggf. Fihrung durch das Haus und Gesprach Uber das Profil der Einrichtung
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= AbschlieRen des Betreuungsvertrags und Austausch Uber den
Entwicklungsstand des Kindes mit der Leiterin/ stellv. Leiterin, Hinweise auf
Fordermdglichkeiten im Alltag noch vor der Eingewdéhnung (Interviewleitfaden,
Flyer ,Kleine Kinder werden gro“%)

= Einladung zum néachsten Fest und dortige Begegnung

= Eingewbhnungsgesprach mit der Bezugserzieherin

Das Eingewdhnungsgespréch

Die Bezugserzieherin bittet die Eltern mindestens zwei Wochen vor der Aufnahme
des Kindes zu einem Eingewdhnungsgesprach, um Grundséatze der Eingewdhnung
(das Eingewdhnungskonzept), die konkrete Eingewdhnungsplanung und
Spezifisches fur die Gruppe zu erértern. Die Eltern haben die Gelegenheit, ihre
Sorgen und Wiinsche vorzutragen. Aulierdem nimmt die Erzieherin den bereits im
Frahjahr mit den Eltern ausgefullten Entwicklungsstandbogen zur Grundlage, tber
die Entwicklung des Kindes in den letzten Monaten nachzufragen. Das
Eingewdhnungsgesprach folgt einem zu entwickelnden Leitfaden.

Gestaltung des Eingewdhnungsprozesses

Ziel

,Das Kind sowie seine Eltern erfahren, dass Ubergénge eine Herausforderung sind
und keine Belastung sein missen. Durch deren erfolgreiche Bewaltigung erwerben
sie Kompetenzen im Umgang mit immer neuen Situationen im Leben und sind in der
Lage, Angebote der Bildungseinrichtung bestméglich zu nutzen® (Hessischer
Bildungs- und Erziehungsplan 2007:97).

Der Ubergang in den Kindergarten ist fir die meisten Kinder der erste Ubergang und
hat insofern ein besonderes Gewicht. Ein gelingender erster Ubergang ist
mafRgeblich und Basis fiir das Gelingen aller weiteren folgenden Ubergénge.

Vorbereitung

= Vor der Eingew6hnung sind die persdnlichen Dinge fur das Kind vorbereitet
(Garderobenfach, Haken, Zahnbrste, ...). Wenn mdéglich, kénnen einzelne
Dinge auch mit dem Kind gemeinsam gekennzeichnet werden.

= lhre Kinder begleitende Bezugspersonen haben im Gruppenraum eine
Mdglichkeit sich zu setzen.

= lhre Kinder begleitende Bezugspersonen haben aulerhalb des
Gruppenraums eine Méglichkeit, sich im Kindergarten aufzuhalten.

= FUr die Eingew6hnung werden zwei Wochen eingeplant. Die Eingewdhnung
kann jedoch auch l&nger dauern, je nachdem, welches Tempo das Kind
bendtigt.

= Eine verantwortliche Erzieherin (Bezugserzieherin, die auch das
Eingewéhnungsgesprach geflihrt hat) begleitet die Eingewéhnung
kontinuierlich. Dies muss im Dienstplan Beriicksichtigung finden.

= Die einzugewdhnenden Kinder haben bereits vor dem Eintritt in den
Kindergarten die Mdglichkeit, ihre neue Lebensumwelt und ihre Erzieherin
kennen zu lernen.

4 Flyer ist als Anlage 3 dem Dachkonzept beigefligt
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Eltern

Kind

Die Kinder der Gruppe werden Uber das neue Kind informiert und vorbereitet.
Gemeinsam Uberlegt die Erzieherin mit den Kindern, wie man dem
einzugewdhnenden Kind helfen kénnte. Ggf. werden Patenschaften
angebahnt, wenn mdéglich mit Kindern gleicher Muttersprache.

Die Erzieherin achtet darauf, dass die ,alten“ Kinder der Gruppe sich nicht
vernachlassigt fuhlen.

Die Bezugsperson ist in den ersten zwei Tagen der Eingewdhnung bei ihrem
Kind und nimmt am Gruppenalltag teil. An diesen Tagen bleiben die Kinder mit
ihren Eltern ein bis zwei Stunden in der Einrichtung.

Die Erzieherin tauscht sich regelmé&Rig tber den Verlauf der Eingewdhnung
und das Befinden des Kindes mit den Eltern aus. Die Ergebnisse der
Gesprache bezieht die Erzieherin in die weitere Planung mit ein. Dabei wird
geplant inwieweit sich die Bezugsperson schrittweise zuricknimmt und die
Erzieherin verstarkt Kontakt mit dem Kind aufnimmt.

Nach und nach und je nach aktuellem Verlauf wird die Aufenthaltsdauer des
Kindes im Kindergarten gesteigert. Die Bezugsperson verlasst fur immer
langere Zeit ihr Kind, halt sich aber bereit, wenn sie gebraucht wird.

Die Erzieherin beobachtet das Verhalten und das Befinden des neuen Kindes
wahrend der Zeit seiner Anwesenheit im Kindergarten, wahrend der
Verabschiedung mit der Bezugsperson, sowie beim Wiederzusammentreffen
mit der Bezugsperson.

Die Erzieherin beobachtet, welche Spielmaterialien das Kind auswahlt, mit
welchen anderen Kindern das Kind Kontakt aufnimmt, wie sich die
Kindergruppe verhalt und an welchen Aktivitdten und Angeboten das Kind
Interesse zeigt.

Die Erzieherin ist dem neuem Kind besonders zugewandt und nimmt aktiv
Kontakt auf. Sie respektiert, wenn das Kind Distanz wahren méchte.

Wenn das Kind Kummer, Schmerz oder Wut als Reaktion auf die Trennung
von der Bezugsperson zeigt, geht die Erzieherin in feinfuhliger Weise darauf
ein.

Die Erzieherin nutzt Informationen aus Elterngesprachen (Interessen,
Vorlieben) fur Gesprache mit dem Kind. Sie signalisiert ihm, dass es
willkommen ist.

Auf der Grundlage der Beobachtungen unterstitzt die Erzieherin das Kind
darin, Aktivitaten, Spiele und Spielpartner zu finden. Sie greift bevorzugte
Spielsituationen des Kindes auf.

Die Erzieherin nutzt Situationen im Gruppenalltag, um dem Kind die
Integration in die Gruppe zu erleichtern (z.B. Morgenkreis, Rituale,
Abschlusskreis, Essen...).

Die Erzieherin macht das Kind in alter- und Entwicklungsangemessener Weise
mit seiner Umgebung, dem Tagesablauf, den Raumlichkeiten, Regeln,
Materialien und Spielmdéglichkeiten vertraut. Kinderpatenschaften unterstitzen
das Bemuhen der Erzieherin.

Abschluss
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» Die Eingewbhnung ist abgeschlossen, wenn das Kind sich in Stresssituationen
von einer Fachkraft beruhigen lasst und die Angebote der neuen Umgebung
kennt und nutzt.

3.2.3 Ubergangsgestaltung
Institutionelle Ebene

Die Vereinbarung Uiber Gestaltungen des Ubergangs vom Kindergarten in die
Grundschulebene auf institutioneller Ebene beschrankt sich in Raunheim auf die
Kooperation mit der Pestalozzischule, da einzige Grundschule in der Stadt.

Die frihzeitige enge Kooperation mit der Grundschule ist fir regelmafige inhaltliche
Abstimmungen — der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan flhrt das Ziel der
Konsistenz in seinen Bildungs- und Erziehungszielen auf — , zum Anbahnen des
Schulerfolges, aber auch fir den anstehenden néchsten zu nehmenden Ubergang
des Kindes von hoher Bedeutung.

Fir eine kontinuierliche Zusammenarbeit sind eine verbindliche Struktur, feste
Ansprechpartner/innen und Mitarbeiter/innen sowie Jahresablaufplédne maligeblich.

Das Tandem - Modell

Um kontinuierlich verbindliche Absprachen treffen zu kénnen, wurden sog.
»1andems” gebildet, wobei jeder Kindertageseinrichtung eine Lehrerin der ersten
Klassen zugeordnet wurde. Zwischen der Kita und der Tandemlehrerin finden
gegenseitige Hospitationen statt, die einen Einblick in den jeweils anderen Bereich
geben und gemeinsam reflektiert werden.

So ist es fur die Kindergarteneinrichtungen leichter, auf die Ziele und den
Unterrichtsstoff der ersten Klassen hinarbeiten zu kénnen und sie erhalten durch die
Lehrerinnen Anregung, wie dies in der praktischen Umsetzung gut gelingt.

Padagogischer Fachtag
Die Lehrerinnen sind zum jahrlich stattfindenden Padagogischen Fachtag der
Raunheimer Tageseinrichtungen eingeladen und nehmen z.T. teil.

Vor Ort in den Kitas

Die mit der Durchflihrung der Vorlaufkurse betraute Lehrerin steht in besonders
engem Kontakt zu allen Kitas. |hr sind zwei Wochenstunden fir die Arbeit vor Ort in
den Kitas zugeordnet. Die Arbeit am Kind zur Vorbereitung auf den bevorstehenden
Schuleintritt kann hier gemeinsam gestaltet und abgestimmt werden.

Beobachtungsbogen zur Einschulung

Es findet eine Rickmeldung fir jedes Kind durch die Weitergabe eines
Beobachtungsbogens statt, der insbesondere im Bereich der Sprache Auskunft tber
den Entwicklungsstand des Kindes gibt und der Schule dazu dient, besonders
bedeutsame Informationen Uber das einzelne Kind zu erhalten. Hierfir wird
rechtzeitig das Einverstandnis der Eltern durch die Erzieherinnen eingeholt.

Gemeinsame Aktion zukinftige Schulanfanger und Erstkléssler
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Einmal jahrlich im Frihjahr findet eine kulturelle Veranstaltung (Theaterstick,
Zauberer, ...) fur alle zukUnftigen Schulanfadnger gemeinsam mit den derzeitigen
Erstkldsslern in der Pestalozzischule statt. Es ist angedacht, diese Veranstaltung
durch eine gemeinsame Aktivitat inhaltlich auszuweiten.

Schultage
Potenzielle Kann-Kinder und ,unsichere” Kinder werden zu den gemeinsam zwischen

Kitas und Schule geplanten und durchgefthrten Schultagen eingeladen. In einem
didaktisch vorbereiteten Rahmen werden die Kinder beobachtet, um fundierte
Entscheidungen Uber die Einschulung treffen zu kénnen.

Schnuppertage
Die Kinder im letzten Kindergartenjahr dirfen die Schule naher kennen lernen,
besuchen diese und nehmen an einem ,Schnupperunterricht” teil.

Kooperationstreffen

Mindestens einmal im Jahr findet ein Kooperationstreffen, bestehend aus Kita-
Mitarbeiter/innen, Tandemlehrerinnen, sowie zukinftigen Erstklassenlehrerinnen
statt, um sich mit Aspekten des Ubergangs, dem Stand der Zusammenarbeit oder
anderen padagogischen Fragestellungen auseinander zu setzen.

Feedback-Treffen

Im Herbst jeden Jahres treffen sich die derzeitigen Erstklassenlehrerinnen mit den
ehemaligen Kita-Erzieher/innen , um jeder Einrichtung individuell zurtick zu melden,
wie der Einstieg der ehemaligen Kindergartenkinder in die erste Klasse verlaufen ist.
Hier kann individuelle Entwicklung gemeinsam betrachtet und analysiert werden,
welche MalRnahmen zuvor zu gelungenem oder belastetem Schulstart beigetragen
haben, welche zusétzlichen/anderen MalRnahmen aus der Nachsicht heraus sinnvoll
bzw. erforderlich gewesen waren.

Steuerung und Planung auf Leitungsebene

Regelmélige Treffen von Schulleitung und Fachdienstleitung dienen der
gemeinsamen Betrachtung, Auswertung und Planung des Umsetzungsstandes der
Kooperationsstruktur und der einzelnen oben aufgefihrten MaRnahmen und
Projekte.

Gemeinsame Fortbildungen
Gemeinsame Fortbildungen, insbesondere mit dem Fokus auf
Kooperationsstrukturen und -aktivitaten, sollen angestrebt werden.

Weiterfihrung von ...

...Portfolios

Die Mitnahme von Portfolios durch Kinder und Eltern und die Weiterfiihrung
derselben in der Grundschule wird empfohlen. Einerseits kann das Kind einen
bekannten ,Anker“ aus der vorherigen Einrichtung in die neue Umgebung bringen,
was Sicherheit schafft. Andererseits gibt das Portfolio der Lehrerin Aufschluss tGber
die genommene Entwicklung des Kindes. Dies aufzugreifen und daran mit dem Kind
weiter zu arbeiten, kann eine gelungene Zusammenarbeit ausdricken, Entwicklung
weiter dokumentieren und einen gelingenden Ubergang flankierend steuern.

...Ritualen und Spielen
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Auch die Weitergabe von Ritualen und Spielen der Kita-Mitarbeiter/innen an die
Lehrer/innen ermdéglicht ein Anknipfen und Fortsetzen der Lehrerinnen an
Vorerfahrungen und Kenntnissen der Kinder. Hier wird auch mit Blick auf den
Ubergang Bekanntes vom Kindergarten in der Schule erlebt, was Sicherheit und ein
Geflihl von Kénnen vermittelt.

Gemeinsamer Elternabend

Ein gemeinsamer Elternabend/ Elternnachmittag von Schule und
Kindertageseinrichtung wirde die bereits bestehenden Bemihungen im Rahmen der
Elternarbeit noch unterstiitzen und zu noch mehr Klarheit und Sicherheit bei den
Eltern beitragen.

Operative Ebene
Handlungsanleitung fiir Pddagogen/innen in den Kindertagesstatten, um den
Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule erfolgreich zu gestalten

Ubergang ein Kinderspiel®

"Kinder sind hoch motiviert, sich auf den neuen Lebensraum Schule einzulassen.
Dennoch ist der Schuleintritt ein Ubergang in inrem Leben, der mit Unsicherheit
einhergeht. Wenn Kinder auf vielféltigen Erfahrungen und Kompetenzen aus ihrer
Zeit in einer Kindertageseinrichtung zurtickgreifen kénnen, sind die Chancen hoch,
dass sie dem neuen Lebensabschnitt mit Stolz, Zuversicht und Gelassenheit
entgegensehen."  (Hessischer Bildungs- und Erziehungsplan, S.101)

Keine Angst vor Schule
Das Kind soll selbstbewusst und motiviert der neuen Situation entgegensehen.
Méogliche Hilfen sind

e Schulbesuche zum Kennenlernen (,Schnuppertage®)

e Interview mit einer/m Lehrer/in

e Thematik in Rollenspielen aufgreifen (Material, Schulecke,
Schreibwerkstatt, ...)

e Sich als die "GrofRen" fuhlen (besondere Ausflige, Freirdume,
Aufgaben, Verantwortung Ubernehmen)

e Stolz sein auf Gelerntes, Lust auf mehr

Féhigkeiten und Basiskompetenzen (Entwicklungsstandards)

Kinder werden mit unterschiedlichen Kompetenzen und Erfahrungen eingeschult und
sollen in ihrer Individualitat geschatzt werden. Dennoch helfen dem Kind folgende
Basisfahigkeiten beim Schulbeginn

e Selbststandigkeit (sich alleine anziehen kénnen, Bedlrfnisse dufl’ern kénnen,
Ordnungsstrategien anwenden kénnen)

e Sozialkompetenz und Resilienz (Bedurfnisse zuriickstellen kénnen,
Teamfahigkeit, ambivalente Gefuhle bewaltigen kénnen, zu eigenen

> Flyer ist Anlage 4 dem Dachkonzept beigefiigt
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Schwachen stehen und individuelle Starken kennen,
Kommunikationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit, Kritikfahigkeit — ,starke Kinder®)
Umgang mit Materialien/ Werkzeugen (vielseitige Materialen erfahren haben,
eigenstandige Lésungswege entwickeln, unterschiedliche Techniken
anwenden kdnnen)

Vielfaltige Sprecherfahrungen (und gegebenenfalls die eigene
Mehrsprachigkeit schatzen)

Deutschkenntnisse

Erstes Verstédndnis von Schriftsprache und deren Bedeutung (Interesse an
Schriftsprache, Wissen um den Transport von Schriftsprachlichen Inhalten,
Namen schreiben, Kritzelbotschaften)

Zahlen- und Mengenverstandnis (sortieren, zdhlen, Begriffe wie "viel, mehr,
weniger, gréRer, kleiner, ..." kennen)

Motorische Fahigkeiten (Grob- und Feinmotorik)

Konzentrationsfahigkeit (sich langer mit einer Sache beschéftigen)

Welche Erfahrungen sollten Kinder gemacht haben, bevor sie in die Schule

kommen?

Die Erfahrungen sollten vielféltig, emotional positiv und bedeutend sein und alle
Sinnen ansprechen. Donata Elschenbroich gibt in ihrem Standardwerk ,Weltwissen
der Siebenjéhrigen einen Einblick in den méglichen Erfahrungsschatz von Kindern,
der nachhaltig Kompetenzen und Potenziale grundlegt (Auszlige):

Jedes Kind sollte einen Gegenstand repariert haben

Jedes Kind sollte die Uberwindung von Heimweh erleben kénnen, bei einem
Ubernachtungsausflug mit dem Kindergarten, auf einer Reise, nach einem
Umzug

Jedes Kind sollte einen Weltausschnitt vor seinem Fenster beschreiben
kénnen

Jeder Junge, jedes Madchen sollte wissen, wie sich ein Baby anfihit
Jedes siebenjéhrige Kind sollte sagen kénnen: Das kann ich ziemlich gut,
denn ich habe es gelbt. Das mdchte ich kdnnen. Das werde ich Gben
Jedes Kind sollte eine Frucht nach allen Regeln der Kunst freigelegt haben
Jedes Kind sollte einen Kern gespalten haben

Jedes Kind sollte einige Tage seines Lebens im Wald verbracht haben
Jedes Kind sollte Beeren vom Busch gepfllickt haben

Jedes Kind sollte einmal in einen Bach gefallen sein

Jedes Kind sollte in den ersten sieben Jahren eine schriftliche Botschaft, einen

Brief, geschrieben oder gelesen haben

Welche Fahigkeiten sollten Kinder entwickelt haben, bevor sie in die Schule

kommen?

= Selbststindigkeit

o Anziehen (z.B. Schuhe binden, Reil3verschluss...)
o fur sich selbst sorgen, fragen, Bediirfnisse dulern /

auch zurtckstellen
kénnen

= Sozialkompetenz - Gruppenbewusstsein — Selbstbewusstse
(Ich — Gruppe)

in
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o Wissen um und Stehen zu eigenen Schwachen
und Stérken
o Konflikt-, Kritikfahigkeit

Umgang mit Materialien /Werkzeugen
o Schere, Sage, Stift, Messer, Wolle, Kleber, Kleister
o Aufrdumen, Sortieren, Ordnen

Deutschkenntnisse / Sprache
o Gegensténde richtig benennen, z.B. Abbildungen
in einem Bilderbuch
o Gesprachsbereitschaft des Kindes

Verantwortung iibernehmen
o fir Material
o fir die Gemeinschaft (Dienste)

motorische Fahigkeiten
o Gleichgewicht halten, z.B. balancieren
o Werfen und Fangen eines Balles
o Umgehen mit Bleistift und Papier

Versténdnis von Schulreife

Kinder

o Vorfreude, Neugier, Lust auf die Schule

o Konzentrationsfahigkeit: sich langer mit einer Sache
beschéftigen

o Verstandnis von Schriftsprache

o Verstandnis von Mengen, Zahlen (z.B. Begriffe: viel,
wenig)

o Bewusstsein ,Wir sind die Grolen!” - sich in dieser
Rolle wohl fihlen

o Regelverstandnis

o Verstehen von Arbeitsauftrdgen und deren
Durchfuhrung

Eltern

o Schulweg Uben

o viel vorlesen, viel erzahlen

o Lust auf Schule machen, aus eigener Schulzeit
Schénes erzahlen (Positives, Spannendes)

o viele Ausfliige, Umgebung kennen lernen

o mit dem Kind spielen

o Schulranzen und andere Utensilien fur die Schule
gemeinsam vorbereiten

3.2.4 Elternarbeit
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Die in den Kindertagesstatten betriebene Elternarbeit zielt darauf ab, Eltern da
abzuholen, wo sie stehen, um sie in den Stand zu versetzen, ihre Kinder intensiv in
ihrer Entwicklung férdern zu kénnen.

Elternabende und Elterngespréache versorgen Mutter und Vater mit notwendigen
Informationen hierzu, hier werden Feste und Veranstaltungen geplant und spater
gemeinsam umgesetzt.

In jeder Kindergarteneinrichtung wurden Elternsitzecken eingerichtet, die Eltern beim
Bringen oder Abholen ihrer Kinder zum kurzen Verweilen und zum gegenseitigen
Austausch untereinander einladen. So kénnen die Eltern auch untereinander
Informationen weiterleiten, sich gegenseitig unterstitzen und Anregungen
Ubernehmen.

Die elternarbeitférderliche Umgestaltung der Rdumlichen Ausgestaltung erfolgte im
Rahmen des Programms friihstart, an dem sich zunachst die drei Einrichtungen mit
dem hdchsten Anteil an Kindern mit Migrationshintergrund beteiligten.

Das Programm friihstart — Deutsch und interkulturelle Bildung im Kindergarten
friihstart sieht in guten Deutschkenntnissen eine Grundvoraussetzung fir gelingende
Integration, weshalb besonders fur Kinder, deren Erstsprache nicht Deutsch ist, eine
optimale Sprachférderung schon vor Einschulung beginnen sollte. Neben
ausreichenden Deutschkenntnissen setzt Integration jedoch auch kulturelle Offenheit
voraus, das Wissen um die persénliche Pragung durch Kultur, Tradition, Religion und
Mehrsprachigkeit ist zudem unerlasslich fur eine gute Zusammenarbeit von
Erzieher/innen mit Kindern und Eltern.

Das Programm sieht es als besonders wichtig an, dass die Eltern in die Arbeit der
Kindergérten einbezogen und friihzeitig Gber das deutsche Bildungswesen informiert
werden, damit die den Bildungsweg ihrer Kinder aktiv begleiten kénnen.

Mit seinen drei Bausteinen Sprachférderung, interkulturelle Bildung und Elternarbeit
geht friihstart auf die genannten Anforderungen ein, sein aufsuchender und
ganzheitlicher Ansatz unterstutzt zudem die Netzwerkbildung und die Migranten beim
Prozess der eigenen Integration.

= Sprachférderung
Erzieher/innen werden durch eine umfangreiche Fortbildung in die
Lage versetzt, Kindern mit Sprachférderbedarf in Kleingruppen
Deutsch zu vermitteln und Sprachférderung zum Gegenstand ihrer
taglichen Arbeit zu machen.

= |nterkulturelle Bildung
Miteinander statt nebeneinander: frihstart vermittelt Erzieher/innen
sowie Elternbegleiter/innen Kenntnisse Uber kulturelle Pragung und
Wissen Uber unterschiedliche Kulturen. Ihre Fahigkeit zu
vorurteilsbewusstem und Dialogférderndem Handeln werden
gestéarkt

= Elternarbeit

Das Programm bildet mehrsprachige Elternbegleiter/innen aus. Sie
informieren und beraten Eltern mit Migrationshintergrund und
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ermdglichen ihnen so eine aktive Teilnahme am Bildungsweg ihrer
Kinder.

Erzieher/innen in Kindergarten mit hohem Zuwandereranteil werden Kenntnisse und
Methoden vermittelt, um eine optimale Sprachférderung fir Kinder, die nur wenig
oder unzureichend Deutsch sprechen, leisten zu kénnen.

In den Fortbildungen erweitern die Erzieher/innen ihre Kenntnisse tber Prozesse der
kindlichen Sprachentwicklung und des Zweit- und Mehrsprachenerwerbs. Ebenso
werden Methoden zur Erfassung des aktuellen Sprachstands und die Abgrenzung zu
logopadischem Sprachférderbedarf verdeutlicht.

Kinder zu kultureller Offenheit zu erziehen, setzt eine entsprechende Offenheit der
Erzieher/innen sowie der Eltern voraus.

Eine zweites friihstart — Fortbildungsmodul ist daher die interkulturelle Bildung im
Kindergarten. Das Modul vermittelt grundlegende Kenntnisse tber kulturelle Beziige
und interkulturelle Handlungskompetenz, férdert das Versténdnis der Entstehung von
Werten, Normen und Urteilen und sensibilisiert fiir kulturell bedingte
Konfliktsituationen.

An dieser Fortbildung nehmen Erzieher/innen sowie Elternbegleiter/innen
gemeinsam teil, wodurch von Anfang an die Zusammenarbeit gestéarkt wird.

Die Elternarbeit im Programm soll Angste und Informationsliicken tiberwinden helfen
und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit von Erzieher/innen und Eltern vorbereiten.
Ehrenamtliche Elternbegleiter/innen, die meist zweisprachig sind und haufig
Migrationserfahrung haben, ibernehmen eine Briickenfunktion zwischen Elternhaus
und Kindergarten. Sie unterstitzen die Eltern in Bildungsfragen, fihren thematische
Elternnachmittage zur Wissensvermittiung durch und machen die Beutung des
Kindergartens und des deutschen Bildungssystems versténdlich. Die
Elternbegleiter/innen werden durch Fortbildungen auf ihre Aufgabe vorbereitet.

Die Elternecken, die im Rahmen von friihstart in den drei Piloteinrichtungen
eingerichtet wurden, dienen auch dem Einsatz der Elternbegleiter/innen, die hier mit
den Eltern in Kontakt treten kénnen.

Zwischenzeitlich wurden in allen stadtischen Kindergarteneinrichtungen Elternecken
eingerichtet.

Das Programm, das in seiner Erprobungsphase durch das Land und die Herti-
Stiftung finanziert wurde, konnte aufgrund der guten Erfahrungen und des Erfolges
dauerhaft Uber den stadtischen Haushalt verstetigt werden.

Die im Kindergarten Zauberhduschen verortete Koordination des friihstart —
Programms sorgt fir den Einsatz der Elternbegleiterinnen in allen
Kindertageseinrichtungen und den Raunheimer Schulen. Aufgrund der hohen
Nachfrage am Einsatz der Multiplikatorinnen soll das Angebot personell ausgeweitet
werden. Die beschéftigten Elternbegleiter/innen erhalten ein Entgelt in H6he von 5,00
€ pro Einsatz (durchschnittlich 1,5 Stunden).

Sie sind dartber hinaus bei Festen (Fest der Kulturen) prasent und verfolgen den
aufsuchenden Ansatz, gehen hier gezielt auf Besucher zu und informieren tber ihr
Angebot.

— » Mehr zum Konzept
www.projekt-fruehstart.de
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Projekt HIPPY — Home Instruction for Parents of Preschool Youngsters

Ein frihes Familienbildungsprogramm fir Eltern mit Kindern im Vorschulalter

HIPPY ist ein evaluiertes Familienbildungsprogramm, das die Arbeit der Kindergéarten
erganzt und sich an Familien richtet, die besonderen Férderbedarf aufweisen.

Das Programm besteht aus festen, aufeinander abgestimmten
Programmbestandteilen, die im Wesentlichen zu Hause eingesetzt werden. Im
Zentrum stehen wdchentliche Lerneinheiten mit Spiel- und Lernmaterialien fir Kinder
im Vorschulalter, hierbei werden die Familien wéchentlich mit einem Paket von Spiel-
und Lernaktivitdten ausgestattet und im Rollenspiel damit vertraut gemacht. Mit
diesen Materialien spielen und lernen die teilnehmenden Eltern und ihre Kinder
gemeinsam etwa 10 bis 15 Minuten pro Tag, finf Mal pro Woche in vertrauter
h&uslicher Umgebung mit individuellen Ubungsphasen.

Die HIPPY Aktivitdtenhefte fihren zunachst die Eltern und dann die Kinder Schritt flr
Schritt durch ihre Lerneinheiten, die Spiel- und Lernmaterialien sind so konzipiert,
dass wichtige Schlisselqualifikationen fur das Erlernen des Lesens und Schreibens
vermittelt werden, ein wesentlicher Bestandteil bildet auch die Arbeit mit Blichern.

Die Hausbesucherin vermittelt den Eltern durch wdchentliche Instruktionen, wie die
einzelnen Ubungen zur Férderung des Kindes beitréagt. So férdern die Eltern ihr Kind
aktiv in seiner kognitiven, sozialen und emotionalen Entwicklung. In spielerischen
Aktivitaten schulen sie Feinmotorik, Auge-Hand-Koordination und visuelle
Unterscheidungsfahigkeit. Das regelmaliige Vorlesen von kleinen Geschichten und
die Fragen an die Kinder hierzu trainieren Textverstandnis, logisches Denken und
Sprachfertigkeit.

Zu allen HIPPY-Familien besteht wéchentlicher Kontakt durch geschulte
Hausbesucherinnen, die aus dem Kulturkreis der Familien stammen und eine
Schlisselfunktion im Programm einnehmen. Zweiwdchentlich besteht fir die
Teilnehmer/innen die Mdglichkeit, ihre Erfahrungen im Gruppentreffen
auszutauschen. Neben der wdchentlichen Programmarbeit bieten die
Gruppenzusammenkinfte eine Art Plattform fur Elternbildung rund um die Themen
Erziehung, Schule, Erndhrung, Gesundheit und Kindesentwicklung im Aligemeinen.
Gemeinsame Ausflige (Zoo, Museum..) erweitern das Lebensumfeld und die
Mdglichkeit zur gesellschaftlichen Teilhabe.

Durch die Teilnahme am Programm gewinnen Eltern mehr Sicherheit und
Selbstvertrauen, ihre Kompetenzen und Ressourcen werden genutzt bzw. erweitert,
sie werden fir die altersgeméafRen Bedurfnisse ihrer Kinder sensibilisiert und in ihrer
Verantwortung und Autoritat gestarkt.

Durch die gemeinsamen Lerneinheiten mit ihren Kindern erhalten die Eltern
sozusagen Anleitung, wie spater nach erfolgter Einschulung Kinder erfolgreich
foérdern kdnnen (Lernen lernen).

Nach Einschulung bleiben die Hausbesucher/innen mit den Eltern fir die Dauer des
ersten Schuljahres in Kontakt. So kénnen Fragen weiter beantwortet und ein
Coaching weiterhin angeboten werden. Fir die verantwortlichen Akteure der Erfolg
der eigenen Projektarbeit sichtbar werden, das motiviert die Hausbesucherinnen und
kunftige Teilnehmer/innen umso mehr.
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In Raunheim nehmen jahrlich 20 Familien teil, deren Kinder alle einen Vorlaufkurs im
letzten Kindergartenjahr besuchen. Hier wird seitens der Kindergarten in Erwagung
gezogen, dass der erfolgreiche Schulstart misslingen kénnte. Durch die gezielte
Auswahl der Kinder und ihrer Eltern soll die Zielgruppe mit erhéhtem Férderbedarf
umfanglich erreicht werden.

—» Mehr zum Konzept
www.hippy-deutschland.de

Unterstitzung durch die Migrantenvereine

Der an den Dachkonferenzen vertretene Turkische Bildungs- und Kulturverein
Raunheim e.V. bringt sich an der Bildungsarbeit der Raunheimer Kindergarten u.a.
durch Abhalten von Sprechstunden in den Einrichtungen ein und fungiert als
Ansprechpartner fir das Erzieher/innenpersonal.

Wichtige Informationen der Einrichtungen erreichen so weite Teile der
tirkischstdmmigen Eltern und kénnen — wenn erforderlich — auch mal in der
Landessprache verdeutlicht werden.

Der Marokkanische Freundeskreis e.V. und die Pakistanische Gemeinde
unterstiitzen durch Dolmetscherdienste, wenn die Kommunikation insbesondere mit
Neuzuwanderern nur sehr eingeschrankt mdglich ist.

3.3 Konfessionelle Kindergérten

In Raunheim erganzen zwei evangelische Kindergarteneinrichtungen das
Betreuungsangebot in der Stadt. Beide Einrichtungen sind an den Dachkonferenzen
vertreten und kooperieren eng mit dem stadtischen Trager durch Teilnahme

am Vormerklistenabgleich

am padagogischen Fachtag

am Leiterinnenkreis nach Bedarf

Zudem erfolgt auf Wunsch eine Fachberatung durch die zustandige
Fachdienstleiterin bei der Stadt.

3.3.1 Kindertagesstitte der Martin-Luther-Gemeinde

Die Kindertagesstétte der evangelischen Martin-Luther-Gemeinde betreut Kinder im
Alter von drei bis sechs Jahren aus allen Religions- und Kulturkreisen (3 Gruppen a
22 Kinder).

Die Einrichtung legt in ihrer Arbeit grundsatzlich Wert auf eine christlich gepréagte
Erziehung und intensive Zuwendung zum einzelnen Kind.

Die Arbeit mit dem Kind erfolgt ganzheitlich und setzt an dem an, was das Kind in
seiner Individualitat mitbringt.

Der musische Ansatz von Musik und Literatur nimmt in der alltdglichen Arbeit eine
besondere Bedeutung ein und pragt die Arbeit in der Kindertageseinrichtung.
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3.3.2 Kindertagesstitte der Philipp-Melanchthon-Gemeinde

Die evangelische Kindertagesstatte ist Teil der Evangelischen Philipp-Melanchthon-
Kirchengemeinde und betreut maximal 50 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren.
Die Einrichtung liegt im Zentrum der Stadt Raunheim zwischen dem
Stadtzentrumsbestandsgebdude, dem neuen Rathaus, der Pestalozzischule mit
Turnhalle und dem stadtischen Hallenbad.

Die Kindertagesstatte versteht sich als Begegnungsstatte und Treffpunkt fir Eltern
und anderen wichtigen Bezugspersonen der Kinder.

Mit der Kindertagesstatte 6ffnet sich die Kirchengemeinde fiir den Kontakt zu
Familien aus unterschiedlichsten sozialen, kulturellen und religiésen Lebenswelten.
Die Angebotsstruktur in diesem Haus wird stark gepragt durch den inklusiven
Gedanken. Das bedeutet, die zweigruppige teiloffene Einrichtung ist ein Ort, an dem
alle Kinder und Eltern stets willkommen sind, sich angenommen und ernst
genommen fihlen, egal welcher Religion, sozialer Herkunft, Kultur und welchen
Geschlechts.

Die Kindertagesstatte will eine Atmosphare schaffen, in der sich alle Kinder und
Familien geborgen fuhlen. Die Kinder leben in einer Gemeinschaft, in der sie Leben
und den Umgang miteinander und dem Glauben lernen kénnen.

Die Arbeit des Kindergartens erfahrt eine Bereicherung durch die Beteiligung an den
vielfaltigen Angeboten der Kirchengemeinde. Auch durch das Feiern christlicher
Feste kdnnen Eltern und Kinder Gemeinschaft erleben. Die Kindertagesstatte ist ein
wichtiges Bindeglied zwischen den Familien und der Kirchengemeinde. So wird z.B.
monatlich mit Pfarrer Stenzel Kindergartengottesdienst gefeiert, zu dem immer alle
Eltern, GrofReltern oder Freunde der Einrichtung eingeladen sind.

Weitere gemeinsame Feste sind der jahrliche Adventsbasar der Kirchengemeinde,
das Agapemahl im Rahmen eines Kindergartengottesdienstes und das jahrliche
Diakonie -und Gemeindefest und Sommerfest des Kindergartens.

Angebote fur die beiden Kindertagesstattengruppen sind tUberdies:

Ein monatlicher Waldtag

Verschiedene Ausflige

Verschiedene Projektgruppen

Der Sonnenclub fir die ,Grolsen®

Das wéchentliche angeleitete Turnen

Der monatliche Gruppentag

Die Naturwerkstatt

St. Martinsfest

Kindershiatsu

Interkulturelles Abschiedsfest der ,Grolzen®

——» Mehr zum Konzept
www.kigaphilippmelanchthon@freenet
.de
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3.4 Grundschulbereich

Die Pestalozzischule ist die gréf3te Grundschule in Hessen und eine der grofdten
Grundschulen bundesweit. Kinder aus rund einhundert verschiedenen Nationen und
Kulturen verbringen hier ihre Grundschulzeit.

Seit August 2007 ist die Pestalozzischule die erste ganztagig arbeitende
Grundschule im Kreis Gro3- Gerau.

Im Wesentlichen durch die Raunheim finanziert, finden hier zahlreiche
Nachmittagsangebote sowohl fir die Kinder des Ganztagsschulprogramms als auch
fur alle anderen Schiler/innen statt.

Die Ganztagsbetreuung startete zunachst mit 100 Schiilerinnen und Schilern. Die
Auswahl erfolgte zunachst vorzugsweise nach padagogischen Kriterien, die
Tatsache, dass eine homogen zusammengesetzte Schilergruppe jedoch
bedeutsame Potenziale an der Entstehung hindert, sorgte fir die Weiterentwicklung
der Aufnahmekriterien durch das Kollegium und die pddagogischen Mitarbeiter/innen
der Stadt.

Im Schuljahr 2009/10 wurden weitere 50 Schulerinnen und Schiler aufgenommen,
heute nehmen 170 Kinder am Ganztagsschulprogramm in unterschiedlichen
Betreuungsbausteinen teil.

Die Schule beteiligt sich an den Dachkonferenzen und Arbeitskreisen.

3.4.1 Konzeptionelle Grundsiatze

Aligemeine Zielsetzung der Grundschule® ist eine umfassende Férderung und
Unterstiitzung bei der Entwicklung der kindlichen Lernprozesse, die Entfaltung
persoénlicher, sozialer und kognitiver Kompetenzen und die Férderung von
sprachlichen, kreativen und motorischen Fahigkeiten.

Schulpersonal und Ganztagsbetreuung kooperieren eng miteinander, vormittaglicher
Regelunterricht und die Nachmittagsangebote sind inhaltlich verzahnt und
aufeinander abgestimmt.

Lehrpersonal ist z.B. am Nachmittag in der Hausaufgabenférderung eingesetzt,
padagogisches Fachpersonal der Stadt am Vormittag im projektorientierten Lernen
(s.3.6.3).

Hierin driickt sich bereits die Absicht der verantwortlichen Akteure zur
konzeptionellen Weiterentwicklung zur gebundenen Ganztagsschule fur alle 740
Schilerinnen und Schiiler aus, woftr hierdurch erste Grundlagen geschaffen
wurden.

Die individuelle Férderung des einzelnen Kindes nimmt zentrale Bedeutung ein. So
werden regelmafige Entwicklungsgesprache fir jedes Kind, welches den
Ganztagsbereich besucht, gefuhrt unter Anwendung eines standardisierten
Entwicklungsleitfadens, der in den Arbeitskreissitzungen zusammengetragen wurde.

® Eine detaillierte Auflistung samtlicher Angebote und MaRnahmen der Schule sind als Anlage 5 dem
Dachkonzept beigefligt
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Nachfolgend ist das Ganztagsschulprogramm mit seinen verschiedenen Angeboten
eingehend beschrieben.

Eine Ubersicht aller MaBnahmen, Projekte und Angebote der Pestalozzigrundschule
ist als Anlage 5 dem Dachkonzept beigefligt.

3.4.2 Ganztagsschulprogramm und Nachmittagsbereich

Bausteine

Der Ganztagsbereich gliedert sich in drei Bausteine: Vormittagsbetreuung (Baustein
A von 7.30 bis 9.40 Uhr), Mittagsbetreuung nach Schulschluss mit Mittagessen
(Baustein B von 11.30 bis 14.15 Uhr) und Nachmittagsbetreuung mit vielféltigen
bedlrfnisorientierten Angeboten und Arbeitsgemeinschaften (Baustein C von 14.15
bis 17.00 Uhr).

Tagesablauf

@ Montag-Freitag
7.30-9.40h @ 2-3 Funktionsrdume
Baustein A < P3ad. Angebote
11.30-14.15h * Mittagessen
Baustein B <*Hausaufgaben

* Funktionsrdume

<*pad. Angebote

14.15-17.00h <*Hausaufgaben *Funktionsraume
Baustein C < [Fdrdergruppen
*AG's

*pad. Angebote

Der ,Stern”

Der ,Stern” stellt die zentrale Anlaufstelle des gesamten Ganztagsbereichs da, hier
erfolgt die zentrale Koordination der Tagesablaufstruktur fir Kinder, Eltern, Betreuer
und Lehrer.

Fur die Schilerinnen und Schiler der Ganztagsschule, aber auch fur alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist eine gut strukturierte Organisationsform des
Ganztagsbetriebs unerlasslich. Der ,Stern” als Herzstlick des gesamten
Ganztagsbereichs sorgt fur den reibungslosen und harmonischen Ablauf und erfullt
folgende Funktionen:
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= Anmeldebereich fir SuS (‘Ich bin jetzt im Ganztagsbetrieb.")

» Ummeldebereich fur SuS (Ich verlasse jetzt die HaF6 und gehe in
die Mediothek)

* Anlaufpunkt fir AK und LK ("Wo befindet sich Schiler X ?7)

= Uberblick tiber die aktuelle Teilnehmerzahl in den einzelnen
Modulen

= Sammelpunkt fir Sonderregelungen (Schler X wird friiher von
Eltern abgeholt.)

= Zentrale Anlaufstelle fir Fragen zum Ganztagsbetrieb

Die Stecktafeln

Am ,Stern“ dokumentieren alle teiinehmenden Schilerinnen und Schiiler ihren
gegenwartigen Aufenthaltsort. Dies geschieht mit Hilfe von Stecktafeln und
Namensschildern. Fir jedes Modul der Bausteine B und C existieren Stecktafeln, auf
denen entsprechend der maximalen Gruppengréf3e Haken befestigt sind. Betreten
oder verlassen die SuS ein Modul, geschieht dies nur Gber die Station des ,Stern®.
Dort stecken sie ihr Namensschild um, sodass zu jedem Zeitpunkt des Tages
nachvollziehbar ist, welche und wie viele Schilerinnen und Schiler sich in den
jeweiligen Modulen aufhalten. Der Mitarbeiter am ,Stern® verfligt aul3erdem Uber
Notebook und Telefon, sodass von dieser Stelle aus auch digital dokumentiert ist, wo
sich die Schiler/innen aufhalten, welche AGs sie eingewahlt haben, wann sie die
Schule nachmittags verlassen dirfen, ob jein Kind krankheitsbedingt nicht in der
Ganztagsbetreuung erscheinen wird.

Raumlichkeiten

Der Ganztagsbereich besteht aus vier Funktionsraumen (Kreativ-, Bau-, Spiel- und
Rollenspielraum). Des Weiteren kénnen diverse Schulhéfe und Fachrdume
mitgenutzt werden. Die Grenzen des Bereichs sind durch Sterne gekennzeichnet,
innerhalb dieser kénnen sich die Kinder ,frei bewegen®.

Spielraum Rollenspielraum
Kreativbereich Konstruktionsraum

Das Personal arbeitet in den Funktionsrdumen nach einem Rotationsverfahren, d.h.
es findet ein monatlicher Wechsel statt. Dieses Verfahren gewahrleistet immer neue
Angebote in den verschiedenen Bereichen.

Angebote
Der Ganztagsbereich bietet altersgerechte Freizeitangebote (z.B. Rollenspiele,

Bewegungsangebote und Kreativangebote), in welchen die verschiedenen
Bedurfnisse der Kinder aufgegriffen und sinnvoll umgesetzt werden. Hierzu werden
woéchentliche Angebotspléne erstellt und den Kindern bekannt gegeben. Erganzend
dazu findet Projektarbeit in Kleingruppen statt, in denen die Kinder gezielt geférdert
werden.

Uber die Wunschbox haben die Kinder die Méglichkeit, den Alltag mitzugestalten und
somit aktiv teilzuhaben. Die Winsche der Kinder werden aufgegriffen und
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eingearbeitet. Diese Mitbestimmung reicht weiter von der Essensbestellung bis hin
zu Neuanschaffungen wie beispielsweise Spiele.

Ein weiterer Bestandteil des Angebots stellt die tagliche Hausaufgabenférderung dar.
Sie bietet den Schiler/innen Unterstitzung beim Erledigen der Hausaufgaben,
Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte arbeiten hier zusatzlich vormittégliche
Unterrichtsinhalte mit den Kindern auf und nach. Die aktivere Teilnahme am
Unterricht wird durch die regelm&Rig gemachten Hausaufgaben unterstiitzt und das
Selbstwertgefiihl/Selbstbewusstsein durch die Verbesserung der schulischen
Leistungen gesteigert.

Im zusétzlichen Nachmittagsférderunterricht werden in jahrgangsibergreifenden
Kleingruppen Schiiler/innen nach individuellen Defiziten geférdert.

Ein vielfaltiges AG Angebot steht allen Schiler/innen der Schule zur Verfiigung,
unabhé&ngig vom Ganztagsschulbesuch. Die Angebotspalette reicht von ,Schach®
Uber ,Natur und Kunst“, Ringen und Kadmpfen, Theater bis zu Tanz u.v.m.

Mehr zum Konzept
www.pestalozzischule-
raunheim.de

—

3.4.3 Projektorientiertes Lernen

Im Rahmen der im BKR formulierten Forderung nach qualitativem Ausbau der
padagogischen Arbeit im Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungssektor zur
Optimierung der Bildungsférderung, unterstitzt die Stadt Raunheim die Arbeit der
Bildungsinstitutionen mit zuséatzlichem Personal, das Uber fachspezifischen
Qualifizierungshintergrund verfigt.

Die Umweltbildung nimmt hier ganz besonderen Stellenwert ein und wird als
Leitthema in allen Bildungsebenen altersspezifisch aufgegriffen. Hierzu beschéftigt
die Stadt zwei Diplom-Geografinnen / Umweltpddagoginnen, die in den
Tageseinrichtungen und Schulen durch ganz besondere Projektinitiativen und AGs
die Thematik aufgreifen und auch die Eltern durch gezielte MaRnahmen hier
integrieren.

Der Einsatz erfolgt an den Schulen sowohl im Rahmen des vormittaglichen
Regelunterrichts als auch am Nachmittag als Teil des Ganztagsschulprogramms und
auch als AG-Angebot fiir generell alle interessierten Schiilerinnen und Schiler der
beiden Schulen.

Umweltbildung in Raunheim

Die korperliche, seelische und geistige Entwicklung eines Kindes vollzieht sich in der
aktiven Auseinandersetzung mit den Gegenstédnden und Vorgéngen seiner Umwelt.
Das emotionale Erlebnis und der unmittelbare Umgang mit den naturlichen
Elementen seiner Lebens- und Spielrdume — Erde, Wasser, Blumen, Frichte,
Baume, Licht und Tiere u.a. — sind fir die Entwicklung des Kindes von grundlegender
Bedeutung. In der Auseinandersetzung mit den Naturphdnomenen erfahrt das Kind
sich als Teil einer lebendigen Welt.
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Ziele der umweltpédagogischen Arbeit sind

Durch Beobachten, Fuhlen, Riechen und Wiedererkennen das
sinnliche Wahrnehmungsvermégen scharfen

Pflanzen und Tiere und ihre Lebensrdume unmittelbar erleben und
erkunden

Eine Vielfalt von natlrlichen Lebensraumen schaffen, in der Kinder
sich selbst und die Umwelt/Mitwelt mit allen Sinnen wahrnehmen
Eine lebendige Beziehung und eine aktive Verantwortung entwickeln
und herstellen zur Natur und Umwelt durch Erkennen ékologischer
Zusammenhange

Ganzheitliches Lernen unter Beteiligung von ,Kopf, Herz und Hand*
Bildung fur eine nachhaltige Entwicklung — BNE ermdéglichen, d.h.
Kinder befahigen in globalen Zusammenhangen zu denken
Dadurch gewinnen sie eine Gestaltungskompetenz, d.h. sie sind
fahig dkologische, 6konomische und soziale Zusammenhange zu
erkennen

und kénnen darauf basierend Entscheidungen treffen, diese auch
verstehen und individuell, gemeinschaftlich sowie politisch sogar
umsetzen

Unmittelbare Begegnungen mit 6kologischen Phdnomenen

Kinder neugierig machen, motivieren und aktivieren selbstandig auf
Entdeckungsreise zu gehen

Durch das Sein in der Natur Ruhe, Geborgenheit, Vertrauen und
Sicherheit aber auch Geheimnisse und Abenteuer erleben

Gespir entwickeln fir den positiven Eigenwert und die
Lebensanspriche von Pflanzen und Tieren

Erleben von eigenen Grenzen und denen der Natur, soziales
Verhalten und Risiken abschéatzen lernen sowie der Umgang mit
Werkzeugen und Geraten

Erfahren, wie viel Wissen, Fertigkeit, Geduld und Mihe notwendig
sind, Biotope anzulegen

Erleben, wie viel Wissen, Arbeit und Mihe notwendig sind,
Nutzpflanzen zu séhen, pflegen, ernten und verwerten

Erleben von Gemeinschaft beim praktischen Arbeiten draul3en

ein generationentbergreifendes Lernen miteinander als pragendes
Erleben

Anregungen flr die personliche Freizeitgestaltung sowie ldeen und
Impulse fur Familien

Identifikation und Wertschatzung unserer Stadt

Umsetzung der Ziele in den Schulen

Umwelterziehung ist wichtiger Bestandteil der Lehrpléne an beiden Schulen und wird
in der jetzigen Form seit 2006 von Seiten der Stadt Raunheim geférdert. Durch diese
kontinuierliche Arbeit wurde an beiden Schulen eine Basis geschafft, die vielfaltige,
auch dauerhafte Projekte erméglicht.

Beide Schulen erhalten regelmallig seit 2008/2009 die Auszeichnung ,Umweltschule
- Lernen und Handeln fir unsere Zukunft". Diese wird vom Hessischen Ministerium
fur Umwelt, ldndlichen Raum und Verbraucherschutz und vom Hessischen
Kultusministerium jéhrlich fir das besondere Engagement einer Schule im Bereich
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Umwelterziehung und 6kologische Bildung vergeben. Dabei wird die Verbesserung
der Qualitat von Unterricht und Schulleben im Sinne der Bildung fur eine nachhaltige
Entwicklung gewdrdigt.

Um diesen Status zu erhalten, finden fortfihrende Gesprache mit den
Schulleitungen, Fachlehrern, Klassenlehrern, Ganztagsbetreuungen sowie
Kooperationspartnern (Stadt Raunheim, Stadtwerke Raunheim, Klarwerk
Russelsheim-Raunheim, Naturschutzhaus Weilbacher Kiesgruben, Forstbetrieb, etc.)
statt. Es werden schon bestehende Projekte reflektiert bzw. neue Projekte entwickelt.

Projekte
Die Umweltbildungsprojekte erfolgen in beiden Schulen in Absprache mit allen

Beteiligten durch vielfaltige Angebote bspw. tber Unterrichtsfacher, Projekttage,
Projektwochen, Ferienaktionen, AGs, Fortbildungen, Offentlichkeitstage und Presse

= alle Jahrgénge werden fortlaufend an der Pestalozzischule
erganzend zum Lehrplan projektorientiert zu folgenden Themen
begleitet

o Wald - fir jede der sieben Klassen des 1.
Jahrgangs ein Projekttag

o Garten - fur jede der sieben Klassen des 2.
Jahrgangs ca. 1Projekttag

o Abfall/Mull - fur jede der sieben Klassen des 2.
Jahrgangs ca. 1Projekttag

o Wasser — fur jede der sieben Klassen des 3.
Jahrgangs drei Projekttage

o Energie - fur jede der sieben Klassen des 4.
Jahrgangs mind. 1 Projekttag

= Unterrichtsfach Natur und Kunst an der Pestalozzischule

= Verschiedenen AG-Angebote zu Stadt und Natur sowie Natur und
Kunst an beiden Schulen

= Projektwochen fir mehrere Klassen an der Anne Frank Schule zu
den Themen Wald, Energie und Mobile Tagging

= Unterrichtsfach Naturerleben im Jahrgang 7 an der Anne Frank
Schule

= Konzeption eines ,Grinen Klassenzimmers® am Waldrand / Lache
Offentlichkeitstage wie z.B. Tag der Offenen Tir,
Bahnhofstra3enfest, Fest der Kulturen, Markt der M&glichkeiten, etc.

= Schilerinnen und Schiler sind aktiv an éffentlichen Projekten
beteiligt, wie z.B. bei der Errichtung eines Griines Klassenzimmer,
bei der Betreuung und Pflege des Teichbiotops, bei der
Mitgestaltung des Waldspielplatzes, bei der Verschdnerung des
Bauzaunes am neuen Rathaus, Bau und Pflege von Nistkasten,
Mitgestaltung des Naturerlebnisgartens

Elternarbeit

Die Eltern erhalten durch gezielte Aktionen (Familiennachmittage) Ideen und Impulse
fur die eigene Freizeitgestaltung mit ihren Kindern und erweitern so deren
Erlebnisraum.
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Zukunftige umweltbildungsorientierte Projekte werden entstehen und in das
Schulleben und in das Gemeindewesen integriert werden.

3.4.4 Nachhilfeborse

Das Ganztagsschulprogramm der Pestalozzischule ist ein freiwilliges und im
Wesentlichen durch die Stadt finanziertes Angebot fir 170 Schilerinnen und
Schiler. Der Bedarf an Platzen Ubersteigt bei Weitem das Angebot (130 Kinder
stehen auf der Warteliste), weshalb die gebundene Ganztagsschulform angestrebt
wird, die dann allen Kindern Lernen und Férderung bis in den Nachmittag ermdéglicht.

Um bereits jetzt auch den Kindern, die im Ganztagsschulprogramm noch nicht
beriicksichtigt werden konnten, in ihrem Bildungsverlauf durch begleitende
Férdermalinahmen unterstiitzen zu kénnen, wurde durch die Stadt ein
Nachhilfeangebot etabliert, das Schiler/innen mit Bedarf und Nachhilfelehrer
(Lehramtsstudent/innen, Padagogikstudent/innen) in der so genannten
Nachhilfebérse zusammenbringen.

An unterschiedlichen Orten in der Stadt (Stadtzentrumsgebaude, Begegnungshaus
Garteneck, marokkanisches und tirkisches Sozialzentrum) wird an finf Tagen in der
Woche Unterrichtsstoff nachgearbeitet, vertieft und gelbt, auch Unterstitzung bei
Hausaufgaben und das Vorbereiten auf Klassenarbeiten gehért zum Angebot der
Nachhilfelehrer.

Um individuelle Unterstitzung leisten zu kénnen und Eltern wirtschaftlich nicht zu
sehr zu belasten, sind fur die Inanspruchnahme der Nachhilfe keine Vertrage
abzuschlieRen. Die Kinder kdnnen das Programm aufsuchen, wenn temporéar Bedarf
besteht, wenn die schulischen Leistungen keine externe Nachhilfe erfordern, besteht
keine Verpflichtung zur Teilnahme. So nehmen einige Schilerinnen und Schiler das
Lernangebot konstant in Anspruch, andere nur zur Vorbereitung auf Klassenarbeiten,
oder wenn Themen nicht umfanglich verstanden wurden.

Die Nachhilfebdrse in der beschriebenen Konzeption orientiert sich konsequent an
den Bedarfslagen der Zielgruppen und erfordert hohe Flexibilitdt und soziales
Engagement auf Seiten der Betreuer.

Das Angebot der Nachhilfebdrse wurde in einem der Arbeitskreise zu den
Dachkonferenzen entwickelt. Es steht auch Schuler/innen weiterfihrender Schulen
offen.

3.4.5 Ubergangsgestaltung

Zur Ubergangsgestaltung von Grundschule in weiterfiihrende Schule kooperiert die
Pestalozzischule eng mit der Anne-Frank-Gesamtschule.

Das Ziel beider Schulen ist es, den Ubergang méglichst reibungslos und fiir die
Schulerinnen und Schiler angenehm zu gestalten.

Dafir sind

= vorbereitende
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= begleitende und

= pachbereitende

Maflnahmen in Form von einzelnen Bausteinen notwendig.

Unabdingbar ist dabei eine vertrauensvolle und engagierte Kooperation zwischen
den Lehrkréften und den Schulleitungen / Stufenleitung der Pestalozzischule und der
Anne-Frank-Schule.

Folgende Module / Bausteine wurden vereinbart

Zeitpunkt:

Ziel:

Teilnehmer:

Zeitpunkt:

Ziel:

Baustein A
-Vorbereitung-

Lehrkréfte PS Klasse 4 Stufe(1)
um die Herbstferien

"Abholen der Kinder da wo sie stehen"
Fortfihren, ohne zu unterbrechen

LK / PS und AFS / Rektorin Stufe 5

Kenntnis der LZ / Inhalte in den Kernfachern Mathe, Deutsch,

Englisch
Kennenlernen der bisherigen Arbeitsweisen, -techniken und

Methoden

Erste Informationen Gber das Sozialgeflige und -verhalten /
Klassenregeln

Erste Informationen Gber Férdermalinahmen und -bedarf ( LRS,
EH, LH ) um entsprechend GU etc. vorbereiten zu kénnen

Baustein A
-Vorbereitung-
Lehrkrafte PS Klasse 4 Stufe (2)
Mai / 4 Wochen vor den Sommerferien
Ubergabe der Kinder: Bildung der neuen Klassen

Schilerbezogene Absprachen und Informationen
Absprachen der Materialliste ( Einkaufsliste )

Teilnehmer: LK/ PS und LK neue 5. Kl / AFS, Sozialarbeit, DSEH,

Betreuer/nnen des Ganztags PS und AFS und Rektorin Stufe 5

Um vorprogrammierte Konflikte / Schwierigkeiten zu vermeiden,
sollte ein intensiver Austausch uber jeden Schuler erfolgen /
Ubergabebdgen
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Zeitpunkt:
Ziel:

Teilnehmer:

Ziel:

Teilnehmer:

Kenntnis um bereits eingeleitete FérdermaRnahmen ( LRS, EH,
LH)

Kenntnis um engagierte Eltern fir Elternmitarbeit

Sachstand / Kenntnisstand in den Hauptfachern

Ablauf der 1. Schulwoche an AFS thematisieren

Baustein A
-Vorbereitung-

Lehrkrafte AFS neue Klasse 5
1 bis 2 Wochen vor den Sommerferien, 2 Stunden
Planen der 1. Unterrichtswoche

neue KL / AFS und Rektorin Stufe 5
Schulsozialarbeit

Erarbeiten des Konzepts der ersten Woche
Erstellen des Unterrichtsmaterials
Klassenschilder

Std. Plangestaltung der 1. Woche

Baustein A
-Vorbereitung-

Eltern PS Klasse 4 Stufe (1)
Vorstellen der Arbeit an der IGS

Eltern der PS
LK/ PS als Gaste
AFS / Schulleitung

IGS heil3t férdern geman den Leistungen und Fahigkeiten
Erwerb aller Abschliisse ist méglich, dh auch Ubergang Sekll mit
Abitur

Diff. in Englisch und Mathematik ab KI. 6, in Deutsch ab Klasse 7 -
Physik und Chemie ab KI.9

Vorstellung des Ganztagskonzepts

Kostenloses Fruhstick

Mittagessen in der Cafeteria ( AG: Schuler kochen fir Schiler )
Imbiss in der Teestube

Pausengestaltung: Bewegte Pause in der Sporthalle, kreative
Angebote im Betreuungsraum

Breites Angebot fur die Berufswegeplanung im Fach Arbeitslehre
Modernste Raume fir NaWi

Vielfaltiges Sportangebot mit Turnieren, Wettkdmpfen etc
Schilerzeitung
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= Schulzeitung

» Partnerschaften bzw. Schileraustausch mit Frankreich, England,
Polen, Japan (in Form eines Haiku-Wettbewerbs)

= Schulsozialarbeit mit "Sozialem Lernen" als Unterrichtsfach fir KI. 5

und 6
Baustein A
-Vorbereitung-
Eltern PS Klasse 4 Stufe (2)
Zeitpunkt: Januar, Abendtermin im Kinosaal Raunheim
Ziel: Vorstellen der Arbeit an der IGS
Teilnehmer: Eltern und Schiler der PS
LK/ PS

Vertreter aller Sekl Schulen im Bezirk
AFS / Schulleitung

Wie im HschG vorgesehen, stellen sich alle weiterfihrenden Schulformen den Eltern
der Viertklassler den jeweiligen Grundschulen vor.

Baustein A
-Vorbereitung-

Eltern PS Klasse 4 Stufe (3)
Zeitpunkt: November / Samstag
Ziel: Tag der offenen Tir: Vorstellen der Arbeit an der AFS
Teilnehmer: Elée/rggnd Schuler der PS, der AFS , alle Interessierte

= Der Tag der offenen Tur bildet den Abschluss der Besuchswoche
der 4. Klassen an der AFS.

Baustein A
-Vorbereitung-

Schiiler PS Klasse 4 Stufe (1)
Zeitpunkt: Schnupperwoche im November
Dauer: 4 Tage
Ziel: Kennenlernen der AFS
Teilnehmer: Schiler, und LK/ PS
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LK/ AFS
AFS / Rektorin Stufe 5
Presse fur Schnuppertag

= Wahrend des Besuchstags erhalten die Schiler der PS
klassenweise Einblicke in das Arbeiten an der AFS

= Vorstellen neuer Unterrichtsfacher ( Nawi ) und erproben die
Kletterwand

= Am Samstag folgt der Tag der offenen Tur fur Eltern und Schiler.

Fuhrung durch die Schule

Arbeiten in den NaWi-Raumen

Infostédnde der Sozialarbeit, Férderverein, Elternbeirat, SV
Infostdnde Austauschfahrten

Ausstellungen von Schulerarbeiten, Projekten
Prasentation der AG-Angebote

Essen und Trinken in der Cafeteria und Teestube
Vorflihrungen wie Musik und Theater

Vorfuihrungen der Informatik

Leseprobe der Schiler- und Schulzeitung

O OO0 O0OO0OOO0OO0OOoODO

Baustein A
-Vorbereitung-

Schiiler PS Klasse 4 Stufe (2)

Zeitpunkt: ab 2. Halbjahr / also ab Februar
Dauer: je 90 Min

Ziel: Kennenlernen der AFS in Kleingruppen

Teilnehmer: Schuler PS
LK / AFS
AFS / Rektorin Stufe 5

Aktion "Mach mit!"
In unterschiedlichen Kurz-Angeboten sollen die Grundschiler Einblicke in das
Ganztagsangebot durch Besuch einer AG gewinnen.

Durchfiihrung

FL erkldren Bereitschaft zur einmaligen Ubernahme eines Angebots

Termin festlegen: nachmittags 14:00 bis 15:30h

Ca. 3 Wochen vorab erhalten die Grundschiiler ein Einladungsschreiben, auch
Information an LK der GS geben ( wirken als Multiplikatoren )

Baustein B
-Begleitung-
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Eltern und Schiiler PS Klasse 4 Stufe (1)
Zeitpunkt: 2 Wochen vor den Sommerferien

Ziel: "Wir freuen uns auf die neuen Schiiler"
Fortfihren, ohne zu unterbrechen

Brief an Schiler und Eltern

= Mitteilen Termin / Uhrzeit der Einschulungsfeier mit Hinweis auf
Klassenfoto

Wenn mgl., Termin des 1. Elternabends mitteilen

Info Heft verschicken

Klassenzusammensetzung

Einkaufsliste

Im Weiteren folgen dann an der Anne-Frank-Schule

= Die Einschulungsfeier
= Das Kennenlernfest zwei Wochen nach Schulstart
= Der erste Elternabend nach vier Wochen

In der Zeit vor den Herbstferien betrachten die ehemaligen Klassenlehrer/innen der
Pestalozzischule zusammen mit den neuen Klassenlehrer/innen der Anne-Frank-
Schule, wie die einzelnen Kinder angekommen sind und wie sie sich bislang
schulisch entwickeln konnten.

Ahnlich der Feedbackgesprache zwischen den Kindergarten und der Grundschule
kann hier evaluiert werden, ob geeignete Férdermalihahmen und Angebote in
Anwendung gebracht wurden, um von diesen Erfahrungen wiederum in der
fortlaufende Arbeit profitieren zu kénnen.

3.5 Weiterfiihrende Schule

Die Anne-Frank-Schule ist die einzige weiterfiihrende Schule in der Stadt, sie wird
von rund 500 Schilerinnen und Schilern besucht.

3.5.1 Konzeptionelle Grundsatze

Die Anne-Frank-Schule ist eine Integrierte Gesamtschule in gebundener
Ganztagskonzeption’. Sie bietet Lernangebote fiir unterschiedliche Begabungen und
integriert Schiler/innen unterschiedlicher sozialer, kultureller und nationaler Herkunft.
Alle Abschliisse und Ubergénge sind mdglich und werden den Voraussetzungen der
Schiler/innen entsprechend erteilt.

" Eine detaillierte Auflistung samtlicher MaBnahmen und Angebote der Schule sind als Anlage 6 dem
Dachkonzept beigefligt
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Durch das Konzept der Rhythmisierung wechseln sich Unterrichts- und Lernzeiten
ab.

Die Schule méchte ein gewaltfreier Raum sein, in dem jedes Mitglied respektiert und
geachtet wird sowie Konflikte fair ausgetragen werden. Schiler/innen werden zur
Mitgestaltung des Schullebens ermuntert und lernen Verantwortung fur sich und
andere zu Gbernehmen, sowie demokratisch zu handeln. Angebote im Bereich der
gesunden Erndhrung und das kontinuierliche Sporttreiben sollen sich positiv auf die
korperliche, soziale und geistige Entwicklung auswirken.

Im Rahmen des Erziehungsauftrages vermittelt die Anne-Frank-Schule fachliche,
soziale und methodische Kompetenzen. Sie erzieht ferner ihre Schiler/innen zu
durchdachtem und verantwortungsvollem Handeln, zu Lernbereitschaft, innerer und
aulerer Disziplin und angemessenem Verhalten.

Mehr zum Konzept
www.afs-raunheim.de

Nachfolgend ist das Ganztagsschulangebot der Anne-Frank-Schule naher
beschrieben.

Eine Ubersicht aller MaBnahmen, Projekte und Angebote der Anne-Frank-Schule ist
als Anlage 7 dem Dachkonzept beigefiigt.

3.5.2 Ganztagsschulprogramm und Nachmittagsangebot

Die Schiler/innen der Anne-Frank-Schule haben montags, mittwochs und
donnerstags von 08.00-15.45 Uhr Pflichtunterricht.

In Kooperation mit der Stadt Raunheim besteht an den beiden anderen Tagen
(dienstags und freitags) die Mdéglichkeit der Nachmittagsbetreuung und Férderung
der Kinder bis 16.00 Uhr durch padagogisches Betreuungspersonal der Stadt und
Akteure der Raunheimer Vereine.

Nachmittags ist im Betreuungsraum der Mediothek zusétzlich ein altersgerechtes
Freizeitangebot installiert, hier kénnen die Schilerinnen und Schiler Freistunden
Uberbriucken, in der Mittagspause mit anderen spielen, oder Fragen zu allen Themen
die bewegen und interessieren mit Betreuer/innen besprechen.

Dienstagnachmittags besteht die Mdglichkeit zur Kleingruppenarbeit unter fachlicher
Anleitung, hier werden Unterrichtsinhalte aufgearbeitet bzw. nachbereitet und auf
Klassenarbeiten oder Tests vorbereitet.

Zudem kdénnen sich die Schiler/innen der Anne-Frank-Schule Dienstags- und
Freitagnachmittags in das vielfaltige Angebot an Arbeitsgemeinschaften einwéhlen,
die von Lehrkraften und externem Fachpersonal durchgefiihrt werden. Das AG-
Angebot besteht beispielsweise in den Bereichen Sprache, Sport, Umwelterziehung,
Theater, Tanz, Holz- und Metallwerkstatt.

3.5.3 Netzwerk Schulgemeinde/Schulsozialarbeit

Der Kreis Gro3-Gerau ist Trager des ,Netzwerkes Schulgemeinde/Schulsozialarbeit®.
Die Schulsozialarbeit ist ein Angebot der Jugendhilfe des Kreises Grol3- Gerau, das
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dauerhaft in den reguldren Schulalltag integriert ist. Jugendhilfe und Schule kénnen
so vor Ort wirkungsvoll und auf kurzen Wegen zusammenarbeiten. Netzwerk
Schulgemeinde bedeutet somit nicht nur das Miteinander in der Schule, sondern
auch das Zusammenwirken der unterschiedlichen Institutionen, die mit Kindern und
Jugendlichen befasst sind, mit dem Ziel, den Erziehungs- und Bildungsprozess
umfassend zu férdern.

Das Netzwerk wurde im Zeitraum von 2001 — 2003 an allen 7 Gesamt-, Haupt- und
Realschulen Sek. I. implementiert. Ein weiterer Ausbau des Netzwerkes
Schulgemeinde/Schulsozialarbeit erfolgte im Schuljahr 2006/2007 an den beiden
Beruflichen Schulen des Kreises.

An insgesamt neun kreiseigenen Schulen (Integrierten Gesamtschulen, Haupt- und
Realschulen sowie Berufliche Schulen) arbeiten derzeit 19 padagogische Fachkrafte
(15,5, Vollzeitstellen). Pro Schule ist ein Team eingesetzt.

An der Anne-Frank-Schule arbeiten seit Februar 2002 zwei Schulsozialarbeiterinnen
mit 1,5 Stellen. In der Anne-Frank Schule, wie auch in den anderen vier
Gesamtschulen sowie den beiden Haupt- und Realschulen, arbeitet die
Schulsozialarbeit nach einem dreistufigen Handlungsmodell. Ziel der
Schulsozialarbeit ist es, im Rahmen der Schulgemeinde, gemeinsam mit Schule und
den Eltern, die Schuler/innen in ihrer persdnlichen und sozialen Kompetenz zu
starken und zu férdern, ihre soziale Integration zu unterstiitzen und sie beim
Erreichen eines Schulabschlusses und beim Ubergang Schule in den Beruf zu
unterstitzen. Weiterhin werden die Eltern im Erziehungsprozess unterstitzt, sowie
an der Gestaltung von Schule als Lebensort mitgewirkt und im Sinne von Offnung
von Schule die Kooperation mit Vereinen, Initiativen, stadtischen Einrichtungen und
Tragern der Jugendhilfe angestrebt und verbessert.

Das dreistufige Handlungskonzept der Schulsozialarbeit der AFS umfasst folgende
Angebote:
= Klassenbegleitung/Soziales Lernen
= Organisation und Unterstiitzung von themen- und
gruppenbezogenen Angeboten im Vormittags- und
Nachmittagsbereich bzw. im Ganztagsbereich
= Intervention im Einzelfall — im schulinternen Kontext und bei Bedarf
mit externen Jugendhilfestellen.

In allen drei Handlungsfeldern findet sowohl interne als auch externe Kooperation
statt.

Der Baustein Klassenbegleitung umfasst mehrere Einheiten:

A) Soziales Lernen in den Jahrgangen 5 und 6. Themen sind: Teamarbeit,
Respekt, Zuhéren, Freundschaft, Neinsagen u.a. Das Soziale Lernen findet
wochentlich in allen 5 und 6 Klassen fur eine Schulstunde statt. Ziele sind,
den Neueinstieg in die weiterflhrende Schule zu erleichtern, ein gutes
Klassenklima herzustellen, das Gruppengefihl zu starken, soziale
Kompetenzen zu trainieren, aber auch frihzeitig Verhaltensauffalligkeiten zu
erkennen und gegebenenfalls zu intervenieren. Schlieldlich soll der Kontakt
und der Beziehungsaufbau zu Eltern eingeleitet werden.
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B) Der Klassenrat ist eine Methode um demokratische Prozesse einzuiiben. Mit
dieser Methode werden aktuelle Konflikte, Probleme und Vorhaben
besprochen. Die Schiler/innen erlernen Konflikte auszutragen und zu 16sen,
Plane und Vorhaben zu organisieren, Protokollflihrung einzuliben,
Verantwortung zu Gbernehmen, Fihren einer Rednerliste, Moderieren einer
Sitzung.

C) Suchtpraventionsseminar im Jahrgang 7 in Kooperation mit der Jugend- und
Drogenberatungsstelle Mérfelden/Walldorf.

D) Berufsorientierung/Berufswegplanung findet im Rahmen des Fach
Arbeitslehre und/oder Angeboten flr einzelne Schiiler/innen statt. Angebote
sind: Bewerbungstraining, Telefon- und Mobilitatstraining, Anfertigen von
Bewerbungsunterlagen, Unterstitzung bei der Praktikumsplatzsuche. Es
werden soziale Kompetenzen, nun schwerpunktmafig bezogen auf den
Arbeitsalltag, trainiert. Folgende Projekte wurden im Schuljahr 2009/2010
umgesetzt und kénnen bei der Schulsozialarbeit abgerufen werden: ,Von der
Bewerbung zum Ausbildungsplatz® (Jahrgang 8), ,Zeitgemafe
Umgangsformen im Berufsleben am Beispiel eines Geschéftessens®
(Jahrgang 9 und 10). Durch Mitarbeit in der Tendenzsitzung, sowie enge
Kooperation mit und Vermittlung an auf3erschulische Akteure im Bereich
Ubergang Schule-Beruf wird die Anschlussperspektive eines jeden
Schulabgéngers festgelegt und individuelle Begleitung festgelegt.

Der Baustein Organisation und Unterstiitzung von themen- und
gruppenbezogenen Angeboten im Vormittags- und Nachmittagsbereich
IGanztagsbereich umfasst ebenfalls mehrere Angebote:

A) Klassenpatenschaften/Streitschlichter. Schiler/innen der 8. Klasse
Ubernehmen Patenschaften fur die 5. Klassen. Diese Schiler/innen sind in
einem zweitégigen Kurs zu Streitschlichtern ausgebildet worden. Uber das
Schuljahr hinweg werden diese Schiiler/innen in einer AG betreut. Sie sind
sowohl Paten als auch Streitschlichter. Ziele sind den Neueinstieg der 5
Klasskinder in die weiterfiihrende Schule zu erleichtern, altere Schiler/innen
als Vorbild zu nutzen, das Erlernen von Regeln fur ein konstruktives
Konfliktgesprach, Ubernahme von Verantwortung, ein ,Wir-Gefiihl“ zu
beleben.

B) Verschiedene Gruppenangebote, nach Bedurfnissen und Interessen von
einzelnen Gruppen, Klassen, Lehrern. Die Gruppen treffen sich bis zu 5x im
Nachmittagsbereich. Das Angebot ist freiwillig. Als ein Beispiel sei hier eine
Madchengruppe genannt, die sich mit Freundschaft und dem Umgang
miteinander auseinandergesetzt hat.

C) Pausenspielverleih von Schiilern fiir Schiiler, angeleitet durch
Schulsozialarbeit. Bewegungsférderung und Stressabbau, sowie Ubernahme
von Verantwortung.

D) Organisation und Durchfiihrung oder Vermittlung verschiedener
thematischer Projekte, Im Schuljahr 2009/2010 fand in Kooperation mit dem
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Kreisjugendbildungswerk zum 3 mal ein Projekttag zum Thema Toleranz mit
integriertem StraRenfuRball im 5. Jahrgang und ein Projekttag zum Thema
Integration im 6. Jahrgang statt. Im Jahrgang 7 wurde zum Thema Mobbing
ein Theaterstlick des Frankfurter Theaterhauses mit anschliel3ender
Nacharbeit organisiert.

Der Baustein Intervention im Einzelfall umfasst folgende Angebote:

A)

B)

C)

D)

E)

Hilfeplanung. Im Rahmen der Hilfeplanung werden alle Schiiler/innen der
Klassen 5-8 besprochen, die 3 oder mehr mit mangelhaft bewerteten
Leistungsfacher und/oder in einer Kopfnote die Note 5 hatten. Es werden
Malnahmen beschlossen, um dem drohenden Schulversagen entgegen zu
wirken. Eltern werden in die Hilfeplanung mit einbezogen.

Trainingsgruppen. Aus der Einzelfallhilfe und der Hilfeplanung ergeben sich
immer wieder Bedarfe an Trainingsgruppen. Es fanden 2009/2010 u.a. statt:
Strukturtraining, Umgang mit Wut, Férderung von Selbstbewusstsein. Ziele
sind, dass die Schuler/innen den schulischen Alltag besser bewéltigen
kénnen, die Férderung von Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen, sowie
Erarbeitung fehlender innerer und dufRerer Strukturen, Ausbildung emotionaler
Erlebnisfahigkeit, Aufbauen der Konfliktfahigkeit und Frustrationstoleranz .

Beratungsangebot. Schulsozialarbeit bietet kurze bis hin zu mehrmaligen
Beratungsgesprache fur Schiler/innen, Eltern, Lehrkrafte an. Elterngesprache
finden haufig, wenn die Eltern einverstanden sind, in der hauslichen
Umgebung statt. Schwerpunkte der Beratung von Schiiler/innen bilden
Themen wie hausliche Gewalt, Streitigkeiten in der Schule, Suchterkrankung
eines Elternteils, suizidale Gedanken. Schwerpunkt der Beratung von
Eltern bilden Themen wie allgemeine Erziehungsfragen, schulische Probleme,
Umsetzung von Erziehungstipps, Schulvermeidung, Umgang mit
selbstverletzendem Verhalten, Vermittlung auf3erschulischer
Unterstitzungsangebote. Beratungen von Lehrkréaften erfolgten meist zu
Themen wie Umgang mit auffalligen Schiler/innen, Verbesserung des
Klassenklima, Vorbereitung und Begleitung von Elterngespréchen.

Mitarbeit in der schulinternen Beratung. Die schulinterne Beratung setzt
sich aus Schulleitungsmitglied, Schulsozialarbeit, Fachschaft GU
(Gemeinsamer Unterricht), DSEH-Lehrkraft (Dezentrale Schule f.
Erziehungshilfe), sowie unter regelhafter Einbindung Mitarbeiter/in Stadt und
Mitarbeiter/in ASD (Jugendamt) zusammen. Die schulinterne Beratung greift
Problemlagen von einzelnen Schilern zu schulrelevanten und familidren
Problemlagen auf und leitet MalRnhahmen ein.

Elternarbeit/Elternaktivierung
Schulsozialarbeit unterstiitzt und ergénzt die Elternarbeit an der AFS. Es
werden sowohl schulische als auch Erziehungsthemen (z.B. Umgang mit
neuen Medien) aufgegriffen und an Eltern herangetragen. Das aufgreifen der
Themen erfolgt, neben der Elternberatung (siehe unter Punkt 3) durch
folgende Angebote:
= klasseniibergreifende Elternstammtische. Ein Angebot das durch
die Schulsozialarbeit und die DSEH organisiert und angeleitet wird.
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Vernetzung mit Migrantenvereinen. Schule, Schulsozialarbeit
arbeiten in Kooperation mit der Stadt Raunheim mit den értlichen
Kulturvereinen zusammen. Es finden regelméRige Treffen statt.
Vertreten sind der tirkische, marokkanische, griechische und
pakistanische Kulturverein. Die Vertreter/innen der Kulturvereine

stehen als Multiplikator/innen und Ubersetzer/innen zur Verfligung.

Es werden jahrgangsubergreifende Elternabende mit
muttersprachlicher Ubersetzung geplant und durchgefihrt.

F) Vernetzung intern und extern
Das Netzwerk Schulgemeinde/Schulsozialarbeit der AFS kooperiert neben
den Lehrkraften mit dem Ganztagsangebot der Stadt Raunheim, dem
Streetworker, dem Jugendamt/ASD, dem schulpsychologischen Dienst, der
DSEH, der Polizei, dem Arbeitsamt, der Kompetenzagentur Risselsheim,
dem Madchentreff der AWO, Kreisjugendbildungswerk, Beratungsstellen,
Arzten und Therapeuten.

Die Qualitat der Arbeit wird erreicht, erhalten und weiterentwickelt durch folgende

MaRRnahmen:

Handbicher / Leitfaden zum Sozialen Lernen, Einzelfallhilfe,
Zusammenarbeit mit Eltern und zur Umsetzung § 8a SGB VIII
Jahresgespréche mit den Kooperationspartnern

Fachgespréache mit Fachdienstleitung

Gesprache mit Schulleitung

Systematisierte schulinterne Prozesse

Regelmaliger Austausch im 6rtlichen Team der Schulsozialarbeit
kollegiale Supervision im Rahmen der schulinternen Beratung
Fachlich angeleitete Supervision fur Mitarbeiter/innen der
Schulsozialarbeit

Gesamtteamsitzungen aller Schulsozialarbeiter/innen
RegelméaRige Fortbildungen im Gesamtteam der Schulsozialarbeit
Fortbildungen

Auswertung und Dokumentation der Arbeit

Erstellen von Jahresberichten

Mitarbeitergesprache

3.5.4 Ubergangsgestaltung

Ein wesentliches Ziel der Schule besteht neben dem Bestehen des bestmoglichen
Schulabschlusses darin, dass die Schilerinnen und Schiler erfolgreich in Ausbildung
und berufliche Qualifizierung minden.

Initiative Schulabschluss und Nachhilfebérse

Damit der bestmégliche Schulabschluss als Grundvoraussetzung fir ein
erfolgreiches Miinden in Ausbildung gelingen kann, besteht an der Anne-Frank-
Schule neben den bereits beschriebenen FérdermalRnahmen das Projektangebot
Initiative Schulabschluss, in dem Schuler/innen mit Lerndefiziten zweimal
wdchentlich in Kleingruppen unter Anleitung im letzten Schuljahr auf ihren
Schulabschluss vorbereitet werden.
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Das Projekt Initiative Schulabschluss richtet sich an die Schiler der Jahrgangsstufe
9, die Schwachen in ihren schulischen Leistungen aufzeigen und bei denen das
Erreichen des Hauptschulabschlusses gefahrdet ist.

An diesem Projekt kénnen alle Schilerinnen und Schiiler teilnehmen, die von ihren
jeweiligen Fachlehrerinnen und Fachlehrern vorgeschlagen werden.

Die Honorarkréfte werden durch die Stadt Raunheim ausgewahlt und der
Schulleitung vorgestellt. Die Vertrage stellt die Schule jeweils fur ein Schuljahr aus.
Die Beschaftigung von 5 Mitarbeiter/innen im Projekt wird stets angestrebt, damit ein
intensives Arbeiten in Kleingruppen gewabhrleistet ist und je ein Mitarbeiter einen
Lehrer in seinen Fachunterricht begleiten kann. Somit besteht die Mdglichkeit,
Kleinteams zu bilden und eine intensive und kontinuierliche Zusammenarbeit von
Lehrer und Mitarbeiter wird ermdglicht.

Der Fachlehrer organisiert und strukturiert den Unterricht. Der Mitarbeiter begleitet
den Lehrer in seinen jeweiligen Fachunterricht und folgt den Anweisungen des
Lehrers. Der Mitarbeiter ist somit Assistenzkraft und soll den Lehrer lediglich
unterstitzen bzw. entlasten.

Die teilnehmenden Schilerinnen und Schiler kédnnen hierdurch intensiv geférdert
und unterstitzt werden. Sie kénnen Fragen stellen, Sachverhalte wiederholen und
tben.

Die Honorarkosten werden von der Stadt Raunheim finanziert. Die Teilnahme ist fur
die Schilerinnen und Schiler kostenfrei.

Der Stufenleiter der Jahrgangsstufe 9 stellt zu Beginn des Schuljahres fest, welche
Fachlehrer eine zusatzliche Unterstitzung im Unterricht wiinschen.

Bis zwei Wochen nach Schuljahresbeginn teilt der Stufenleiter der Betreuungsleitung
die jeweiligen Lehrer und Stunden mit. Eine Besetzung ist fir insgesamt 20 Stunden
mdglich.

Die Klassenleitungen der Klassen der Jahrgangsstufe 9 melden bis 2 Wochen nach
Schuljahresbeginn die Schilerinnen und Schiler, deren Hauptschulabschluss
gefahrdet ist, an die Betreuungsleitung.

Anschlielend werden die Eltern tGber das Kurskonzept und die Teilnahme ihres
Kindes schriftlich informiert. Dies geschieht zum Ende der 3. Schulwoche. Die Eltern
werden mit dem Schreiben gebeten, ihr Einverstandnis darliber zu geben, dass im
Zuge des Projekts auch schulische Leistungen (Zeugnisnoten/Durchschnitt des
Hauptschulabschlusses) von den Lehrern an die Betreuungsleitung weitergegeben
werden durfen. Anhand der Noten findet eine jéhrliche Evaluation statt, welche die
Ergebnisse des Projekts dokumentiert.

Das Projekt Initiative Schulabschluss startet nach Mdglichkeit ab der 7. Schulwoche,
spatestens jedoch nach den Herbstferien.

Die Assistenz im Unterricht erfolgt in den prifungsrelevanten Fachern Deutsch,
Englisch und Mathematik. Somit richten sich die Zeiten nach den jeweils aktuellen
Stundenplanen der Jahrgangsstufe 9.

Die unter 3.4.4 beschriebene Nachhilfebdrse wird auch von Schulerinnen und
Schulern der Anne-Frank-Schule in Anspruch genommen, die damit ihre schulischen
Leistungen gegen Ende ihrer Schullaufbahn steigern méchten.
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Die Verbesserung der Leistungen kann auch fuir den Wechsel zur gymnasialen
Oberstufe entscheidend sein.

Die Job-Fit-Woche

Im Rahmen der Berufswegeplanung findet seit Januar 2004 jeweils in der letzten
Januarwoche vor den Halbjahreszeugnissen die so genannte Job-Fit-Woche statt. An
vier Unterrichtstagen wird den Schiler/innen des 9. Jahrgangs komprimiert Einblick
in das Bewerbungsprocedere verschafft.

Die Seminarwoche wird hauptséchlich von externen Dozenten in Begleitung der
Arbeitslehre- bzw. Klassenlehrer durchgefuhrt.

Folgende Seminare sind fir alle Schiiler/innen verbindlich:

Bewerbungstraining
Einstellungstests
Jugendarbeitsschutzgesetz
Sozialversicherungen
Berufsbiografie
Lehrstellensituation in der Region

Aulderhalb der Pflichtveranstaltungen kénnen die Schuler/innen noch frei unter
folgenden Berufsinformationsveranstaltungen wéhlen:

Berufe bei der Bahn

Berufe bei der Bundeswehr
Die Bundespolizei
Bewerberknigge
Telefontraining

Das Vorstellungsgespréch

Am Ende der Job-Fit-Woche zeigen sich die Schiler/innen motivierter fir das
anstehende Bewerbungsverfahren, da die Berufsorientierung verbessert werden
konnte.

Die Zusammenarbeit mit der Agentur fir Arbeit und der Stadt Raunheim

Die Anne-Frank-Schule kooperiert sehr eng mit der Berufsberatung der Agentur fur
Arbeit. Alle zwei Wochen befindet sich der zustédndige Berufsberater ganztagig zur
Berufsberatung in der Schule, wo er zusammen mit den Schiiler/innen an deren
Berufswunschfindung arbeitet und bei der Bewerbung um konkrete
Ausbildungsstellen behilflich ist.

Der Berufsberater wird hierbei von einem bei der Stadt Raunheim beschéftigten
Sozialpadagogen unterstitzt, dem er Jugendliche zuweisen kann, die besonders
intensiven Betreuungsbedarf aufweisen.

Der Sozialpddagoge unterstitzt kontinuierlich bei der Erstellung von
Bewerbungsunterlagen auf offene Ausbildungsstellen, die der Berufsberater
empfohlen hat und verfolgt auch den weiteren Verlauf des Bewerbungsverfahrens.
Stehen Einladungen zu Vorstellungsgesprachen an, kann hier ein gezieltes Coaching
erfolgen. Der Sozialpddagoge motiviert und bezieht bei Bedarf auch die Eltern mit
ein.
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Die Vermittlung der Schilerinnen und Schuler der Abgangsklassen kann so in enger
Kooperation zwischen Schule, Agentur fur Arbeit und der Stadt erfolgen.

Unterstitzung bei der Berufswahl durch die Klassen- und Arbeitslehrelehrer
Die Klassen- bzw. Arbeitslehrelehrer unterstiitzen zuséatzlich durch folgende
Angebote

Girls-Day / Boys Day (7. Klassen)

Vorbereitung und Betreuung des Betriebspraktikums (8. + 9. Klasse)

Hilfe beim Schreiben der Bewerbungen

Eignungstest ,Berufswahl“ des gewa-Institutes (9. Klassen)

Einstellungstests und Ubungen zum Vorstellungsgespréch (9. + 10. Klasse)

Exkursion zum Berufsinformationszentrums / BIZ (9. Klassen)

Exkursion zur Berufsausbildungsmesse (9. Klassen)

Besuch und Organisation von Informationsveranstaltungen z.B. Barmer,

Sparkasse, DAK, Opel...

= AG Berufsvorbereitung ( 9. + 10. Klassen)

o Hilfe beim Verfassen der Bewerbungsunterlagen

o Beratung Schiler/innen im 10. Schulbesuchsjahr

o Direkter Zugang zur Homepage der Arbeitsagentur
mit Informationen Uber freie Ausbildungsplatze

o Informationsmaterial Uber freie Ausbildungsstellen

o Internetadressen zur Berufswahl

3.6 In Ausbildung und Beruf

Trotz aller Bemiihungen der Schule kénnen einzelne Schulabgénger/innen nicht in
direktem Anschluss in Ausbildung oder Qualifizierung minden.

Fur unversorgte Schulabgénger/innen und so genannte Altbewerber bietet die Stadt
in Kooperation mit der Agentur fir Arbeit bzw. dem Jobcenter Riisselsheim sowie der
Zentrum fur Weiterbildung gGmbH als Qualifizierungstrager ein Ausbildungscoaching
an, das junge Menschen unter 25 beim Ubergang in Ausbildung oder Arbeit
individuell begleitet.

Jugendliche in Transferleistungsbezug sind durch das Jobcenter zur Teilnahme
verpflichtet.

Zunachst erarbeitet eine padagogische Fachkraft mit den Teilnehmenden eine
Standortanalyse, um den weiteren Prozess der beruflichen Eingliederung passgenau
und gezielt planen und umsetzen zu kénnen.

Das Aufsuchen der Jugendlichen im Lebensumfeld erweist sich als hilfreich wenn es
darum geht, die Jugendlichen zu aktivieren und inre Motivationen fiir einen Ubergang
in die Arbeitswelt zu férdern. Die Suche nach potenziellen Ausbildungsbetrieben, das
Erstellen und Versenden von Bewerbungsunterlagen und die Vorbereitung auf
betriebliche Auswahlverfahren folgen.

Die Bemuhungen sind abgeschlossen, wenn die Vermittlung in Ausbildung
erfolgreich ist.

Um den Ubergang nachhaltig zu gestalten, ist auch eine Betreuung in der ersten
Phase der Ausbildung méglich.
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Ausbildungscoaching



Das Ausbildungscoaching steht allen Raunheimer Jugendlichen Montag- und
Mittwochnachmittag als offenes Angebot zur Verfigung. Eine intensive Kooperation
besteht hier mit der Arbeitsagentur, dem Jobcenter, Bildungs- und
Qualifizierungstragern sowie gro3en Unternehmen der Region.

3.7 Freizeitpadagogische Kinder — und Jugendarbeit

Die Jugendpflege ist Teil der Kinder- und Jugendhilfe, deren gesetzlicher Auftrag im
Sozialgesetzbuch VIII sowie im Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuch,
Dritter Teil, verankert ist.

So heildt es im SGB VI, dass jungen Menschen die zur Férderung ihrer Entwicklung
erforderlichen Angebote der Jugendarbeit zur Verfligung zu stellen sind. Diese
sollten an den Interessen junger Menschen anknipfen und von ihnen mitbestimmt
und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung befahigen und zu
gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und
hinflihren (vgl. SGB VIII, § 11).

Die originare Kinder- und Jugendpflegearbeit der Stadt befindet sich in einem
Umgestaltungsprozess, um auf gednderte Anforderungen und Bedarfslagen der
Raunheimer Familien effektiv reagieren zu kénnen.

Stadtjugendpflege versteht sich heute als Teil eines Netzwerkes, das Kinder,
Jugendliche und ihre Familien in ihren Bedarfen ganzheitlich betrachtet und durch
Kooperationen mit verschiedenen Institutionen zu grotmaoglicher Effizienz bei der
Aufstellung des MalRBhahmenangebotes beitragt.

Wahrend das ehemalige Raunheimer Jugendhaus Perla in seiner konzeptionellen
Arbeit am Nachmittag und frihen Abend ein in der Regel offenes Angebot mit
Treffpunktcharakter, um von Betreuern begleitet Freizeit verbringen bzw.
Gleichaltrigen begegnen zu kénnen, vorhielt, stellen sich die Bedarfslagen der
Familien heute ganzlich anders dar.

Dies ergab sich zum einen aus der geénderten Lebensrealitadt der Eltern, die nun
haufiger beide berufstétig auf Betreuung und Férderung ihrer schulpflichtigen Kinder
am Nachmittag angewiesen sind.

Zum anderen rickte der Bildungsaspekt immer starker in den Fokus der Arbeit im
Betreuungs- und Erziehungssektor, hier wurden z.B. Gber den Hessischen Bildungs-
und Erziehungsplan erstmals ressortiibergreifende Bildungs- und
Entwicklungsstandards fur Kinder von null bis zehn Jahren definiert, denen ebenso
nur in einer interdisziplindren Zusammenarbeit entsprochen werden kann.

Die Stadt Raunheim reagierte frihzeitig auf die gednderten Anforderungen und
unterstitzte beide Schulen bei ihrer Entwicklung zu ganztagig arbeitenden
Einrichtungen gemal der im BKR beschriebenen Forderungen.

Bei den konkreten Angebote, die hieraus entstanden sind, handelt es sich u.a. um

» Einfihrung eines Ganztagsschulprogramms an der Pestalozzischule mit
Mittagessenversorgung fur aktuell 170 Schilerinnen und Schiler bis max.
17.00 Uhr
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» Einfihrung Gebundene Ganztagsschule bis 16.15 Uhr an der Anne-Frank-
Schule

= Etablierung eines AG-Angebotes am Nachmittag an beiden Schulen in
unterschiedlichen Themenschwerpunkten wie handwerkliches Gestalten,
Sport und Bewegung, Natur und Kunst etc.

Zur Gestaltung der Ganztagschul- und AG- Angebote werden bereits jetzt Vereine,
die Stadtbucherei und weitere externe Institutionen eingebunden. Nur im
Zusammenwirken unterschiedlicher Akteure kann dem hohen Bedarf an
Ganztagschulplatzen entsprochen, kénnen Themen des vormittaglichen
Regelunterrichts harmonisiert abgestimmt am Nachmittag vertieft werden und
praktische Anwendung finden.

Originare aulderschulische Kinder- und Jugendpflegearbeit verfolgt heute konsequent
den Bildungsférdernden Ansatz, identifiziert ganz unterschiedliche
Jugendzielgruppen und bedient die sich hieraus ableitenden unterschiedlichen
Bedarfe.

Kinder und Jugendliche sollen in ihrer kognitiven und emotionalen Entwicklung
geférdert sowie in ihrer Sozial-, Methoden- und Persdnlichkeitskompetenz gestarkt
werden.

Die Zusammenstellung des Angebotes erfordert ein hohes Mal an Flexibilitat sowie
die nachhaltige Einbeziehung externer Akteure und Institutionen.

Das Angebot der aulRerschulischen Kinder- und Jugendarbeit der Stadt umfasst z. B.
zurzeit eine Rappergruppe, die in einem Tonstudio auf dem Resart-lhm-Gelande ihre
Aufnahmen produzieren darf, ein Boxringprojekt in der Turnhalle der
Pestalozzischule durch den Trager Boxclub Nordend Offenbach und eine
Projektgruppe Okologie und Umweltschutz, die sich aktuell mit den Auswirkungen
der globalen Erderwarmung beschaftigt und hierzu das Labor eines Unternehmens in
der Region nutzen darf (Zusammenarbeit mit dem Landesamt fiur Umwelt und
Geologie).

Auf die heterogenen und wechselnden Bedarfs- und Interessenlagen kann nicht
ausschlielich in einem Jugendhaus mit stadtischem Stammpersonal reagiert
werden, hier bedarf es vieler fachspezifischer Kooperationspartner und eines
variablen Raumangebots, auf das zurtickgegriffen werden kann.

3.7.1 Kinder- und Jugendcenter - Vernetzte Jugendarbeit im Stadtzentrum
Durch den Umzug von Sozialverwaltung und Stadtbilicherei ins neue Rathaus sowie
den Gremiensaal ergeben sich im so genannten Stadtzentrumsbestandsgebaude
grélere raumliche Kapazitaten, die gemal} der Beschlussfassung der
Stadtverordnetenversammlung kiinftig fur Kinder- und Jugendarbeit, durch Vereine,
freie Kiinstlergruppen und die Musikschule genutzt werden sollen.

Im Stadtzentrumsbestandsgeb&ude sind bereits die stadtische Kinderkrippe, ein
ganztagig arbeitender Kindergarten und das regionale Kindertagespflegebiro
untergebracht. Die Grundschule mit Ganztagsschulprogramm befindet sich direkt
gegenlber, so dass hier Betreuung fir alle Altersklassen zentral angeboten werden
kann.
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Kinder- und Jugendpflege im Stadtzentrumsbestandsgebdude bedeutet ein
Zuruckgreifenkénnen auf Rdumlichkeiten wie den Kinosaal (mit kinftigem
Jugendcafe), die Stadtbicherei mit multimedialem Angebot im neuen Rathaus, das
Hallenbad, die Turnhalle mit Boxring und zahlreiche Kellerrdume, die Musikgruppen
zum Proben zu Verfligung gestellt werden kénnen.

Durch das ergiebige Raumpotenzial kann auf unterschiedlichste Anforderungen in
der Kinder- und Jugendarbeit reagiert werden, der Ansatz einer
Zielgruppenspezifischen Arbeit trifft hier auf optimale Voraussetzungen.

Die Unterbringung von Stadtjugendpflege, Vereinen, Musikschule und freien
Gruppen in unmittelbarer Nahe zur Grundschule mit dem Ziel der gebundenen
Ganztagschulform im Blick, wirkt sich jedoch nicht nur rdumlich, sondern viel mehr
auch personell sehr vorteilhaft fir alle Beteiligten aus.

In enger Kooperation kédnnen Projektvorhaben miteinander abgestimmt werden,
Angebote fir Kinder am Nachmittag durch Jugendpflege, Vereine und Musikschule
kénnen durch Ganztagschilerinnen und — schiler besucht werden, denn die Schule
ist bei der Erweiterung des Platzangebotes dringend auf solche Unterstiitzung
angewiesen. Tragerubergreifende Projekte kénnen sich bei der Planung des
Personaleinsatzes gegenseitig unterstiitzen und Synergien nutzen, Projektinhalte
kénnen mit Schule bzw. vormittaglichem Regelunterricht abgestimmt werden.

So kénnen neue Potenziale geschaffen und optimal genutzt werden, eine Férderung
der Kinder kann dann unter ganzheitlichen Gesichtspunkten erfolgen.

Uber das BKR, in dem alle Kooperationspartner vereint sind, kénnen einheitlich
abgestimmte Zielsetzungen effizient verfolgt werden.

» Mehr zum Konzept
www.raunheim.de

3.7.2 Weiterentwicklung zum Familienzentrum

Zusatzlich forderlich wirkt sich die Tatsache aus, dass im
Stadtzentrumsbestandsgebaude u. a. bereits

Beratungsangebote der VHS zu den Deutschkursen (Spracheingangstests)
Samtliche Deutschsprachkurse (Alphabetisierung bis B1)

Die Migrationserstberatung

Die Qualifizierungsseminare der Tagesmiitter

Das Ausbildungscoaching fur Altbewerber

Die Sprechstunden des Kreisjugendamtes

Die Sprechstunden der Jugendgerichtshilfe / Bewahrungshilfe

Die Antragsaufnahme zum Bildungs- und Teilhabepaket

Die Sauglingsberatung des Kreises

etabliert sind und der Standort bereits jetzt die Funktion eines Familienzentrums in
Anséatzen erfullt.

Es sollte thematisiert werden, ob die Weiterentwicklung des Kinder- und

Jugendcenters zum Familienzentrum mit weiteren Angeboten, die die
Bildungsférderung der Eltern mit einbeziehen, verfolgt werden sollte.
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Das Konzept zur Flachenentwicklung des Gesamtbereiches Stadtzentrum sieht
neben dem Rathausbau auch die Realisierung eines Arztehauses vor, was die
Entwicklung eines Familienzentrum noch begunstigen wirde.

3.7.3 Mobile Jugendarbeit

Neben dem projektorientierten Angebot im Kinder- und Jugendcenter verfolgt die
Stadt in ihrer mobilen Jugendarbeit den aufsuchenden Handlungsansatz, um hier
sozialraumlich auf die Bedarfe der Kinder und Jugendlichen im Gesamtkontext ihrer
weiterreichenden Wohn- und Lebensumsténde reagieren zu kénnen.

Beim Mitternachtssport treffen sich am ersten Freitag im Monat verschiedene
FreizeitfulRballgruppen und treten um den Fairplay - Preis gegeneinander an.

Die Freisportanlage, westlich der Ringstralensiedlung gelegen, bietet hervorragende
Bedingungen, um spontane Turniere (Ful3ball-, Handball-, Basketball) gerade in den
Ferien veranstalten zu kénnen.

Die Initiative Gestalten statt Zerstéren sensibilisiert Jugendliche fir den Erhalt
offentlicher Anlagen und Spielplatze und bindet sie im direkten Wohnumfeld bei Mal-
und Verschénerungsaktionen mit ein.

In Zusammenarbeit mit der Polizei organisiert der Streetworker der Stadt
Informationsveranstaltungen fiir die Jugendlichen zu Themen wie Gewalt,
Drogenkonsum oder Internetkriminalitat. Die Veranstalter begeben sich hierzu an die
Orte in der Stadt, an denen sich die Jugendlichen gerne treffen wie z.B. die
Internetcafes oder die Freisportanlage.

Beim jahrlichen Jugendkulturfestival présentieren sich unterschiedlichste
Raunheimer Jugendgruppen (Rappergruppe, Breakdancegruppen, Jugendchdre,
Folkloretanzgruppen, die Musikgruppen der Kirchengemeinden, die Musikschule und
viele viele mehr) und stellen sich einander in ihrem Kénnen durch Buhnenauftritte vor

Das Raunheimer Lernmobil® — ein knallroter Doppelstockbus — steuert taglich
wechselnde Stadtteile an und bietet hier Kindern und Jugendlichen durch
padagogisches Personal Unterstitzung bei den Hausaufgaben oder Vorbereitung auf
Klassenarbeiten etc. an. Eltern kénnen ihre Kinder begleiten und erhalten hier
Anleitung, die Kinder entsprechend unterstitzen und férdern zu kénnen, das
Lernmobil verfiigt Gber vier PC-Arbeitsplatze mit Internetanschluss.

Mit einer Musikanlage ausgestattet dient der Bus auch zur Organisation von Partys,
Jugenddiscos und weiteren Openair-Veranstaltungen.

Viele Projekte der mobilen Jugendarbeit kooperieren mit den Raunheimer Schulen
(z.B. Gestalten statt Zerstéren, Raunheimer Netzwerk gegen Gewalt und Kriminalitat)
und vielen weiteren Kooperationspartnern, u.a. mit

= dem Zentrum fur Weiterbildung

® ein Schaubild ist als Anlage 7 dem Dachkonzept beigefligt
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dem Diakonischen Werk

dem AVM Russelsheim

dem UWG

dem Landesamt fur Umwelt und Geologie
der LAG Soziale Brennpunkte

den Sportvereinen

den Migrantenvereinen

Durch den aufsuchenden Ansatz bemihen sich die verantwortlichen Akteure auch
um die Jugendlichen, die aus unterschiedlichen Griinden nicht selbststédndig auf das
Malnahmenangebot zugreifen oder drohen, dem sozialen Netz zu entgleiten.

Der Streetworker bemiuiht sich hier auch in der Einzelfallhilfe, wenn besonderer
Unterstitzungsbedarf angezeigt ist und vermittelt an Fachstellen und zustandige
Institutionen.

3.7.4 Jugendhilfe und sozialraumliche Kooperationspartner

Drohen Jugendliche in ihrer Entwicklung erheblichen Schaden zu nehmen, z.B.
durch Schulvermeiden und fortlaufendes Begehen von Straftaten, beraten die
involvierten Institutionen

Schulsozialarbeit Anne-Frank-Schule

Streetwork

Polizei (Jugendkoordinatorin / BASU21)

ASD Jugendamt

Fachdienst Besondere Soziale Hilfen des Kreises
Jugendgerichtshilfe

Fachbereich Soziales und Kultur der Raunheimer Stadtverwaltung

den Fall am Runden Tisch ganzheitlich und stimmen das weitere Handeln und die
gemeinsame Zielsetzung ab. Voraussetzung hierzu ist die Erteilung der Entbindung
der Schweigepflicht durch die Eltern des betreffenden Jugendlichen.

Diese neue Form der Kooperation befindet sich gerade in der Erprobung, nachdem
die Bemiihungen der einzelnen Akteure in der Vergangenheit haufig parallel bzw.
nebeneinander her verliefen und gegenseitige Unterstitzung nicht effizient erfolgen
konnte.

Nach erfolgreichem Abschluss der Pilotphase sollen kiinftig besonders komplexe
Félle in dargestelltem Gremium beraten werden

4. Migrantengemeinden, Vereine und Initiativen

Die Beteiligung der Migrantengemeinden, Vereine und Initiativen an den
Dachkonferenzen und Arbeitskreisen sorgt dafir, dass Informationen rund um das
Thema Bildung einer breiten Offentlichkeit zuganglich gemacht werden und durch die
Gemeinde- und Vereinsvertreter neben ausfihrlichen Erklarungen auch die
notwendige Akzeptanz dafiir hergestellt werden kann.
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Die Organisation ethnischer Gruppen in Vereinen und Verb&nden erweist sich fur die
verantwortlichen Akteure in der Stadt insbesondere im Bildungsbereich und unter
Integrationsférderungsaspekten als ausgesprochen vorteilhaft:

» Organisierte Migrantengemeinden kénnen fiir ganze Teile der
Stadtbevélkerung Empfehlungen an Stadt formulieren, welche MalRnahmen
vor Ort zum Gelingen von Integration und Bildungsférderung aus ihrer Sicht
sinnvoll und zielfihrend sein kdnnen. Der Prozess der Integration kann
inhaltlich abgestimmt erfolgen. Fir richtig und wichtig erkannte Mal3nahmen
lassen sich schneller und nachhaltiger in der Migrantengemeinde umsetzen.

= Durch enge Kooperation und vertrauensvolle Zusammenarbeit kbnnen
Probleme in der Stadt angesprochen und gemeinsam Ldsungsstrategien
entwickelt werden (z. B. Einwirken auf arbeitslose Jugendliche vorm
Internetcafe, Sprachdefizite bei Migrantinnen etc.).

= Malnahmenangebote der Stadt, die auf Integration abzielen, kénnen
breitflachig beworben und Akzeptanz zur Teilnahme kann durch
Gemeindemitglieder mit Vorbildfunktion bereitet werden.

= Anforderungen der Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungseinrichtungen an
Eltern kbnnen besser vermittelt und erklart werden, die Einrichtungen erhalten
feste Ansprechpartner, um sich mitteilen zu kénnen.

= Durch die Beteiligung an den Dachkonferenzen im Rahmen des BKR
verpflichten sich die Migrantenvereine, Bildungsleitziele in ihre
Gemeindearbeit zu Ubernehmen und ihre Aktivitdten hiernach auszurichten.

= Migranten kdnnen starker am sozialen Gemeinwesen teilnehmen und ihre
Bereitschaft hierzu auch gegenilber Deutschstdmmigen sichtbar machen
(interreligiéser Dialog, Fest der Kulturen etc.).

4.1 Beteiligung der Migrantengemeinden am Beispiel des Tiirkischen Bildungs-
und Kulturvereins Raunheim e.V.

Tarkeistdmmige bilden die gréte Gruppe der Zuwanderer und Migranten in
Raunheim.

Wahrend es der Marokkanischen Gemeinde durch den Marokkanischen
Freundschaftskreis e.V. bereits seit Jahrzehnten gelingt, als Ansprech- und
Kooperationspartner fur die Stadt zu fungieren, existierte eine solche
Kooperationsstruktur mit den Menschen tirkischer Abstammung in der Stadt bislang
leider nicht.

Durch den im vergangenen Jahr gegriindeten Turkischen Bildungs- und Kulturverein
Raunheim e.V. ist jetzt die Grundlage fir eine &hnliche Erfolg bringende
Zusammenarbeit geschaffen wie mit den anderen bereits organisierten
Migrantenvereinen in der Stadt.

Der Verein besteht derzeit aus rund 130 Mitgliedern, denen fir ihre Bildungs- und
Kulturarbeit stadtische R&umlichkeiten zu Verfiigung gestellt wurden.

Im Rahmen der Dachkonferenzen und des Bildungskonzeptes konnten sich
Stadtverwaltung und Verein auf ein vernetztes Bildungsangebot verstandigen, das
sich in seiner Gesamtheit auf die vorhandenen Raumlichkeiten des Vereines wie
auch auf die Raumkapazitaten des Stadtzentrumsgebaudes bezieht.
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Die enge Kooperation zwischen Stadt und Verein — und damit das konkrete Angebot
des Turkischen Bildungs- und Kulturvereines - ist folgendermal3en aufgebaut:

Mit einem engmaschigen MaRnahmennetz sollen insbesondere Kinder und
Jugendliche aus bildungsfernen Elternhdusern systematisch an geordnete
Bildungsprozesse gewdhnt werden.

Neben der Vermittlung von Bildungsinhalten soll mafligeblich auch das
Sozialverhalten der Kinder und Jugendlichen nachhaltig positiv beeinflusst
werden.

Angebotene Bildungsprogramme sollen Kindern und Jugendlichen
unabhangig von ihrer Herkunft offen stehen.

Die kognitive und soziale Entwicklung der Kinder und Jugendlichen soll
hinreichend beobachtet und dokumentiert werden.

Im Hinblick auf die Vermittlung von Werten werden die im Grundgesetz
abgebildeten Normen in den Vordergrund gertickt. Sie stellen das verbindende
Glied und die Grundlage fir ein gedeihliches, auf gegenseitiger Toleranz und
Achtung aller in Raunheim lebender Menschen dar.

Die jeweiligen Glaubenshintergriinde der in Raunheim vertretenen
Religionsgemeinschaften sollen ebenso vermittelt werden wie die zentralen
Ideen der Aufklarung.

Der Aufbau von Bildungs- und Nachhilfeangeboten wird konzeptionell,
organisatorisch und inhaltlich zwischen Verein und Stadt abgestimmit.

Zusétzlich ist vorgesehen:

eine enge Zusammenarbeit mit den Schulen und Tageseinrichtungen in der
Stadt Raunheim, um als Ansprechpartner fungieren zu kénnen hinsichtlich
Unterstitzung insbesondere Elternarbeit betreffend.

die Unterstitzung bereits bestehender Projekte, MalRnahmen und Angebote
durch eigenes Personal bzw. Raumlichkeiten.

das Etablieren eigener Deutschkursangebote.

Ansprechpartner zu sein fur Eltern und Jugendliche mit Problemen, um
vermitteln zu kénnen, bevor sich Konflikte und Problemkonstellationen
manifestieren.

an aktuellen Entwicklungen der Stadt in allen Bereichen Anteil zu nehmen
(soziale, stadtebauliche, wirtschaftliche Entwicklung), um sich aktiv am
sozialgesellschaftlichen Leben beteiligen zu kénnen.
Ubernahmebewusstsein fiir Verantwortung bei den Gemeindemitgliedern
scharfen, z.B. fur die Ubernahme ehrenamtlicher Tatigkeiten in Sportvereinen,
Elternbeiraten in Kindergérten und Schulen etc.

Seit Grindung zeigt sich der Vereinsvorstand sehr engagiert, um den oben
beschriebenen Zielsetzungen bestmdglich zu erfillen.

Die Teilnahme an der Dachkonferenz wurde durch den Verein bereits genutzt, um
die beschriebenen Dienste den Kindergarten, Schulen und weiteren Akteuren
darzustellen und anzubieten. Hier konnten erste Kontakte geknipft werden, die eine
erfolgreiche Zusammenarbeit bereits nach kurzer Zeit ermdéglichten.

Zusammen mit der Anne-Frank-Schule und der Stadt wurden zwischenzeitlich zwei
interkulturelle Elternabende fir alle 5., 6., 7. und 8. Klassen durchgefuhrt. Hier
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wurden Themenbereiche behandelt, bei denen die Schule gezielt auf
Migrantenvereine zurlckgreift, um sich méglichst vielen Eltern mit
Migrationshintergrund mitteilen zu kénnen.

In den stadtischen Kindergarten haben Vorstandsmitglieder feste Prasenztage, an
denen das Kindergartenpersonal interkulturelle Fragen klaren und sich beraten
lassen kann.

Das Projekt Friihstart mit seinen Elternbegleiterinnen und Sprachférderangeboten fir
Kinder wird unterstlitzt, da es konzeptionell in die Gemeinde lUbertragen und
erforderliches Personal fur die Kindergarten mit akquiriert wurde.

Vorstandsmitglieder nehmen nach Bedarf an Projektteamsitzungen des FD V.1 der
Stadtverwaltung teil, um Projektangebote wie Deutschkurse, Elternbegleitung (HIPPY
— Projekt), Nachhilfebdrse etc. an ihre Gemeindemitglieder weiter kommunizieren zu
kénnen.

Der Verein engagiert sich im interreligiésen Dialog, beim Jugendkulturfestival, der
Kinder- und Jugendkonferenz und dem Fest der Kulturen.

Bei multiplen Problemlagen leistet der Verein auch Einzelfallhilfe und begleitet zu
Behérden, Amtern, Arzten und unterstiitzt bei Antragsverfahren.

Durch das abgestimmte Vorgehen kénnen die zahlreichen Gemeindemitglieder mit
den Inhalten unseres Bildungskonzeptes vertraut gemacht und bei der
Bildungsférderung ihrer Kinder unterstutzt, beraten und begleitet werden. Zudem
kénnen die Angebote und MalRnahmen des Vereines das bereits bestehende
Angebot der Stadt und Institutionen sinnvoll erganzen und auf die gleichen Ziele
hinwirken.

Eine vergleichbare Kooperation wird mit allen Migrantengemeinden der Stadt
angestrebt.

4.2 Der Bildungs- und Kulturverein T.U.N. e.V.

Der Verein TUN e.V. stellt sich zahlreichen Herausforderungen, die das Leben an die
Menschen in einer Stadt mit hohem Anteil an zugewanderter Bevdlkerung stellt.
Basierend auf der demokratischen Grundordnung vertritt der Verein die Interessen
von Deutschstdmmigen und Einwanderern unabhangig von Geschlecht,
Abstammung, Rasse, Sprache, Heimat, Herkunft, Glauben oder religiéser
Zugehorigkeit. Er wahrt und férdert insbesondere die sozialen und kulturellen
Interessen von auslandischen Mitblrgern auf kommunaler Ebene sowie den
kulturellen Austausch zwischen deutschstdmmigen und eingewanderten Birgerinnen
und Birgern. Ebenso foérdert der Verein die Integration von Migranten in Gesellschaft
und Politik, die bessere Verstandigung zwischen den verschiedenen Nationen und
deren friedliches Zusammenleben in Raunheim.

Der Verein TUN e.V. leistet mit seinem ehrenamtlichen Engagement einen
bedeutenden Beitrag zur Integration der Birgerinnen und Burger mit
Migrationshintergrund in Raunheim und erméglicht diesen Bevélkerungsteilen damit
eine aktive Teilnahme am gesellschaftlichen Leben.

Der Verein besteht derzeit aus rund 100 Mitgliedern verschiedenster Nationen wie z.
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Bsp. Deutschland, Spanien, Italien, Griechenland, Niederlande, Russland,
Indonesien, Tirkei, Marokko, Singapur, Thailand, Vietham, USA, Sri Lanka,
Pakistan, Indien, Dominikanische Republik, San Salvador, Peru, Chile, Guatemala
und Litauen. Die ehrenamtliche Vereinsarbeit teilen sich zurzeit finfzehn Mitglieder.

TUN e.V. Raunheim wurde inzwischen mehrfach ausgezeichnet fir sein vorbildliches
Engagement fur Bildung und Integration.
Die Schwerpunkte der Vereinsarbeit bilden u.a.

= Dialogabende

= Sprachférderungsprojekte

= Kinoveranstaltungen fur Kinder und Jugendliche
= Projekte im Bereich Rhythmus und Bewegung

= Das Projektangebot Salsa & Mehr

= Workshops — Kreativ in jedem Alter

» Zusatzliche besondere Veranstaltungen

Die Vereinsaktivitaten im einzelnen

Die Dialogabende

Ein Mal im Monat treffen sich die Vereinsvertreter (immer freitags um 19:00 Uhr) zum
Dialogabend, um mit Mitgliedern und Freuden aktuelle Themen, Fragen, Vorschlage

und neue Ideen zu beraten und Projektideen bzw. konkrete Mallhahmen gemeinsam
zu entwickeln.

Sprachférderung

Das Projekt beabsichtigt die Verbesserung und Férderung der deutschen Sprache
bei den auslandischen Frauen und Kindern. Dieses Projekt nimmt besonders die
Matter in den Blick, weil sie in die Lage versetzt werden sollen, ihren Kindern bei den
Hausaufgaben zu helfen und durch den Spracherwerb die eigene Selbststéandigkeit
im Alltag zu entwickeln.

TUN e.V. und die Pestalozzischule Raunheim bieten fur alle Schiler/innen der
Klassen 1-4, fir deren Mitter sowie weitere interessierte Frauen, die Probleme mit
der deutschen Sprache haben, eine Sprachférderung an, diese findet immer freitags
von 14.00 bis 17.00 Uhr direkt in der Pestalozzischule statt.

Kino fir Kinder und Jungendliche
e Einmal im Monat immer freitags um 15:00 Uhr im Kinosaal des
Stadtzentrums
o Gezeigt werden Filme, die Freundschaft, Tierliebe und das Miteinander
férdern
¢ Die Kinder nutzen die gezeigten Filme als Inspiration fir den Malwettbewerb

Rhythmus Bewegung: Salsa-Tanzkurse
e Durch Musik und Tanz leichter die Hemmungen im Umgang mit anderen
Kulturen Uberwinden. Tanzen ist nicht nur gut fir den Kérper, sondern auch
Balsam fur die Seele. Immer samstags von 12.30 bis 13.00 Uhr heil3t es:
Packt die Tanzschuhe ein und schwingt die Huften ! (Foyer der
Pestalozzischule)
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e Uberdies wird zum Abschluss jedes Kurses zusammen international gekocht.

* An jedem letzten Samstag im Monat findet ein Salsa-Stammtisch statt. Neben
den regularen Kursteilnehmern sind auch Géste und Liebhaber der
stidamerikanischen Musik herzlich willkommen.

= Der friihe Kontakt mit der fréhlichen Salsa- & Latinomusik schult das
natirliche Takt-, Kérper- und Rhythmusgefuhl der Kinder. Téanze zu
lateinamerikanischer Musik wie Salsa, Merengue, Bachata, Lambada, Rumba,
Cha Cha, Samba und internationale Folkloretdnze machen viel Spal}, das
gemeinsame Tanzen verbindet aber auch die unterschiedlichen Nationen und
férdert das gelebte soziale Miteinander. Tanzen baut wissenschaftlich
nachweisbar Aggressionen ab und entwickelt so praventive Wirkung.

Workshop "Kreativ in jedem Alter"

Fur den Workshop konnte TUN e.V. eine ortsansassige Malerin sowie eine studierte
Kunstlehrerin (beide auch Mitglieder des Vereins) verpflichten. Angeboten wirf Malen
auf Steinen, Verzierung von Edelsteinen mit Silberdraht sowie das Bemalen von T-
Shirts. Alle Kurse dauern ca. 4 Stunden, die benétigten Materialien werden zur
Verfligung gestellt und sind in der Kursgebuhr enthalten. Dieser kreative
kinstlerische Workshop wird immer im Vorfeld von Feiertagen wie Weihnachten,
Ostern, Muttertag usw. regelmafig angeboten.

Zusatzliche besondere Veranstaltungen:

= Neujahrsempfang
Ein Mal im Jahr sind die Mitglieder, Génner und Freunde des Vereins
eingeladen, um das Jahr Revue passieren zu lassen. In geselliger Runde wird
im Rahmen einer kleinen Feier auf das Neue Jahr angestof3en. Gemeinsam
wird seit zwei Jahren zusétzlich die Abschluss-Party des ersten Semesters des
Salsa-Kurses gefeiert. Es ist sowohl flr das leibliche Wohl als auch fir
Unterhaltung gesorgt.
Internationaler Frauentag
Jedes Jahr am 8. Marz feiert der Verein in Kooperation mit der
Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Raunheim im Stadtzentrum den
Internationalen Frauentag.
Internationales Kinderfest
Jahrlich im April oder Mai feiert der Verein in Kooperation mit der
Pestalozzischule das Internationale Kinderfest. Hohepunkt der Feier ist die
Preisverleihung des Malwettbewerbs sowie ein buntes Programm mit
Darbietungen der Grundschdiler.
Europa Tag
Seit drei Jahren feiert der Verein in Zusammenarbeit mit der Europa Union und
anderen Institutionen im Mai den Europa Tag auf dem Dr. Rein-Platz in
Raunheim.
Raunheim pulsiert
Im Juni nimmt der Verein im Rahmen von Raunheim Pulsiert am
Bahnhofstra3enfest teil. Sowohl am Samstag als auch Sonntag wird sich an
den Festivitdten mit einer Kinder-Tombola oder einem Glucksrad und
wechselnden kulinarischen Spezialitaten beteiligt.
Kerbe-Umzug
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Im August erfolgt die Teilnahme am Kerbe-Umzug mit eigenem Fahrzeug,
Musik (Salsa-Gruppe) und Bewirtung (Sangria und Sul3es).

Fest der Kulturen
Beteiligung mit Stand, Workshop "Kreativ in jedem Alter", Glicksrad und
Tanzgruppen.

Raunheimer Weihnachtsmarki:
Beteiligung im Dezember am alljahrlichen Raunheimer Weihnachtsmarkt
sowohl mit einem eigenen Stand, als auch mit zwei Filmvorfihrungen fur
Kinder. Am Sonntag kommt nach dem Film der TUN - Nikolaus und bringt den
Kindern Geschenke mit.

Die bildungs- und integrationsforderlichen Aspekte der T.U.N.-Vereinsarbeit

Das Projekt Sprachférderung ,,Mutter & Kind“ wurde im Oktober 2001 ins Leben
gerufen, um die deutsche Sprache bei ausléandischen Grundschulkindern und ihren
Muttern zu férdern. Der Kurs besteht aus ausléndischen Muttern und ihren Kindern,
wobei der Groldteil urspriinglich aus der Tirkei, Marokko und Staaten auf der Flache
des heutigen Russlands stammt. Die Frauen sind zum gréf3ten Teil Hausfrauen, die
im Rahmen der Familienzusammenfiihrung aus dem jeweiligen Heimatland
nachgeholt wurden und heute hier in Raunheim leben.

Mit seinen Filmvorfiihrungen will der Verein auch Kinder erreichen, die die
deutsche Sprache noch nicht so gut beherrschen. Deutschsprachige Filme sollen in
erster Linie beim Erlernen der Sprache unterstitzen, aber natirlich auch die Werte
unserer gemeinsamen Gesellschaft vermitteln. Um den Jugendlichen sinnvolle
Freizeitangebote offerieren zu kénnen, werden besonders ausgewahlte Jugendfilme
gezeigt. Die Jugendfilme orientieren sich padagogisch an den Vereinszielen von TUN
e.V. In Zusammenarbeit mit der Gesamtschule und der Pestalozzischule der Stadt
Raunheim verfolgt der Verein mit den gezeigten Filmen die Absicht der
Verbesserung der Integration und des gelebten kulturellen Miteinanders.

Bei den Tanz- und Rhythmusangeboten fir die Kinder und Jugendlichen steht nicht
nur die Bewegung im Vordergrund, viel mehr verfolgt das Angebot auch die
Férderung der kulturellen Bildung. Nicht jedes Kind kennt lateinamerikanische Musik
und Tanze, die Kinder mit ihren Wurzeln in allen Teilen der Erde lernen in diesem
Projekt auch Grundlagen der Geographie. Zusétzlich wirkt Tanzen praventiv, weil es
beim Abbau ggf. vorhandener Aggressionspotenziale unterstiitzt. Hier haben die
Kinder und Jugendlichen die Méglichkeit, Aggressions- und Gewaltpotenziale in
positive Energie umzuwandeln.

Unter dem Motto ,Kinder, die tanzen, haben Spald am Leben!“ soll dieses Projekt
Kindern und Jugendlichen unterschiedlicher Nationalitat durch Bewegung zu
lateinamerikanischer Musik Freude und Spal} bringen sowie das gelebte Miteinander
férdern.

Das Angebot "Kreativ in jedem Alter" fand erstmalig auf Anregung eines
Vereinsmitgliedes als Workshop statt und wird jetzt regelmafig angeboten. Der
Verein TUN e.V. mdchte auch mit dieser noch jungen Malinahme erneut Menschen
unterschiedlicher Herkunftskulturen an einen Tisch bringen. Uber die Kulturen
hinweg kann gemeinsam durch Kreativitat, Konzentration und Geduld der Abbau von
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Stress erfahren und das Schaffen schénen Kunsthandwerks als Bereicherung erlebt
werden.

4.3 Der Marokkanische Freundschaftskreis e.V.

Der Marokkanische Freundschaftskreis e.V. grindete sich 1994 und zahlt heute Gber
170 Mitglieder.

Bereits im Jahr 1989 kauften die spateren Begriinder des Vereins Raumlichkeiten in
der Kelsterbacherstralle und grindeten hier eine Moschee mit Rdumlichkeiten zur
sozialen Nutzung durch ihre Gemeindemitglieder.

Der Verein versteht sich als Briickenbauer zwischen den Menschen mit
marokkanischem Einwanderungshintergrund und der deutschstdmmigen
Bevolkerung, er ist in vielfaltiger Weise um die Kooperation mit der Stadtverwaltung
zum Wohle der Stadt und den Menschen mit unterschiedlichen kulturellen
Lebenshintergriinden in ihr bemuht.

Der Verein ist bei allen wesentlichen Veranstaltungen in der Stadt vertreten und
berat die verantwortlichen Akteure bei Konzepten sowie anstehenden
Entscheidungen in allen Bereichen des taglichen Lebens wie Bildung, Betreuung,
Erziehung und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben.

Er bereitet durch seine vertrauensvolle Partnerschaft mit der Stadt im Verfolgen
gemeinsamer Ziele die Basis dafur, dass die Bevdlkerung mit marokkanischem
Einwanderungshintergrund die vielen MaRnahmen und Angebote zur Integration und
Bildungsférderung bereitwillig und gleichsam vertrauensvoll annimmt.

Die Werte Toleranz, gegenseitige Achtung und die Wertschatzung anderer Kulturen
werden gemeinsam mit der Stadt und den vielen hier aktiven weiteren Vereinen und
Initiativen seit Vereinsgrindung gegen negative Einflisse von auf3en (z.B. Aufmarsch
der NPD in Raunheim im Jahr 2007) verteidigt.

Der Marokkanische Freundschaftskreis unterstiitzt die Begegnung und den
Austausch der Menschen in Raunheim und griindete vor einigen Jahren zusammen
mit der evangelischen Philipp-Melanchthon-Gemeinde den Interreligiésen Dialog der
verschiedenen Glaubensgemeinden in der Stadt.

In seinem eigenen Programmangebot achtet der Verein darauf, dass hier alle
Bevoélkerungsschichten gleichwohl Unterstitzung erfahren.

So bietet der Verein Nachbhilfe fir Kinder der Klassen eins bis zehn an und kooperiert
hier eng mit der Nachhilfebérse der Stadt durch Bereitstellung von Raumlichkeiten
und Austausch von Personal.

Das Deutschkursangebot der Stadt (Ma3nahmentrager hierzu ist die KVHS) wird
durch Angebote des Vereins insbesondere an den Wochenenden sinnvoll und
aufeinander abgestimmt ergénzt. Die Migrantinnen werden zudem dazu angehalten,
die Kurse der KVHS regelmallig und motiviert zu besuchen, ihre Kinder in den
Raunheimer Kindergarten und fir die zahlreichen Bildungsférderungsangebote
anzumelden.

Durch den Erwerb der deutschen Sprache sind die Migrantinnenmdatter selbst besser
in der Lage, ihre Kinder beim Bildungserwerb zu unterstitzen.
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Zur Bewahrung und Weitergabe von Kultur und Brauchtum an die Kinder bietet der
Verein auch Angebote wie Kurse in Hocharabisch oder Islamkunde an, diese kdnnen
von allen Raunheimern — unabhangig von der eigenen Herkunftskultur — besucht
werden.

Das durchfiihren kénnen aller etablierten bildungsférderlichen und sozialen Angebote
erforderte schlief3lich ein gré3eres Raumkontingent, weshalb die Gemeinde sich fur
den Bau neuer Vereinsrdumlichkeiten in der Frankfurterstral3e entschieden hat und
hier im Herbst 2011 die Grundsteinlegung feiern konnte.

5. Ausblick — Der weitere Handlungsbedarf

Im Lauf der letzten finf Jahre hat sich die Raunheimer Bildungs- und
Erziehungslandschaft grundlegend verandert.

Durch konzeptionelle Weiterentwicklungen der Bildungsinstitutionen, die Realisierung
génzlich neuer Einrichtungen, das Etablieren zahlreicher Projekte, Angebote und
Maflnahmen fir Kinder und ihre Eltern, aber auch durch gelungene Vernetzung der
Akteure untereinander hat die Bildungsférderung der Raunheimer Kinder eine
erhebliche Steigerung erfahren kénnen.

Die erfolgreiche Umsetzung des Bildungskonzeptes war in der erfolgten Form nur
durch das enorme Engagement der beteiligten Akteure — der Erzieherinnen und
Erzieher der Tageseinrichtungen, der Schulen, der Vertreter der Vereine und
Institutionen — mdglich.

Das vorliegende Dachkonzept beschreibt die Bildungspartner in ihrem Wirken, die
gemeinsamen Ziele, Ziel fuhrenden Malinahmen und etablierten
Kooperationsstrukturen.

In einem jahrlichen Update des Dachkonzeptes sollen die Ergebnisses der
fortlaufenden Dachkonferenzen bzw. Arbeitskreise verarbeitet, neue Mallinahmen
und Angebote dargestellt , angepasste bzw. weiterentwickelte Konzepte beschrieben
und die beschrittenen Wege auf ihre Tauglichkeit hin ausgewertet und evaluiert
werden.

Nachfolgend sind der noch verbleibende Handlungsbedarf bzw. die als nachstes
anstehenden Umsetzungsschritte fir die unterschiedlichen Bildungsebenen kurz
dargestellt.

Den einzelnen Themen werden wir uns an den bevorstehenden Dachkonferenzen
und in den Arbeitskreisen zuwenden.

Sie stellen gleichzeitig den weiteren Arbeitauftrag fir die beteiligten Akteure dar, den
es fortlaufend auf den Dachkonferenzen zu ermitteln und im jahrlichen Update des
Dachkonzeptes zu beschreiben gilt.

5.1 Der verbleibende Handlungsbedarf im Bereich der Friihkindlichen Bildung

Auf der Dachkonferenz wird beschlossen, dass kinftig die aufsuchende Elternbegleitung und
die Krippeneinrichtungen noch enger kooperieren sollen.
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= Die Gestaltung der Ubergénge soll optimiert werden. Fiir die Steuerung des
Ubergangs von U3 in die Kindergérten wird es als sinnvoll und notwendig erachtet,
wenn friher als bislang feststeht, in welchem Kindergarten das jeweilige Kind einen
Platz bekommen wird (unterstitzt den frihzeitigen Austausch der Krippen- und
Kindergarteneinrichtungen utber das jeweilige Kind, Elternarbeit der Kindergarten kann
frihzeitig erfolgen). Entsprechende MalRnahmen sollen eingeleitet werden.

= Die starkere Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern aufierhalb Raunheims ist
anzustreben, z.B. mit dem Programm Friihe Hilfen des Kreises

= Erarbeitung / Weiterentwicklung der Konzeptentwicklung fir die neue
Krippeneinrichtung am Stadtzentrum

5.2 Der verbleibende Handlungsbedarf im Bereich der Kindergérten

= Die Ressource der Mehrsprachigkeit soll durch das Programm friihstart
entsprechende Férderung erfahren. Das Programm soll daher kiinftig allen
Raunheimer Einrichtungen zu Verfigung stehen. Personelle Erganzungen sind
vorzunehmen.

= Der Elternflyer zu den Standards, die Kinder beim Eintritt in den Kindergarten
mitbringen sollten, soll viel friher als bislang (Aushandigung teilweise erst im
Aufnahmegesprach, wenn Eltern die Voranmeldung nicht direkt im Kindergarten
abgegeben haben) verteilt werden, damit Eltern bei der Férderung ihrer Kinder hier
frGher eine Orientierung erhalten.

= Beobachtung und Dokumentation in den Kindergarten soll intensiviert und
standardisiert werden. Die Installierung eines Beobachtungs- und
Dokumentationsverfahrens in allen Einrichtungen ist anzustreben.

= Bildung eines Arbeitskreises zur gemeinsamen Entwicklung eines standardisierten
Portfolio-Ordners und Entwicklung von Kriterien zur Weitergabe in die jeweils nédchste
Bildungseinrichtung zur Fortfihrung.

= Der Gender-Ansatz soll starkere Beriicksichtigung finden in der paddagogischen Arbeit
und auch bei der Personalakquise. Entsprechende Umsetzungsvorschlége sollen
entwickelt werden.

5.3 Der verbleibende Handlungsbedarf im Bereich Grundschule

Die Pestalozzischule verfiigt derzeit Gber den Status der ganztagig arbeitenden Schule mit
padagogischer Nachmittagsbetreuung.

Aufgrund der immensen Nachfrage an Ganztagsschulplétzen wird der dringende Bedarf
gesehen, die Schule im ersten Schritt in teilgebundene und abschlie3end in gebundene
Ganztagskonzeption zu fuhren. Das kurzfristige Ziel besteht in der Schaffung weiterer
Ganztagsbetreuungsplatze.

5.4 Der verbleibende Handlungsbedarf im Bereich Weiterflihrende Schule und
Ubergang in Ausbildung und Beruf

Das Plenum stellt fest, dass auch der Ubergang von Ausbildung in Beruf im Rahmen unserer
Arbeit entsprechende Beriicksichtung erfahren sollte. Ein gewisser Prozentsatz an
Jugendlichen bricht jahrlich die Ausbildung ab und kann dann keinen Ausbildungsabschluss
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mehr erreichen. Daher sollen unsere Projekte auch darauf abzielen, Jugendliche beim
erfolgreichen Absolvieren ihrer Berufsausbildung zu unterstitzen und im Falle eines
Abbruchs eine Nachbetreuung sicher zu stellen.

= Die Schule beabsichtigt die Einrichtung eines Ruheraums fiir Schiilerinnen und
Schdiler, um z.B. die negativen Auswirkungen des Fluglarms auf die Konzentrations-
und Lernfahigkeit zu kompensieren

= Die Anne-Frank-Schule mit gebundener Ganztagsschulkonzeption stellt fest, dass an
den beiden Nachmittagen, an denen kein Regelunterricht stattfindet, Schiler/innen ab
Klasse 8 mehrheitlich die freiwilligen Angebote der Schule nicht besuchen, sondern es
vorziehen, das Schulgeldnde zu verlassen.
Schule und Stadt werden in einer Arbeitsgruppe gemeinsam zusammentragen,
welche freizeitpadagogischen Angebote der zahlreichen Akteure in Raunheim (Stadt,
Schule, Vereine etc.) generell bestehen, um dann zu beraten, ob ein ergénzendes
Angebot an der Schule tGberhaupt erforderlich ist. Das Angebotsportfolio soll auf
einem Flyer abgebildet und an alle Schilerinnen und Schuler verteilt werden.

= Die Schulsozialarbeit mdchte verstéarkt die Migrantenvereine in ihren Raumlichkeiten
aufsuchen, um Uber bildungsrelevante Themen ins Gesprach zu kommen

= Perspektivisch strebt die Schule das Etablieren eines Fachoberschulzweigs an, der
Schilerinnen und Schiiler am Standort Raunheim das Absolvieren des Abiturs
ermoglicht.

= Das Konzept der vorbetrieblichen Ausbildungsinitiative (VAI) soll an der Schule
etabliert werden.

5.5 Der verbleibende Handlungsbedarf im Bereich Vereine und
freizeitpddagogische Kinder- und Jugendarbeit

Im Lauf des Jahres 2012 wird das Stadtzentrumsbestandsgebdude zum Kinder- und
Jugendcenter und die originare Kinder- und Jugendpflege einer Neukonzeption
unterzogen. Auf den Dachkonferenzen wird hieriber fortlaufend berichtet.

= Es wird angeregt eine Broschiire fur Kinder und Jugendliche zu erstellen, die tber
samtliche Angebote in der Stadt informiert. Die Broschiire misste halbjéhrlich
aktualisiert werden.

6. Schlussbemerkungen

Abschliel3end soll an dieser Stelle allen gedankt werden, die unmittelbar oder
mittelbar Beitrdge zum Zustandekommen des Dachkonzeptes geliefert haben. Es ist
sicherlich ungewéhnlich, dass es in einer Kleinstadt mit rund 15.000 Einwohnern
mdglich sein kann, kontinuierlich und duferst erfolgreich Gber Dachkonferenzen ein
padagogisches Gesamtkonzept fir alle mit Erziehung, Betreuung und Bildung
befassten Tréger und Institutionen zustande zu bringen.

Ohne Zweifel steckt dahinter erheblicher Arbeitsaufwand fir alle Beteiligten.
Ubrigens gilt dies unabhéngig davon, ob sie ihre Institution ehrenamtlich oder
hauptamtlich vertreten, denn der Beitrag zum Dachkonzept war ja zuséatzliche, nicht
ersetzende Arbeit.
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Raunheim kann sicherlich stolz darauf sein, dass so viele Menschen die Bereitschaft
mitbringen, mit eigener Leistung die Optimierung von Betreuungs-, Erziehungs- und
Bildungsangeboten voranzubringen.

Die zahlreichen Kinder und Jugendlichen in Raunheim kénnen sicherlich nur bedingt
einschatzen und wirdigen, was zur positiven Beeinflussung ihrer Entwicklung durch
das Bildungskonzept Raunheim, die Dachkonferenzen sowie das Dachkonzept auf
den Weg gebracht und z. T. bereits realisiert wurde.

Der Druck und die Verteilung des im Frihjahr 2012 vorgelegten Dachkonzeptes in
Form einer Broschure bietet jedoch der gegenwartigen Kinder- und
Jugendgeneration, die gegenwartig in den Genuss verbesserter Erziehungs-,
Betreuungs- und Bildungsleistungen kommt, die Mdglichkeit, sich im
Erwachsenenalter mit den Uberlegungen zu guter Bildungsarbeit in Raunheim
auseinanderzusetzen. Vielleicht ist dann auch — im Hinblick auf die erreichten
Ergebnisse — eine Bewertung unserer Anstrengungen mdéglich. Uns alle wirde es
sicher freuen, wenn diese positiv ausfiele.
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EINBRINGUNG E 19/06-0129
Magistratsvorlage gty 15/074

Dezennat: Bgm./Kinder- und Jugend
Fachdienst/Eigenbetrieb:
Datum: 27.11.06

Betreff:

Bildungskonzept Raunheim (BKR)

Finanzielle Auswirkungen:

Haushaltsstelle:

Bereitgestellt im Rj:. € Bereits verausgabt: €
€ Noch fallig werdende €
Ausgaben (einschl. dieser
Haushaltsausgabereste: Vorlage):
Insgesamt bereitgestellt: € Noch vorhanden: €
Ungedeckter Betrag:
eingetragen am ‘ Ifd. Nr. FD 1.3, Steuern u. Finanzen, (Handzeichen)

Beschlussvorschlaq:

1. Das Bildungskonzept Raunheim (BKR) zur Intensivierung der Vernetzung der
Bildungseinrichtungen sowie dem quantitativen und qualitativen Ausbau der
Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsarbeit wird beschlossen.

2. Die im Rahmen des BKR bendtigten Mittel sind jéhrlich im Haushaltsplan
auszuweisen und zu begrinden.

3. Fir das BKR ist ein Qualitdtsmanagement aufzubauen, das eine fortlaufende
Evaluation der MaRnahmen gewabhrleistet.

Beratunqsfolqe Datum genehmigt | abgelehnt | zuriick- zuriick-
gestellt | gezogen

Stadtverordnetenversammliung

Haupt- und Finanzausschuss

Bau-, Planungs- und Umweltausschuss

Jugend-, Sport-, Sozial- und Kulturausschuss

Betriebskommission

Magistrat [ 05.12.06 | | |

Vorlage wurde eingebracht!

Thomas Jihe Scherer/Fiebig
Burgermeister Schriftfihrerin
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Begriindung:

Die Stadt Raunheim hat u. a. aufgrund ihrer Entwicklungsbedingungen besondere
Herausforderungen zu meistern.

In den letzten Jahren konnten wesentliche Aufgabenstellungen abgearbeitet oder in
Umsetzungsprogramme mit Finanzierungsplan aufgenommen werden.

Hierzu zéhlen u. a.:

e Die Stabilisierung und Verbesserung der Entwicklung des Stadtteils
Ringstralle (Malknahmen ,Soziale Stadt®).

e Der Aufbau eines Stadtzentrums mit wichtigen Dienstleistungs-, Kultur- und
Nahversorgungsangeboten (Stadtebauliches Initiativkonzept — SIK).

¢ Die erfolgreiche Bewaltigung der ambitionierten stédtebaulichen
Entwicklungsmalinahme ,An der Lache®, der nach dem Bau der
Ringstrallensiedlung bislang grof¥flachigsten Wohnbaumaflinahme
(Abwicklung Uber Wirtschaftsplan des Eigenbetriebes ,,An der Lache®).

e Die Erarbeitung eines genehmigungsféhigen und finanzierbaren Konzeptes
zur Vermeidung von unnétigen Innenstadtverkehren durch Anschlisse an die
B 43 im Osten und Westen des Stadtgebietes (Abwicklung geplant Uber einen
Wirtschaftsplan zusammen mit den ,Stadtumbau-West-Projekten® =
,Raunheimer Innenstadtoffensive“ — RIO, Vorlage folgt).

e Die Schaffung eines attraktiven infrastrukturellen Angebotes fir Seniorinnen
und Senioren mit Wohnanlage, stationarer Pflegeeinrichtung mit
Kurzzeitpflegeplatzen, zentralem Seniorenberatungs- und Hilfezentrum sowie
erganzenden Raumlichkeiten fur selbstorganisierte Seniorenarbeit (SIK u. a.
MafRnahmen).

e Die Ausweitung und Modernisierung der Spiel- und Treffmdglichkeiten fur
Kinder und Jugendliche (SIK und Spielplatzmodernisierungsprogramm).

e Die Erarbeitung eines umsetzbaren Fluglarmminderungsplanes
(Fluglarmentlastungskonzept Raunheim — FER).

e Die Stabilisierung der Finanzen, gekennzeichnet durch jahrlichen,
Haushaltsausgleich, Rucklagenerhéhung und Schuldenabbau (u. a.
Haushaltskonsolidierungsprogramme der Jahre 1994 und 2003 und
Unternehmensansiedlungsprogramm).

Unter Bertcksichtigung dieses Fortschrittes bei der Bewaltigung wesentlicher
Aufgabenstellungen sowie der sich kontinuierlich verbessernden finanziellen Lage
sollte sich die Stadt nun verstarkt einer Herausforderung mit besonderer
Bedeutung fiir die Zukunft des Gemeinwesens stellen, nédmlich dem
quantitativen und qualitativen Ausbau des Betreuungs-, Erziehungs- und
Bildungssektors in der Stadt.

Diese Absicht leitet sich ab aus:

e den Erkenntnissen verschiedener Wissenschaftsbereiche, die sich mit
Erziehung, Betreuung und Bildung befassen;

e den Ergebnissen internationaler Bildungs-Vergleichsstudien (z. B. PISA,
IGLU)

e Statistiken zu Schulabschliissen in Raunheim

e den Einsichten und Vorgaben der Bundes- und Landespolitik (Recht auf
Kindergartenplatz, Ganztagsschulprogramm des Bundes, Bildungs- und
Erziehungsplan des Landes, Tagesbetreuungsausbaugesetz, ,Bambini*-
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Programm des Landes, regionales Bildungsprogramm des staatlichen
Schulamtes);

e den Zielformulierungen aus dem Stadtleitbildprozess in Raunheim;

e den Erkenntnissen aus der sog. ,Offensive zur Verbesserung der Erziehungs-
und Bildungserfolge an Raunheimer Kindergéarten und Schulen® (STV 14/455)

e sowie den Empfehlungen aus der 4-teiligen Studie der Fachhochschule
Frankfurt zur sozialstrukturellen Entwicklung der Stadt Raunheim.

Vorgeschlagen wird fiir die nachsten 10 Jahre eine Konzentration von
Anstrengungen und finanziellen Mitteln zur Schaffung eines qualitativ
hochwertigen Angebotes, das (iber eine Gesamtkonzeption® alle Betreuungs-,
Erziehungs- und Bildungseinrichtungen umfasst.

. DIE ZIELE

1. Verbesserte Vernetzung/Kooperation der in der Betreuungs-,
Erziehungs- und Bildungsarbeit tatigen Institutionen

. Quantitative und qualitative Ausweitung des
Kleinkinderbetreuungsangebotes

3. Abbau der Warteliste fur die Kindergarteneinrichtungen

4. Flexiblere Kindergartenbetreuungszeiten

5

6

N

. Qualitative Verbesserung der padagogischen Arbeit in den Kindergarten
. Ausbau der Schulkinderbetreuung in Ergdnzung der schulischen
Initiativen zur Einrichtung eines umfénglichen und padagogisch
hochwertigen Ganztagsschulprogramms an den Raunheimer Schulen
7. Verstarkte Initiativen zur Optimierung der Erziehungs- und
Bildungsarbeit an den beiden Raunheimer Schulen
8. Starkung des Stellenwertes von Bildung im Bewusstsein von
Eltern/Intensivierung der Elternbeteiligung
9. Ausweitung stédtisch initiierter Qualifizierungsmalnahmen fur
Jugendliche und junge Heranwachsende

Il DAS REALISIERUNGSKONZEPT

1. Erstellung eines Dachkonzeptes unter Einbeziehung aller Trager und
Akteure

Grundlage des Bildungskonzeptes Raunheim (BKR) soll die Erstellung,
Evaluierung und fortlaufende Optimierung eines von allen Trédgern der in
Raunheim prasenten Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungseinrichtungen
getragenen padagogischen Dachkonzeptes sein.

' Die Entwicklung einer Dachkonzeption fiir alle Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungstrager in Raunheim korrespondiert mit
dem sog. Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder von 0 bis 10 Jahren in Hessen. Das Bildungskonzept Raunheim kann folglich
als gesamtstadtisches Umsetzungsprogramm zum Bildungs- und Erziehungsplan Hessen bezeichnet werden. In diesem Sinne
kommt ihm eine Pilotfunktion zu.
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Die/sozialstrukturellen Voraussetzungen in Raunheim verlangen eine Optimierung

def Zusammenarbeit und padagogischen Verzahnung insbesondere folgender
Eirrichtungen:

Nr. Art der Einrichtung Trager bzw. beteiligte Akteure

1. Kleinkinderbetreuung ,Kolibris* e.V./Stadt, priv. Tagesmiutter

2 Kindergarten Stadt, Kindergartenkommission,
Elternbeirate

2.1. Kindergérten Ev. Kirchengemeinden, Elternbeirdte

3. Grundschule (Pestalozzischule) Land, Schulleitung, Elternbeirat, Kreis

4, Grundschulbetreuung Stadt

5. Schulkindbetreuung Stadt

6. Gesamtschule (Anne-Frank-Schule) Land, Schulleitung, Elternbeirat, Kreis

7. Schulsozialarbeit Kreis, Stadt

8. Jugendpflege/Jugendprojektarbeit Stadtische Jugendpflege,
Stadtteilmanagement und Streetworker
»o0ziale Stadt"

9. Qualifizierungsmaflinahmen fur div. Bildungstrager wie z. B.: Zentrum

Jugendliche und Heranwachsende fir Weiterbildung, ARGE-Jobcenter

U25 (SGBII), Abteilung
Beschaftigungsférderung Kreis Grol3-
Gerau, Stadtteilmanagement etc.

10. Vereinsjugendarbeit Vereine, Vereinsringsvorstand

Einzubeziehen ist zudem auch die Jugendhilfe/der Sozialdienst des Kreises
GroR-Gerau wie auch die Kommission zur Férderung des Zusammenlebens von
Menschen deutscher und auslandischer Herkunft in Raunheim (KOMFOR).

Zur Koordinierung und optimierten Verzahnung der padagogischen Arbeit der
genannten Trager/Akteure sind regelmaRige Konferenzen (mind. 1 x jahrlich)
vorgesehen, die von der Stadt vorbereitet und organisiert werden.

Die Konferenzen sollen u. a. dazu dienen, die konkreten Erwartungen der néchst
héheren Erziehungs- bzw. Bildungseinrichtung an die vorgeschaltete Einrichtung zu
formulieren? und gemeinsam praktische Schritte zur Erreichung der formulierten
padagogischen Ziele zu entwickeln.

Zwar bestehen bereits Zusammenarbeitsebenen z. B. zwischen Kindergéarten und
Grundschule sowie Grundschule und weiterfihrender Schule. Diese
Zusammenarbeit ist bislang jedoch auf einzelne Abstimmungsbedarfe beschrankt
und lasst die Mdglichkeit der Einbeziehung anderer Akteure weitgehend
unberucksichtigt.
So lielRen sich z. B. bereits in der padagogischen Arbeit der Kleinkinderbetreuung
bestimmte, von den Kindergarten bendétigten Fahigkeiten, Kenntnisse und

erzieherische Grundlagen gezielt aufbauen.

2 In Form einer ,Checkliste* sollen so konkret wie méglich motorische, soziale, kognitive sowie sprachliche Fahigkeiten und
Fertigkeiten beschrieben werden, die als Grundlage fiir eine erfolgreiche Teilnahme bezogen auf die jeweilige Betreuungs-,
Erziehungs- oder Bildungseinrichtung vorhanden sein miissen. Damit kdnnen Eltern, Krabbelgruppen, Kindergarten und

Schulkinderbetreuungseinrichtungen gezielt auf die Erreichung eines definierten Entwicklungsstandes hinarbeiten. Kinder, die
Defizite aufweisen und damit dem geforderten Entwicklungsstand nicht entsprechen, kénnen trotzdem in die nachst folgende
Einrichtung aufgenommen werden. In diesen Fallen sollen Gber bedarfsgerecht ausgestaltete FérdermalRnahmen verzégerte
Entwicklungen in bestimmten Bereichen schnellstméglich aufgeholt werden kénnen.

Seite 4/19



EINBRINGUNG E 19/06-0129
Magistratsvorlage gty 15/074

Die/,Formulierung von Mindestentwicklungsvoraussetzungen fiir Kinder, die in
eine/Kindergarteneinrichtung wechseln sollen, hatten zudem nicht nur
Orientierungswert fur die Kleinkinderbetreuungseinrichtungen. Auch fiir die Eltern
lieRe sich eine wichtige Hilfestellung erreichen, denn definierte Erwartungen an
den motorischen, sozialen und sprachlichen Entwicklungsstand bei Eintritt in
den Kindergarten kénnen den Eltern Orientierung fir ihre Erziehungsarbeit geben.

Die regelméRigen Konferenzen sollen Zusammenarbeitsstrukturen zwischen den
einzelnen Akteuren auch aul3erhalb des Konferenzrahmens initileren und damit zur
Institutionalisierung von padagogischer Kooperation in Raunheim beitragen.

2. AUSBAU DER KLEINKINDERBETREUUNG
a) Allgemeine Hinweise

Grundlage fir eine wirksame Verbesserung der Erziehungs- und
Bildungsvoraussetzungen in Raunheim ist ein quantitativ und qualitativ gut
ausgebautes Kleinkinderbetreuungsangebot. Einerseits unterstitzt ein solches
Angebot die wirtschaftliche Stabilitdt der Familien dadurch, dass die Fortfihrung der
beruflichen Tatigkeit der Elternteile geférdert wird, andererseits starkt eine auf
angemessener padagogischer Konzeption aufbauende Betreuung die kognitive und
emotionale Entwicklung der Kleinkinder. Das Sozialverhalten wird durch die
Gruppenbetreuung nachhaltig geférdert und damit eine wesentliche Erleichterung im
Ubergang in die Kindergartengruppen bewirkt.

Da sich der Spracherwerb insbesondere im Alter zwischen 2 und 3 Jahren auspragt,
ist gerade auch die Betreuung von Kindern mit Migrationshintergrund von besonderer
Bedeutung. Diese sind jedoch in der bestehenden Kleinkindergruppe
unterreprasentiert. Es ist folglich darauf zu achten, dass eine starkere
Inanspruchnahme von Kleinkinderbetreuung durch Familien mit
Migrationshintergrund erfolgt.

Aktuell bietet der Verein Kolibris e.V. 12 Kleinkinderbetreuungsplatze in den
Raumlichkeiten der ,Kiste® in der Oderstralle an. Daneben gibt es eine geringe und
zudem schwankende Anzahl an Betreuungsplétzen bei privaten Tagesmuttern.

Die Ausbauempfehlungen des Kreises Gro3-Gerau sehen auf der Basis des
Tagesbetreuungsausbaugesetzes (TAG) § 24a, KJHG fir Raunheim bis 2010 ca.
90 Kleinkinderbetreuungsplatze vor.

Entgegen der Situation in vielen anderen Gemeinden nimmt die in Raunheims
Kindergérten zu betreuende Zahl an Kindern im Kindergartenalter weiter zu.

Damit ist es auf absehbare Zeit nicht méglich, bestehende Kindergarten ganz oder
teilweise als Kleinkinderbetreuungseinrichtungen umzunutzen.

b) MaBRnahmen

Schritt 1:
Sicherung der Tatigkeit des Vereins durch:

e Einen langfristig angelegten Vertrag zur Nutzung der Raumlichkeiten in der
,Kiste;
Seite 5/19



EINBRINGUNG E 19/06-0129
Magistratsvorlage gty 15/074

¢ | Die dauerhafte, vertraglich festgeschriebene Gewédhrung eines
Zuschusses®, der sich an der Héhe eines vertretbaren Elternbeitrages sowie
der Anzahl der eingerichteten Gruppen orientiert;

e Umsetzung des von der Hessischen Landesregierung geplanten
,»BAMBINI“-Programms zur finanziellen Férderung von
Kleinkinderbetreuungsplatzen.*

Schritt 2:

Verbesserung der Nutzungsvoraussetzungen am Standort ,Kiste“ durch:

e Schaffung eines angemessen grolden, mit geeignetem Spielgeréat
ausgestatteten und geschitzten AuBengelandes fir die Kleinkinderbetreuung
in der Oderstralde. Entsprechende Mittel in H6he von 25.000,00 € sind in den
Entwurf des Haushaltsplanes 2007 aufgenommen worden.

Schritt 3:

Schaffung der Mdéglichkeit zur Einrichtung einer zweiten Gruppe und damit der
Betreuung von insgesamt 24 Kindern durch:

e Anbau an die ,,Kiste“, ggf. in Form eines raumlichen Verbundes mit der Kita
OderstraRe’®. Hier ist mit Kosten in Hohe von max. 100.000,00 € zu rechnen.
Die MalRnahme soll in 2007 geplant werden. Fir 2008 ist die Realisierung und
Inbetriebnahme vorzusehen.

Schritt 4:

Erarbeitung ggf. weiterer Ausbauperspektiven am Standort (Ziel: Deckung von
mind. 40% des Gesamtbedarfs = 36 Platze durch die Einrichtung in der Oderstralie).

Schritt 5:

Erarbeiten weiterer Ausbaumdglichkeiten an anderen Stellen des Stadtgebietes
durch:

e Prifen von ergénzenden kooperativen Betreuungsformen an bestehenden
Kindergarteneinrichtungen einschliel3lich baulicher Erweiterungen (z. B. am
Standort Kiga Hermann-L&éns-Stralde, 1 Gruppe = 12 KinderG).

® Das Erfordernis eines Zuschusses und dessen Héhe richtet sich danach, welche Wirkung das geplante Bambini-Programm
auf die Finanzierbarkeit von Kleinkinderbetreuungsplatzen fir Eltern entwickeln wird.
* Die Zuweisung pro Kind soll sich nach Auskunft des Hessischen Sozialministeriums am Umfang der Betreuung orientieren. So
sollen ab mindestens 3 Wochentagen a mind. 5 Std. 200,00 €/Monat ausgezahlt werden. Bei einer Betreuungszeit unterhalb
des genannten Umfangs aber mehr als 15 Wochenstunden werden 100,00 €/Monat gezahlt. Voraussetzungen (nach § 3 des
Entwurfes einer Verordnung zur Landesférderung fiir Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege): ,1. Die Férderung (...)
setzt eine Betriebserlaubnis nach § 45 des Achten Sozialgesetzbuches voraus. (...) 2. Die Férderung (...) setzt eine Erlaubnis
zur Kindertagespflege nach § 43 des Achten Buches Sozialgesetzbuch voraus. Sie setzt ferner voraus, dass die
Tagespflegeperson den erfolgreichen Abschluss eines Erste-Hilfe-Kurses an Sauglingen und Kleinkindern sowie einer
Grundqualifizierung zur Kindertagespflege im Umfang von mindestens 45 Unterrichtsstunden nachweist und sich verpflichtet,
innerhalb von zwolf Monaten nach Erhalt des Zuwendungsbescheides nach § 4 Abs. 4 an einer mindestens 20
Unterrichtsstunden umfassenden Aufbauqualifizierung teilzunehmen. Verfugt die Tagespflegeperson tber eine padagogische
oder psychologische Ausbildung, tritt an die Stelle der Grund- und Aufbauqualifizierung die Verpflichtung, innerhalb von zwélf
Monaten nach Erhalt des Zuwendungsbescheides an einer arbeitsfeldbezogenen Fortbildung oder einer qualifizierten
Praxisberatung im Umfang von mindestens 15 Unterrichtsstunden teilzunehmen.*
® Die Erarbeitung eines Konzeptes zur optimierten Vernetzung der unterschiedlichen Erziehungs-, Betreuungs- und
Bildungseinrichtungen kann auch zum Inhalt haben, die Kita Oderstrae mit der Kleinkinderbetreuung in der Kiste wegen der
ohnehin bestehenden raumlichen Nahe Uber geeignete padagogische Kooperationsformen zu einem Kinderhaus Oderstrafle
zusammenzufiihren. Hieruber sollten aber zundchst die Akteure selbst, bzw. die Konzeptkonferenzen beraten.
® Damit kdnnten 48 von 90 Platzen erreicht werden.
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Schritt 6:
Erweiterung des sog. ,,Tagesmiitterangebotes* im Stadtgebiet durch:

e Ausweitung des bereits Gber ein LOS-Projekt initiierten
Tagesmiitterqualifizierungsangebotes;

e Fodrderung privater (Vereins-)Aktivitdten zur Einrichtung von
Kinderbetreuungsplatzen;

e Beratung fur an privat organisierter Kleinkinderbetreuungsarbeit interessierte
Frauen oder Manner”.

Schritt 7:

Einrichtung einer stadtisch organisierten ,Kleinkinderbetreuungsplatz-
Vermittlungsboérse®, die Auskunft Gber die Belegung aller im Stadtgebiet und der
angrenzenden Umgebung (z. B. Risselsheim) bestehenden Platze geben kann
(Tagesmitter, Vereine, stadtische Angebote).

Zudem soll dieser Stelle eine beratende Funktion zugeordnet sein, um den Eltern
umfassende Informationen rund um das Thema ,Kleinkinderbetreuung“ geben zu
kénnen. Diese Aufgabe wird von vorhandenem Personal ohne finanziellen
Mehraufwand bewerkstelligt werden kénnen.

Schritt 8:

Einbindung der privat organisierten Kleinkinderbetreuung in die
Dachkonzeption und die darauf aufbauende Netzwerkstruktur.

Schritt 9:
Finanzierung durch:

e den Einsatz einer bereits vereinbarten Sonderabgabe eines Unternehmens
(15.000,00 €/Jahr — Laufzeit 10 Jahre)

e eine Beteiligung des/der Tragervereins/Tragervereine an der
Instandhaltungsriicklage®

e die Verwendung des Eigenkapitals der ehemaligen Sozialstation Raunheim

e steigende Einnahmen aus der Einkommen-, Grund- und Gewerbesteuer

" Das Interesse an solchen Tétigkeiten diirfte nach Umsetzung des BAMBINI-Programms enorm zunehmen, weil die bislang
vergleichsweise hohen Kosten fir die Eltern wegfallen oder sich zumindest deutlich mindern werden. Aufgrund der hohen
Bedarfssituation ist durchaus damit zu rechnen, dass sich hier in relevantem Umfang fir bislang arbeitslose Frauen oder
Manner nach entsprechender Qualifizierung eine geeignete berufliche Perspektive ergibt. Allerdings ist zu berlicksichtigen, dass
die Betriebsgenehmigung nach § 45 des Achten Buches Sozialgesetzbuch hohe Anforderungen an die raumlichen
Gegebenheiten stellt. Ggf. sind in diesem Zusammenhang Zusammenschlisse Interessierter denkbar, die dann ein gemietetes
oder im Besitz befindliches Objekt entsprechend ausbauen und ausstatten.
® Hier ist nach Vorliegen der Ausfihrungsbestimmungen zum BAMBINI-Programm zunéchst zu prifen, in wieweit die Trager
finanziell mit einer Beteiligung an der Instandhaltungsriicklage belastet werden kénnen.
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3. QUANTITATIVER UND QUALITATIVER AUSBAU DER STADTISCHEN
KINDERGARTENARBEIT

a) Allgemeine Hinweise

Die Stadt Raunheim hat trotz der jahrzehntelang angespannten Finanzlage ein in
quantitativer und qualitativer Hinsicht iiber dem Standard liegendes Angebot an
Kindergartenplétzen bereitstellen kénnen.

Obwohl tiber Teile des Jahres eine Warteliste® geftihrt werden muss, konnten
quantitativ die gesetzlichen Anforderungen (,Recht auf einen Kindergartenplatz®)
Ubertroffen werden, weil diese ausschlie3lich auf eine Versorgung mit
Halbtagsplatzen zielen.

Dennoch ist das bereitgestellte Angebot gemessen am Bedarf als
unzureichend einzuschéatzen.

In qualitativer Hinsicht konnte in den letzten Jahren bereits auf die in Raunheim
besonders ausgepréagten Anforderungen an erziehungserganzende Padagogik und
Starkung bzw. Schaffung geeigneter sprachlicher Grundlagen durch zahlreiche
MaRnahmen reagiert werden. Diese sind z.B.:

e Aktuell insgesamt 76 Wochenstunden Sprachférderung’® in den 5 stadtischen
Kindergéarten;

e Ausweitung der Fortbildungsmaflinahmen in Form von
Lehrgdngen/Seminaren;

e Einsatz von speziellem Férdermaterial (siehe ,Schlaumause-
Sprachcomputer) in allen stadtischen Einrichtungen;

e Einsatz geeigneter externer Unterstitzung z. B. durch ,Vorlesepaten®;

e Zahlreiche, einrichtungsbezogene Férderprojekte’’, die auf die Unterstiitzung
der motorischen, kognitiven und musischen Entwicklung der Kinder zielen.

Dennoch ergibt sich auch hier noch ein erheblicher, sich auf der Basis der
bevélkerungsstrukturellen Entwicklung noch verstiarkender Handlungsbedarf,
dem mit den bislang bereitgestellten Ressourcen nicht angemessen entsprochen
werden kann.

Die mit dem sog. ,BAMBINI“-Programm der Hessischen Landesregierung
verbundene Zielsetzung, namlich eine erweiterte Bereitschaft insbesondere von
Eltern mit bildungsfernem Hintergrund an der Inanspruchnahme von
Kindergartenplatzen fir ihre Kinder geht an der Realitdt in Raunheim weitgehend
vorbei.

Verwaltungsinterne Ermittlungen haben ergeben, dass nur eine verschwindend
geringe Zahl von Eltern, bei denen aufgrund gegebener Voraussetzungen ein
Besuch des Kindergartens fir ihre Kinder besonders angezeigt ist, die Betreuung in
Einrichtungen der Stadt, der Kirchengemeinden oder im Umland umgehen.

® Der aktuelle Stand der Warteliste stellt sich wie folgt dar: Faktisch fehlen fiir November 11 Platze. Dartber hinaus gibt es
vereinzelt Ruckstellungen, weil Eltern auf das Freiwerden eines Platzes in einer bestimmten Einrichtung warten. Diese Zahl wird
bis Mai weiter ansteigen.
"% Davon sind 16 Stunden tber Mittel des Landes Hessen finanziert.
" Diese Projekte wurden Uber das stadtische Programm ,,Optimierung der Erziehungs- und Bildungsvoraussetzungen an den
Raunheimer Kindergéarten und Schulen® (STV 15/455) gestartet und Uber den Haushalt finanziert.
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Wesentlich dringlicher als das Werben um Aufnahme aller Kinder in die bestehenden
Einrichtungen erscheint daher das Verdeutlichen, dass tber eine konzeptionell
arigemessen aufgestellte Kindergartenpadagogik eine bestmégliche Férderung der
Kinder in den Kindergarten erreicht werden kann.

Das Herstellen von Akzeptanz der Eltern gegentber den gesteigerten Bemuhungen
um Erziehungs-, Sprach- und Bildungsférderung hat als Zielbestimmung besondere
Bedeutung. Damit verbunden ist eine Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit und der
Elternbeteiligung im Rahmen der Umsetzung des Bildungskonzeptes Raunheim
(BKR).

b) MaBRnahmen
Schritt 1:

Bewerkstelligung einer umfangreichen Aktualisierung und Anpassung der
padagogischen Konzepte in den stadtischen Kindergarteneinrichtungen u. a. durch:

¢ Schaffung einer Stelle, die alle stadtischen Kindergéarten organisatorisch
betreut, sowie die einrichtungsbezogene Konzeptarbeit fortlaufend
sicherstellt und evaluierend begleitet. Die Einrichtung der Stelle' ist im
Entwurf des Haushaltsplanes 2007 angemeldet, damit kann die Umsetzung
nach Beschluss des Haushaltes zu Beginn des Jahres 2007 erfolgen;

e Schaffung einer erganzenden Erzieher/innenstelle mit sog.
»opringerfunktion® die sicherstellt, dass im Urlaubs- oder Krankheitsfall eine
angemessene Betreuung in den Einrichtungen jederzeit gewahrleistet ist. Die
Stelle ist ebenfalls im Haushaltsplan 2007 angemeldet.

e Ausbau der Fortbildungsmaéglichkeiten fur die Erzieher/innen vor allem
durch solche Fortbildungsformen, in die alle Akteure einer Einrichtung
einbezogen werden kénnen'.

Schritt 2:

Verbesserte Beriicksichtigung der von Eltern gewiinschten Betreuungszeit
durch:

e Umbau der bestehenden Struktur der Kindergartenplatze (z. B. Regel-,
Halbtags- Ganztagsplatz) zu einem Modulsystem.
Die von den Eltern zu entrichtende Gebihr richtet sich dann nach den jeweils
in Modulen gewahlten Betreuungszeiten. Fir zahlreiche Familien wird dieses
Modulsystem daher zu einer Verringerung der Gebuhr fihren, weil z. B. nicht
mehr fir einen Ganztagesplatz bezahlt werden muss, der in der Realitat
Uberhaupt nicht in vollem zeitlichen Umfang in Anspruch genommen wird.
Zudem wird die berufliche Flexibilitat der Eltern hinsichtlich der erbringbaren
Wochenarbeitszeit geférdert.

"2 Im Zusammenhang mit der Einrichtung der Stelle ist vorgesehen, die bislang von einer Fachdienstleitung wahrgenommenen
Aufgabenbereiche Jugendpflege und Kindergéarten organisatorisch zu trennen. Beide Bereiche sind Wachstumsbereiche, wie
die Inhalte dieser Vorlage zweifelsfrei deutlich machen. Daher ist es erforderlich, dass die Steuerung des quantitativen und
qualitativen Ausbaus auch durch die Fachdienstleitung bewaltigt werden kann. Die Einrichtung von nunmehr zwei
Fachdiensten, 1. Jugendpflege/Jugendbetreuung sowie 2. Kindergérten kann eine erfolgreiche Umsetzung gewahrleisten.
'3 Prof. Gaitanides macht in seiner Studie zu der Situation an den Raunheimer Kindergarten darauf aufmerksam, dass sich in
der Evaluation von padagogischen Fortbildungsveranstaltungen diejenigen als nachhaltig wirksam erwiesen haben, die auf das
gesamte Erzieher/innenteam zielten. Nur wenn fur alle Beteiligten der Nutzen einer pddagogischen Anpassung erkennbar ist,
wird auch engagiert an ihrer Umsetzung gearbeitet.
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s ' Erweiterung des Nachmittagsangebotes.
Hierzu wird der Ausbau von bislang ausschlieRlich auf Halbtagsbetreuung
ausgerichteten Einrichtungen (z. B. der Hermann-Léns-Kindergarten) mit
geeigneten Kichen erforderlich.

Schritt 3:
Erweiterung des Kindergartenplatzangebotes durch:

entweder:

e Einrichten einer weiteren Waldkindergartengruppe (falls anhaltend
entsprechender, auf diesen Einrichtungstyp ausgerichteter Bedarf vorhanden
ist)
oder:

e bauliche Erganzung einer bestehenden Einrichtung

zum Abbau der Warteliste und — perspektivisch — zur Erreichung geringerer
Gruppengréf3en in den stadtischen Kindergarteneinrichtungen. Sollte sich

prognostisch fiir 2008 wiederum eine gréRere Zahl an Anmeldungen auf der
Warteliste finden, dann wére eine der genannten Malinhahmen umzusetzen.

Schritt 4:

Verbesserung der Ressourcen fiir individuelle Férderung von
Kindergartenkindern insbesondere bezogen auf die motorischen, sprachlichen,
kognitiven und musischen Entwicklungsvoraussetzungen u. a. durch:

e Verstarkten Einsatz von Spenden, sonstigen Drittmitteln'™ und stadtischen
Mitteln;

e Erweiterten Einsatz padagogisch geeigneter freiwilliger Helfer (kiinstlerisch,
handwerklich, naturkundlich gebildete Personen, Lesepaten)

Schritt 5:

Sicherstellung der Finanzierbarkeit der Qualitatsoffensive bzw. der
Erweiterungsabsichten u. a. durch:

e Einbeziehung privater Unternehmen bei der Finanzierung von
Einrichtungsergénzungen (z. B. nach Ansiedlung auf dem Ménchhofgeldnde)

e Grindung eines Férdervereins ,Kinder und Jugend in Raunheim®, der
einzelne Projekte und Investitionen unterstitzt, die der Ausweitung des
padagogischen oder sachlichen (einfache Musikinstrumente, pad. wertvolle
Spiele, Méblierung der Einrichtung bzw. des Aul3engeléande etc.) Angebotes
dienen.

e Feste Zuordnung von Mehreinnahmen aus der Gewerbe-, Grund- und
Einkommensteuer
Hinweis:
Der Wegfall bzw. die Reduzierung der Kindergartengebdihr fur die Eltern im
dritten Kindergartenjahr durch das BAMBINI-Programm bezieht sich
ausschlie3lich auf einen Mindeststandard bei der Betreuung sowie eine
Betreuungszeit von max. 5 Stunden.

" Ggf. Anwendung sog. Tandemmodelle (Kooperation Grundschule — Kindergarten) mit Landesférderung.
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4. UMBAU UND KONZEPTIONELLE ANPASSUNG DER
SCHULKINDERBETREUUNG

a) Allgemeine Hinweise

Die Schulkinderbetreuung ist durch die Stadt Raunheim bislang so organisiert, dass
die Grundschulbetreuung ,Zauberland® in den Rdumen der Pestalozzischule
untergebracht ist. Derzeit sind 30 Kinder in Betreuung.

Daneben existiert in den Raumlichkeiten des Jugendhauses ,Perla“ die
Schulkinderbetreuung ,Spielen und Lernen®.

b) MaBnahmen

Schritt 1:
Bedarfsgerechte Anpassung der Schulkinderbetreuung u. a. durch:

o Konzeptionelle Neuausrichtung
Mittlerweile haben die in Raunheim befindlichen Schulen Konzepte erarbeitet
bzw. Antrage gestellt, die auf den Ausbau eines Ganztagsschulprogramms
gerichtet sind.
Es erscheint in diesem Zusammenhang sinnvoll, die stadtisch organisierten
Betreuungsformen den Erfordernissen der noch zu konkretisierenden
Ganztagsschulprogramme anzupassen und ggf. auch raumlich eine
Integration der vielféltigen stadtischen Betreuungsaktivitdten in die
Schulgebdude zu ermdglichen.

In diesem Zusammenhang haben sich Vertreter der Pestalozzischule, der
Stadt Raunheim sowie des Fachdienstes Sozialplanung des Kreises Grol3-
Gerau u. a. Uber Modellprojekte im Kreis Offenbach informiert. Hierbei handelt
es sich um Kooperationsformen zwischen Schule und Horteinrichtungen, die
offenkundig den erhéhten Anforderungen an eine qualitativ und quantitativ
erweiterte Betreuung unter Berlcksichtigung der begrenzten finanziellen Mittel
in besonderer Weise gerecht wird.

e Aufbau/Ausbau eines Mittagstischangebotes an der Pestalozzischule mit
stadtischer Unterstlitzung. Hier lasst sich z. B. Gber Qualifizierungs- und
Minijobprogramme Personal fur die Kiiche bereitstellen.

Far die Erstellung der Dachkonzeption durch die Trager von Betreuungs-,
Erziehungs- und Bildungseinrichtungen wird die erweiterte Betreuung in den Schulen
ein wesentlicher Punkt sein. Es sollten daher auf3er den genannten Vorschldgen
keine Vorabfestlegungen im Rahmen dieser Vorlage erfolgen.
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5, UNTERSTUTZUNG DER SCHULISCHEN BILDUNGS- UND
ERZIEHUNGSARBEIT

a) Allgemeine Hinweise

Bereits mit der Vorlage STV 14/455 Optimierung der Erziehungs- und
Bildungsvoraussetzungen an den Raunheimer Kindergérten und Schulen wurden an
der Grund- wie auch der weiterfiihrenden Schule seitens der Stadt Raunheim
ungeachtet der beim Kreis angesiedelten Schultrdgerschaft unterrichtserganzende
Angebote’® sowie LOS-Projekte zur Férderung der Lehrer-Eltern-Kommunikation
(Uber Multiplikatoren) und zur Erreichung von Schulabschlissen installiert.

Dariiber wurde beginnend mit dem Jahr 2002 an der Anne-Frank-Schule
Schulsozialarbeit mit 1,5 Stellen eingerichtet, die derzeit gemeinsam von Kreis und
Stadt finanziert wird.

Schulgebdude und AuRengelénde

Durch Vermittlung Gber den Magistrat der Stadt Raunheim konnte die Renovierung
und Modernisierung der Pestalozzischule vorgezogen werden'®.

Die Renovierung und Modernisierung der Anne-Frank-Schule erfolgte im Rahmen
des bestimmten Zeitplanes.

Mittlerweile sind die Baumaflnahmen an beiden Schulen sehr weit fortgeschritten
bzw. abgeschlossen.

Die Investitionen des Kreises Gro3-Gerau in die Schulgebaude der Pestalozzi- und
Anne-Frank-Schule zeigen ein hervorragendes Ergebnis. Die Schulen machen
nunmehr eine attraktiven und gepflegten Eindruck, die Rdumlichkeiten sind fur die
unterrichtliche Arbeit sehr gut nutzbar und die Identifikation von Schulern, Eltern und
Lehrern mit jhrer Schule konnte erfolgreich gestarkt werden.

Fur die Herstellung des AulRengeldndes der Schulen, das unter padagogischen
Aspekten fir die Betreuung der Schulkinder durchaus wichtig ist, stehen tber den
Kreis als Schultrager nunmehr nach Bewaltigung der Investitionen in die Geb&ude
nur stark eingeschrankt Mittel zur Verfigung.

Beabsichtigt ist seitens des Kreises Mittel in der H6he einzubringen, die zur
Beseitigung der baubedingt entstandenen Schaden erforderlich wird.

Die Schulleitungen, Lehrerkollegien und Elternbeirate streben weitergehende
Instandsetzungs- bzw. Gestaltungsmafnahmen fiir das jeweilige Auldengelénde an.
Mittel hierfir werden auch unter Einbeziehung von Eigenleistung und Spenden nicht
in ausreichendem Umfang vorhanden sein.

Unterrichtliches Angebot

Im Zusammenhang mit der konzeptionellen Neuausrichtung und Erweiterung der
Schulkinderbetreuung wurde bereits darauf aufmerksam gemacht, dass an den
Raunheimer Schulen eine deutliche Ausweitung von unterrichtsbegleitenden und
unterrichtsergénzenden Angeboten angestrebt wird. Die Stadt Raunheim sollte sich

'5 7. B. die erfolgreich an Pestalozzi- und Anne-Frank-Schule etablierten Stadt- und Naturraumerkundungsprojekte.
'® Der Magistrat der Stadt Raunheim bemiihte sich nach Etablierung des Schallschutzprogramms durch das HMWVL erfolgreich
um eine Ausstattung der Pestalozzischule mit passivem Schallschutz. Dadurch lie3 sich die Modernisierung und Renovierung
der Schule durch den Kreis zeitlich vorziehen.
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Zur Starkung der Schulen in ihrem Stadtgebiet an dieser MaRnahme im Rahmen der
dafir bereitstellbaren Mittel beteiligen.

b) MaBnahmen

Schritt 1:

Herstellung attraktiver und padagogisch geeigneter Schulhofflachen an der
Pestalozzischule durch:

¢ Planen und Finanzieren von Spielgeréaten, Aufenthaltsbereichen,
Pflanzungen und Lehrgarten Uber Mittel des Programms ,Soziale Stadt".
Rund 80.000,00 € werden entsprechend der Planung zur Méblierung und
Begriinung der Schulhofflachen benétigt. Die Mittel sind bereits durch das
zustandige Ministerium genehmigt. Das fur die Stadt verbleibende
Finanzierungsdrittel I&sst sich u. a. durch Spenden sowie die Beteiligung von
Eltern an den Bauarbeiten soweit minimiert, dass mehr als max. 10.000,00 €
stadtischer Anteil nicht erforderlich werden.
Die Umsetzung der Mal3nahmen ist beginnend mit dem Haushaltsjahr 2007
vorgesehen.

e Unterstiitzen der Herstellung des AuBengeldndes/des Pausenbereichs
an der Anne-Frank-Schule.
Fur die Finanzierung der Herstellung des AulRengeldndes an der Anne-Frank-
Schule kénnen Mittel des Programms ,Soziale Stadt” nicht beantragt
werden'’. Unabhangig davon sollte sich die Stadt an der Ausstattung des
Gelandes im Rahmen hierfir bereitstellbarer Mittel beteiligen, um eine
Realisierung nicht infrage zu stellen.

Uber die stadtebauliche EntwicklungsmaRnahme ,An der Lache“ sind Mittel
zur ergdnzenden Spiel- bzw. Freizeitraumschaffung fur altere Kinder und
Jugendliche im Bereich des Gelédndes der Anne-Frank-Schule bereits
vorgesehen.

Es ist daher daran gedacht, den mittlerweile unbespielbaren Bolzplatz an der
Anne-Frank-Schule instand setzen zu lassen und mit einem massiven und
hohen Gitterzaun'® auszustatten.

Diese Malinahme kénnte im Jahr 2007 vorbehaltlich der Zustimmung von
Kreis und Schule realisiert werden. Die Kosten hierfur sind noch nicht ermittelt.
Weitere Investitionen in das Aul3en-/Pausengeldande sind in Ermangelung
konkreter Planungen derzeit noch nicht bestimmbar.

Schritt 2:

Ausbau des Nachmittagsangebotes an Pestalozzi- und Anne-Frank-Schule
durch:

' Die Schule liegt auBerhalb des Férderbereichs ,Stadtteil Ringstrale*
'8 Abendliche Treffen von Jugendlichen auf dem Schulgeldnde in den Sommermonaten tragen immer wieder dazu bei, dass
Beschwerdefiihrer aus dem in einiger Entfernung liegenden Wohnumfeld den Kreis dahingehend unter Druck setzen, keinerlei
Spiel- und Freizeitaktivitdten aulRerhalb der Unterrichtszeiten zuzulassen. Es erscheint daher sinnvoll, prophylaktisch
entsprechenden Eingaben vorzubeugen und die Nutzung des Bolzplatzes zeitlich mit Hilfe einer geeigneten Einzaunung zu
steuern.
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s ' Ausweitung des stadtischen Angebotes an unterrichtsergdnzenden
Projekten in den Bereichen der Naturraum- und Stadterkundung nach
Berichterstattung tber die Erfahrung mit dem bisherigen Umfang und der
Wirkung der Projekte und nach Vorlage einer nachvollziehbaren Konzeption
durch die Schulen im Rahmen der hierflr bereitstellbaren Mittel.

¢ Finanzierung weiterer Nachmittagsprojekte resultierend aus der
Dachkonzeption im Rahmen der hierfiir bereitstellbaren Mittel.

o Teilverlagerung der Aktivititen der Jugendpflege in die Schulen zur
Starkung des schulischen Nachmittagsbetreuungsangebotes.

¢ Integration der Vereinsjugendarbeit in das Nachmittagsschulangebot

e Erarbeitung und Implementierung von Begabtenférderungsprojekten an
der Grund- und Gesamtschule

Schritt 3:

Verbesserung der Mittagstischsituation an der Anne-Frank-Schule durch:

e Erhodhte Bezuschussung der bezahlten Kiichenkrifte.
Der Magistrat hat vorbehaltlich der Zustimmung zum Haushalt 2007 eine
Anhebung der Férderung durch die Stadt Raunheim um 1.000,00 €/Jahr
beschlossen.

Schritt 4:

Ausbau des kiinstlerisch-musischen Bereichs an der Anne-Frank-Schule durch:

e Einrichtung einer Bldasergruppe mit Hilfe eines stadtischen
Investitionszuschusses in Héhe von 15.000,00 €.
Kosten fir Musikinstrumente in H6he von 20.000,00 €.
5.000,00 € missen Uber Sponsoren und ggf. Elternspenden aufgebracht
werden.
Die Einrichtung der Blasergruppe ist fir 2007 vorgesehen. Dementsprechend
sind die Mittel im Entwurf des Haushaltsplanes 2007 angemeldet.
(Berichtspflicht)

Schritt 5:

Starkung der Wirksamkeit der Schulsozialarbeit durch:

e Konzeptionelle Optimierung
Neuere wissenschaftliche Forschungen im Bereich P&dagogik erkennen
gegenuber friheren Erkenntnissen mittlerweile eine Benachteiligungssituation
von Jungen im schulischen Alltag. Gerade bei Kindern aus bildungsfernen
Elternhdusern lasst sich feststellen, dass insbesondere Jungen verstarkt
desintegrativen Prozessen ausgesetzt sind, die sie an der erfolgreichen
Beendigung ihrer Schullaufbahn hindern.
Verbesserung der Mitwirkung der Eltern am Erziehungs- und Bildungsprozess
durch erhebliche Ausweitung der aufsuchenden Elternarbeit.
Die Ausrichtung der Schulsozialarbeit ist diesen Erkenntnissen anzupassen.
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¢/ Ubernahme der Schulsozialarbeit durch die Stadt Raunheim™
Angestrebt wird, die Schulsozialarbeit an der Anne-Frank-Schule allein durch
die Stadt Raunheim organisieren und finanzieren zu lassen. Damit lasst sich
sicherstellen, dass die Schulsozialarbeit passgenau auf die Anforderungen der
Dachkonzeption und die in der Stadt aufgebaute Netzwerkstruktur der
Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungstrager angepasst werden kann.
In diesem Zusammenhang soll der Schulleitung zudem ein Weisungsrecht
gegenuber dem fur die Schulsozialarbeit eingesetzten Personal eingerdumt
werden.

6. AUSBAU DER STADTISCH ORGANISIERTEN BETREUUNGS- UND
QUALIFIZIERUNGSMARNAHMEN FUR JUGENDLICHE UND JUNGE
HERANWACHSENDE

In den letzten Jahren konnte in Raunheim eine Vielzahl an Betreuungs-
QualifizierungsmalRnahmen erfolgreich platziert werden. Damit ist wesentlich dazu
beigetragen worden, Jugendliche in ihrer Persénlichkeitsentwicklung zu starken,
vorhandene Begabungen auszubauen und ihnen eine berufliche Perspektive zu
eréffnen.

Diese MalRnahmen sollen einerseits erganzend ausgebaut werden, andererseits ist
weiter daran zu arbeiten, die bereits geschaffenen Strukturen tber das
Programmende der ,Sozialen Stadt” (2011) hinaus zu verstetigen.

In diesem Zusammenhang konnte bereits ein wirksames Netzwerk unter
Einbeziehung u. a. folgender Akteure geknlpft werden:

Zentrum far Weiterbildung

ARGE-Jobcenter U25 (SGBII)

Abteilung Beschaftigungsférderung Kreis Gro3-Gerau
Stadtteilmanagement Ringstral3ensiedlung

Stadt Raunheim

Das derzeitige Projektspektrum im Rahmen der Qualifizierungsbemiihungen

Qualifizierungs- bzw. Hauptzielgruppe

Reintegrationsprojekt

Umzugs- und Kiichenausbauhelfer ausbildungslose, ménnliche Jugendliche

Haushaltsnahe Dienstleistungen ausbildungs- und arbeitslose Frauen

Holzbearbeitung, Holzaufarbeitung, leistungseingeschrankte, ausbildungs-

Kaminholzherstellung und arbeitslose Mé&nner

Bauwesen, Baubetreuung Langzeitarbeitslose 50+

Sperrmill auf Abruf ausbildungslose, mannliche Jugendliche

Handwerk (Fahrradwerkstatt etc.) ausbildungslose, mannliche Jugendliche,
Langzeitarbeitslose 50+

ist nach bedarfsorientierter Erweiterung langfristig zu sichern.

' Diese MaRnahme soll in Absprache mit dem Kreis erfolgen. Bei Freiwerden von 1,5 Stellen an anderen Schulen kénnen die
Stelleninhaber an diese wechseln. Kiinftig ist eine Vollzeitstelle vorgesehen, der iber die Netzwerkakteure zugearbeitet wird.
Auch Vertretung im Krankheitsfall kann iber das kommunale Netzwerk gewahrleistet werden. Die Ubernahme der
Schulsozialarbeit durch die Stadt Raunheim bedeutet die Anhebung von derzeit rund 25.000,00 € auf ca. 40.000,00 €.
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7. AUSBAU DER STADTISCH ORGANISIERTEN AUSBILDUNGSKAMPAGNE

In den letzten Jahren konnten grof3e Erfolge mit der stadtischen
Ausbildungskampagne erreicht werden.?.

Die Ausbildungsférderung sollte nun noch durch eine Intensivierte Zusammenarbeit
mit Schule und der lokalen Wirtschaft ausgebaut werden. Zielsetzung dabei ist,
neben den bestehenden Praktikumsmdglichkeiten weitere Perspektiven fir
Betriebserkundungen, ,langerfristiges Probearbeiten® etc. zu schaffen.

Als Partner sind hier neben der koordinierenden Stadt der Gewerbeverein Raunheim,
die Anne-Frank-Schule wie auch die Gymnasien in Russelsheim und Flérsheim zu
sehen, die relevante Schileranteile aus Raunheim haben.

8. EVALUATION

Der dauerhafte Bestand von Malihahmen zur Erziehungs-, Betreuungs- und
Bildungsférderung in Raunheim ist notwendig von ihrem Erfolg und ihrem jeweiligen
Ressourcenaufwand abhangig zu machen. Dies bedeutet zwangslaufig ein
professionelles Evaluieren und eine entsprechende Berichterstattung gegeniber den
jeweiligen Tragern und den padagogischen Konferenzen, die mit der Entwicklung,
der kritischen Analyse und der Fortentwicklung der Dachkonzeption im Rahmen des
BKR befasst sind.

Angestrebt wird eine fortwdhrend wirkende, innere und eine in definierten zeitlichen
Abfolgen einsetzende externe Evaluation. Fir die externe Evaluation sind
entsprechend den vorgesehenen Beauftragungen die erforderlichen Mittel
anzumelden und einzustellen.

rgermeigter

% siehe Magistratsberichte und Vorlagen zur Ausbildungskampagne.
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.Anlage 1 .
DIE' MASSNAHMEN DES BKR IN DER UBERSICHT

I = wird Gber Zuschusse Dritter finanziert
_ = einmalige Ausgabe (Vermdgenshaushalt)

_ = jahrlich wiederkehrende Ausgabe (Verwaltungshaushalt)

Einrichtung MaRnahme finanzieller il
in der
Mehraufwand Vorlage auf
Seite
alle Durchfiihren von Konferenzen unter ca. 1.000 €/Jahr 4
Beteiligung aller Trager von
Erziehungs-, Betreuungs- und
Bildungseinrichtungen in Raunheim
alle Erstellen eines padagogischen derzeit nicht darstellbar | 3-5
Dachkonzeptes
Kleinkinderbetreuung, Erstellen/Aktualisieren/Fortschreiben | jahrliche Kosten fiir 4,5, 7,
Ki”hdeiligé”e”' von pidagogischen Konzepten der ;r%aezzﬁ?ndde;g%’:tb;'ﬁ:“”g 9, 11,
glfg_uJu'Sgr?ggﬁ:;;g’ einzelnen Einrichtungen 4.200 €/Jahr. 14-15
Schulsozialarbeit Fr andere Einrichtungen
derzeit nicht darstellbar
alle Intensivierung der Elternbeteiligung |derzeitnichtdarstellbar |5 9 10,
durch die Formulierung von 15
Erziehungsstandards
Stadt, Kolibris e.V; Ausbau der Kleinkinderbetreuung Fir zus. 36 Platze wird | 5.7
zu§étzliche_r durch: ﬁ:r; )(Zlgsocggzsgfjiirrf von
Tragerverein - Sicherung des Vereins ,,Kolibris e.V." | erforderiich:
- bedarfsgerechte Umsetzung des
»,Bambini-Programms* AuBengelénde u.
- Herstellung eines geschiitzten Ausstattung = 25.000 €
AuBengelédndes Anbau an die Kiste (Stufe
- Anbau von Gruppenraumen an die 1) = max. 100.000 €;
,Kiste* Stufe 2 = 60.000 €;
- Anbau an den Hermann-Lons- Herm.-Léns = 100.000 €;
Kindergarten (mindestens eine Tagesmiitterqualifizierung
Kleinkindergruppe) Uber Drittmittel
- Erweiterung des
Tagesmiitterangebotes
- Einrichten einer
Kleinkinderbetreuungsplatz-
Vermittlungsborse
Stadt. Kindergarten Qualitativer Ausbau der ca. 55.000 €/Jahr 9
padagogischen Arbeit in den
stadtischen Kindergarten durch
Schaffung einer mit Konzeptarbeit und
padagogischer Optimierung befassten
Stelle
Stadt. Kindergérten Vermeiden von Personalengpassen | ca. 30.000 €Jahr 9
durch Schaffung einer sog.
Springerstelle
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Stadt. Kindergarten

Flexibilisierung der derzeit nicht darstellbar |9
Betreuungszeiten durch die
Einflhrung eines Modulsystems
Stadt. Kindergarten Erweiterung des Ganztags- ca. 20.000 € 10
INachmittagsangebotes
- Einbau einer Kiiche im Herm.-Léns-Kiga
Stadt. Kindergarten Einrichten einer weiteren Gruppe Personalkosten pro zus. | 10
- entweder Waldkiga Gruppe = 68.000 €lJahr
- oder Erweiterung Herm.-Lons-Kiga | 00 s ferm--Lons = ca.
Stadt. Ausbau der Schulkinderbetreuung derzeit nicht darstellbar | 11
Schulkinderbetreuung |y 3. durch raumliche Verlagerung des
stadtischen Angebotes an die Schule(n)
Stadt, Pestalozzischule | Aufbau/Ausbau des derzeit nicht darstellbar. | 11
Mittagstischangebotes an der g'r?t?niizt'gl‘#”g ven
Pestalozzischule
Schulen, Unterstiitzung der schulischen Eeritfllen_ A%B?ngelénde 13
Sagy menagement, | Bildungsarbeit 80.000 € (Drittmittel)
Ergénzung der AuRen-
anlage an der Anne-
Frank-Schule (Bolzplatz
etc.) = max. 100.000 €
Schulen, Ausbau des Nachmittagsangebotes |ca. 20.000 €/Jahr 14
Stadtteilmanagement, an beiden Schulen
Vereine, Stadt
Schule, Stadt Verbesserung der 1.000 €/Jahr 14
Mittagstischsituation an der AFS
Schule, Stadt Ausbau des kiinstlerisch-musischen |15.000 € 14
Bereichs an der AFS
Schule, Stadt Starkung der Wirksamkeit der 15.000 €/Jahr 14-15
Schulsozialarbeit
Stadtteilr?_?nagement Ausbau der Betreuungs- und airgfv:/tlg'g:ddﬁgﬂfg 15
gﬁgm‘; A”ch\;’\sj‘g;c_ QualifizierungsmaBnahmen e D
U25, Stadt, Abteilung
Beschéftigungsférderung
des Kreises
Stadtteilmanagement, Ausbau der Ausbildungskampagne | derzeit nicht darstellbar | 16
Stadt, Gewerbeverein,
lokale Wirtschaft

Vorldufige Kostenermittlung fiir das BKR-Programm bis 2016:

1. Verwaltungshaushalt:

2. Vermdgenshaushalt:

mind. 254.200,00 €/Jahr

max. 520.000,00 € (davon 100.000,00 € bereits bereitgestellt)

Die mittelfristige Finanzplanung zeigt auf, dass der jahrliche Mehraufwand von mind.
254.200,00 € bewaltigt werden kann. Dies schlief3t nicht aus, dass in den unmittelbar
folgenden Haushaltsjahren, insbesondere aufgrund gesetzlicher Anderungen im
Steuerrecht, auch Fehlbetrdge entstehen kénnen. Mittel- und langfristig lassen sich
jedoch kontinuierlich ansteigende Steuereinnahmen verbuchen, die in erheblichem
Umfang Uber den hier dargestellten erweiterten Ausgaben liegen werden.
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AUBILD ZUR FUNKTIONSWEISE DES BKR Anlage 2

bildungsorientierte, an Fertigkeits-
bzw. Fahigkeitsvorgaben
ausgerichtete Erziehung

einrichtungsbezogene, an den
Anforderungen der
nichstfolgenden Erziehungs- bzw.
Bildungsstufe orientierte
pédagogische Konzeption

einrichtungsbezogene,
lernunterstiitzende mit der
jeweiligen Schule abgestimmte
padagogische Konzeption

Schulstandortgerechte,
netzwerkorientierte Sozialarbeit

padagogisch und inhaltlich
aufeinander abgestimmte,
netzwerkorientierte Kinder- und
Jugendarbeit

e Evaluation der MaBnahmen

- e Fortlaufende Analyse der Rahmenbedingungen
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,Kleine Kinder werden grof3“



jd2P2IM J2UWIW] U2WIOY
odpd pun DWDW :fUJ2| S2 [12M ‘UIYDIS puJIm
S2 - U2NDJLJ2AUD U2/PUDMJI2A J2PO U2punadd
127 2zJny Jnj [pWU2 Ydonb pury Jyl <«
bun|¥21m4u3 2u12S fJ2pJQ) UISS] Sapunsab
- UaWyauul2 ‘uuby uauJaiqodd pun uUuUJ3)
uauuay uasiads 2b1}Dj[2IA puly SDp uUauap
129 ‘ua4l2Z|ypy 2wpsulewab abigowiabad <«
(apunysjayosn)y
/24Yd1YydS29-4YyoDN-24N9  'g'Z)  uanbqui2
boy||y u2p Ul U2JNIYNJLS pun IPNLIY 2452} <«
121G Wapu! ‘uaqab
NZ 412yJaydis puiy Wauyr ‘buyom 4si1 s3

uupy|
SDMJ2 UOYIS S2 SSDP ‘U2YU2YdS U2NDJLJIA
Wyl pun  uanbydsnz  2siaJsbunyoapiul
Jaulas 12 bW Yapjula  pury  WaJyl <«
(PUIM pun uabay ‘2uuos 12q uada1zodg
"§'Z) U2SSD| U2Yn} ‘ua¥d2Wyds ‘uaydad
‘U2SSDJUD ‘Uayas 2buIQ :U2SSD| UDSSD4JD
Uauuis Uz||o 4IW faMuin 2ip puly Jyr <«
(‘msn 2uaydg
J2SSDM 'PUDS ‘2QuD4 ‘24414G) uaydlbowu2
U2][DIJ24DW U2U2PaIydsJ2A Liw bubbuin uap <«
‘MSN™* ‘U2YIDW J2gNDS ‘U2Xo0g
‘U2y20) ‘UawnRJiny ‘u2}jnNbyUI3  ‘UaWNDRJQD
pun uay22p Yasi] Wiag uayaizaquia pury Jyl <«
121G W2pul ‘uayoow Nz f|2M
aip 4no babnau pury ayr ‘buyom 4si s3

u2yonsaq Japury
2J2pUD pun 2)pubmJa/ ‘2punadd Wosulpwab <
ua2ubab2q uaunyny
UapWaJ} pun uayosuaw uaJapup yosiisiwigdo <
121G Wapul ‘uias
nz pjiquoA saaiisod w2 isqjas ‘bipyoim 4si s3

" }4oDWYIDU 2UJ2b S2||D UUYT PU JYI SSDP ‘UayoDW
1ssnmM2q YaIs 2IS uuam ‘12gpp pury WaJdyl uaijpy 2I1s
491629 21|1WD4 J3p q[OYJgND 42
2412m 2goub 21p ul bap\ uap np biuaibnau pun u2}40 yoIs

pury 4y uuam ‘4buijab
U24upbuapury Janajuaqy” soQq

=
. \
P |
} iﬂmi,h_\ .J..Mlaw_r.rx____
2 N
"PUIYU244DbUBPUIY
JYI PJ4IM puiiuiay Wap sno
pun puijuIa[) JyI pJim AQog wauyr
SND ‘||2uyds 0s JYyabuan 4127 21Q

"U2412461M3 NZ uapJam 2321|quabny ys0Qq
"bn|4 W1 21M 2uyD [ 21p U2Y2bu2A uJapury LW

éo—w 5653 JopuIy| suieDl

“}NYqgQ uauJ2p ul (U2gpy 21S SDP '24S||0ALII M
SDP)  PUB  JYI 2IS  U2ssp|  Ydl|gal|yYds
"uauuYy

u2buluginD U2NDU4J2A 21S GO ‘2IS  U|yn4Je
pun uauu2y [puosJadJayaizdl] SOp 2IG UUJ2T
"21G Yonp

UJ2pPUOS ‘U2|Yn4 [YOM YdIS [0S pury JyI Jnu Lydiu
‘SJapup bluam ul2 }24129uD uajJobuapury Japal
‘U2 |YoM J24YT 244D4Ss2bDLI2pUIY J2P

UOA U2U014DWJOJUT 2YdI24bupjwin YyaIs 21G ua|oH
"PUIY W2JyT +IW WDSUI2wab JayJoA uy)

21G U2YyoNsaq pun ua44obuapury WwoA u2bunjynz.3
2Al41s0d  younp  salp 2GS U2ZiN4sJajun
"2pN2J4 41W U24Jpbuapuly uap s2 4422p4u2

uubp ‘4by jyoobuqJaa pdpd pun DWDW 2uyo 4127
[DW UOYDS ‘UUD) JPUIY 2J2PUD S}I2J2q S2 UUI N
"}nau} ua4Jobuapur)y

U2p JND YdIS  S2  uuam  ‘uajupbuapur)
Up Ul 4Jpis ua4nb uauwi2 oy pury JyI

ji U2440buapury
U2p JND 2pNaujJoA 2Ip YonD isi biyyoim zuog



6002'60°T0 :pupis

J2nDJy ‘W ‘U2202|y

0Z0d °G [242[ "H 'SDW|] "N '42qJa4 "y ‘[2HUNL "4 "J2|s129

'D 'JaUYd12uU2qaIS 4 ‘uubwduaddp ‘v ‘UremMinDa] ‘H :WiayunDy
-4dazuo)ysbunp|ig WNZ T S1auyS412Gdy WOA 4[2X21M}u]

T'AI 4+su21pyony

o WIFHNAYEE

"YoSihaQ WDSUaWab Wy $1W 21S uauJa|
Pun P|IGJOA S24nb ui2 pury WaJyy aIS uaias
481 2Y20Jdsua44NW 24YT +Y21u YosinaQ uuam

‘(‘msn ‘yam somya Jiw Lny
$2 'uabuny ‘}sunq ‘bubbua442|10] ) UUDY UJagnD
2sSIujJunpag 2uIas puly JyI Ssop ‘biyydm 4si s3
"UauJa|Yasihaq sop
INCIVRIEINE )
2yopudsuainy Jap bunydsddayeg 21q
‘UdapJoy
U24Y21Yy2s29 2Y212421SDIUD} 24|YDZd2
JaydnquJapury auasa|2bJ0A
‘Uazuo|
‘uabuis <«
Younp 21 uauuoy boy||y wi 2pnaJjyd24ds 21Q
"glom UWDN 21p U2buIQ U2|21A UOA pun 4Zinu
2uJ2b pun Jaydis 2yooudsda4iny 2uIas S2
uuaMm ‘ua4upbuapury
U2p Ul JJUD4S U24nb uauia 4oy pury JyI

A A A

u2J4yn4sno 2bpuiiny aura|y
‘U2}|2Y SUass3 sap Ua}lad2gnz wiaqg
‘U2WnpJ }Nb SDML2
‘Uayo2p Yyosi| uep <«
uupy| s3

A A A

“U12 41W BDL||y U2p Ul AIJYD pury JyI 21S uayaizag
‘U2bbJ 2UI2S 2IG U4JOMIUDRg <«
"sapuny
S2p 2pJ21bN2N| 21p UJ24|] S|D 21G U2ZLN4SJatun
0G "$Y2b 2s12u5bUN322pLU] JND AI4YD OS S2
UU2M ‘U2n244 YIIS 21G SSDP ‘puly WaJyT 21S uabiaz
"U2SSD| U2YdSU0}J2
pun uaJ21qoJdsnb [21A pury JYI 21S Wapul
"U2buIpsbDL ||y Ul 1125b1pUDLSISq|2S 1P 21S UJ2PJo

"}Yonpuq uabun||a4s24[1H 2buluab
Yo0U JNU Pun UUDY U2Y21ZSND pun -Ub 2uUl2||D YoIs  «
"$Y2b 2442|101 JnZ bIpUDLSESG|aS UOYIS S <«
:uuDy siladaq :&._._&v_c_r_wu_ &:Um_._.v_ﬂe_nm:&n&_
2614yo1M S2 uuam ‘4upiS u24nb uaul2 4oy pury JyI

"Y140LOW PUN JN4D|NYSNWPUDH

2ip  4Nyds sa1Q  ‘uassp|  uaJaiqoddsnp

2}414bpUDYSODL||Y 242PUD 2[21A PUn U2YIS4{DW

pUDS Wi ‘UJ2IWYIS Lodg UI2 ‘uajauy bia)
‘U2y2J4pNZ pun JND UI2||D UYDYJI2SSDA\ U2Pp <«

(1,42PRUZUNLS” = UJPPDIZINLS 4IW POIIYDY

ui2y)  bungnsjyoimabyoia|g  ayosiuz|aids

2ul2  JSI Ss2 - ua2geb uaJypippusnp
Japo  -u2|j0y  wnz  payqydlbow  ap <«
uayonsaq 2z4p|djeids <«

U240Y2b UapJamMgodg WNZ U3Ya4SNDJP3IM
pun U2||pJulH Sspp ‘uaJalydazip <

u2buiuds

NZ U2JND| NZ ‘UJ2443] NZ ‘U2qo) Nz ‘uabamaq
NZ UP|D YdIS ‘Uayobw JNW Ppuly Wadyl <«

uazinuaq

2ddeu] 21p bnzjny wap }4DLS J2PO UDSSD|
Uayals o4ny SDp [DW Yonb asiams|aidsiaq <«

:21S Wapu! ‘uaqoy bunbamag

uo 2pnaJu4 pun gods 2ais ssop ‘uabiaz 25

UU2M ‘2IS U2YDlauu2d S2IQ "PUIS 4|252IM4ud tnb
N3LIIIIIHY 4 NIHOSIJIOLOW

2Ip Uu2Mm ‘4JDiS ua4nb uaul2 Joy pury Jyr

juabunayo4u]
Uan2u 2u12s J2gn WY! {IW YdIS IS uanaJd} pun
uapunyJ2 NZ 42 2Ip ‘pPuly JyI 215 u2biinwiul

U2JD[3J2 ‘UN4 21S SDM ‘SDp OS|D ‘U2buUN|pudH <
puls fuanbasuoy ||oA2qal| <
u2bos julaN” [pW YoND 321G Wap Ul «

‘ua4Qyab Japupbuiajiw buobwn uaydipaius
WNZ Uu2zu24g pun ujabay SSOP ‘Uja44IWJ2A
nz bunuyojul a1p pury wauyr ‘bipyom 4s1 s3



5 &
RAUNHEIM

DACHKONZEPT

FUR BILDUNG UND ERZIEHUNG
IN DER STADT RAUNHEIM

) Anlage 4
,2UJbergang - ein Kinderspiel*



Ubergang ein Kinderspiel

Vorschlige fiir Pidagogen, um den Ubergang vom Kindergarten in die

"Kinder sind hoch motiviert, sich auf den neuen Lebensraum Schule
einzulassen. Dennoch ist der Schuleintritt ein Ubergang in ihrem
Leben,
vielfdltigen Erfahrungen und Kompetenzen aus ihrer Zeit in einer
Kindertageseinrichtung zuriickgreifen kénnen, sind die Chancen
hoch, dass sie den neuen Lebensabschnitt mit Stolz, Zuversicht und
Gelassenheit entgegensehen."

(Hess. Bildungs- und Erziehungsplan 2007, S.101)

Grundschule erfolgreich zu gestalten

der mit Unsicherheit einhergeht. Wenn Kinder auf

Keine Angst vor Schule

Das Kind soll selbstbewusst und motiviert der neuen Situation
entgegensehen.

Mogliche Hilfen:

Schulbesuche zum Kennenlernen

Interview mit einer Lehrerin

Thematik in Rollenspielen aufgreifen (Material, Schulecke,

Schreibwerkstatt, ...)

Sich als die "GroBen" fiihlen (besondere Ausfliige, Freirdume,Aufgaben, Verantwortung
libernehmen)

Stolz sein auf Gelerntes, Lust auf mehr

Fahigkeiten
Kinder werden mit unterschiedlichen Kompetenzen und Erfahrungen eingeschult und sollen in ihrer
Individualitat geschatzt werden. Dennoch helfen dem Kind folgende Basisfahigkeiten beim Schulbeginn:

Selbststandigkeit (sich alleine anziehen kénnen, Bedirfnisse duBern kdnnen, Ordnungsstrategien
anwenden kdnnen)

Sozialkompetenz (Bediirfnisse zurtlickstellen konnen, Teamfahigkeit, ambivalente Geflhle
bewiltigen konnen, Kommunikationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit)

Zu eigenen Schwachen stehen und individuelle Starken kennen (Kritikfahigkeit)

Umgang mit Materialien/Werkzeugen (vielseitige Materialen erfahren haben, eigenstandige
Losungswege entwickeln, unterschiedliche Techniken anwenden kdnnen)

Vielfaltige Sprecherfahrungen (und gegebenenfalls die eigene Mehrsprachigkeit schatzen)
Deutschkenntnisse

Erstes Verstandnis von Schriftsprache und deren Bedeutung (Interesse an Schriftsprache, Wissen
um den Transport von schriftsprachlichen Inhalten, Namen schreiben, Kritzelbotschaften)
Zahlen- und Mengenverstandnis (sortieren, zahlen, Begriffe wie "viel, mehr, weniger, grolRer,
kleiner, ..." kennen)

Motorische Fahigkeiten (Grob- und Feinmotorik)

Konzentrationsfahigkeit (sich langer mit einer Sache beschaftigen)

Kooperation der Institutionen Schule - Kindergarten

Tandembildung (gegenseitige Hospitationen der Padagogen, regelmaRiger Austausch)
Gemeinsamer Elternabend (im Herbst vor der Einschulung)

Weitergabe von Ritualen und Spielen

Portfolios in der Schule aufgreifen

Gemeinsame Veranstaltungen (Theater, Zauberer, ...)
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5 &
RAUNHEIM

DACHKONZEPT

FUR BILDUNG UND ERZIEHUNG
IN DER STADT RAUNHEIM

Anlage 7
Lernmobil
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